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Beleidsverklaring Gemeente Geetbets: Meerjarenplan 2026-
2031 -Jo Roggen, Burgemeester

Geachte collega’s en inwoners,

Op de volgende pagina’s presenteren wij u het Meerjarenplan 2026-2031 van de
Gemeente Geetbets. Dit plan is het resultaat van een intensieve en gedragen
samenwerking tussen onze gemeentelijke beleidsmakers, het managementteam en alle
medewerkers van zowel de gemeente als het OCMW. Dit meerjarenplan vormt de
blauwdruk voor de toekomst van Geetbets: een toekomst waarin we gezamenlijk bouwen
aan een duurzame, inclusieve en efficiénte gemeente.

Onze Visie: Een Aangename en Toekomstgerichte Gemeente

Wij engageren ons om deze legislatuur verder te bouwen aan een dynamische, moderne
en vooral mensgerichte gemeente, waar:

¢ ledereinwoner zich gehoord en ondersteund voelt.

o Kinderen en jongeren zorgeloos kunnen opgroeien en hun volledige potentieel
kunnen ontwikkelen.

e Onze ouderen zich thuis voelen en comfortabel kunnen wonen.

o Geetbets streeft naar een klimaatneutrale en veilige leefomgeving.

e Deruim 6.300 inwoners harmonieus kunnen samenleven, met ruimte voor
ontspanning, cultuur en sport voor iedereen.

ledereen telt mee. Geetbets is de plek waar we samen het verschil maken. Samen met
onze buren, via gerichte regiopromotie van de Getestreek, zullen we onze unieke
troeven nog sterker in de verf zetten.

Dit document stelt een reeks concrete beleidsdoelstellingen, actieplannen en acties
voorop. Dit vormt de basis om de komende jaren, in samenwerking met alle
stakeholders —van beleidsmakers, coalitie, oppositie, ambtenaren en inwoners tot
Lokale, Vlaamse en Federale partners — deze visie vorm te geven.

Een Sterke en Moderne Organisatie
Om onze ambities te realiseren, is een robuust en klantgericht lokaal bestuur
essentieel. Daarom zetten we in op:

« Efficiéntie en Digitalisering: We stappen resoluut mee op de digitale trein. Dit
omvat de uitvoering van de ICT Roadmap met concrete projecten zoals de
vernieuwing van onze website, de invoering van een intranet en rapporteringstools,
en de modernisering van onze telefooncentrale en digitale infoborden.

¢ Bestuurskracht versterken: Gezien de toenemende complexiteit en de
decentralisatie van taken, zullen we een bestuurskrachtmeting uitvoeren met
andere besturen. Het doelis om samenwerking en krachtenbundeling te
onderzoeken om de dienstverlening te garanderen en onze kleine landelijke
gemeente te versterken.
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Transparantie en Communicatie: We zullen de interne en externe communicatie
verbeteren, wat leidt tot een efficiénte, effectieve en betrouwbare organisatie.

Duurzaam Beheer van Patrimonium en Omgeving
Met meer dan 134 kilometer wegen en fietspaden en tal van gebouwen verspreid over
onze drie deelgemeenten, is een adequaat en duurzaam beheer cruciaal.

Patrimoniumbeheer: Op basis van de Patrimoniumtoets 2025 (Mondea) zullen
we keuzes maken en prioriteiten stellen. Korte termijnprojecten omvatten de
vernieuwing van De Poel en de modernisering van het kerkgebouw in Grazen,
alsook de vergroening van onze begraafplaatsen.

Gronden- en Pandenbeleid: We voeren een doordacht beleid waarbij panden en
gronden zonder gemeentelijke meerwaarde verkocht kunnen worden om
financiéle ruimte te creéren voor onze prioriteiten.

Infrastructuur en Riolering: De grote rioleringsprojecten in samenwerking met
onze partners zullen een impact hebben op onze werking, maar bieden de kans
om gelijktijdig onze wegen en fietspaden te verbeteren. Grote geplande projecten
zijn o.a. Hulsberg, de heraanleg van de Galgestraat/opwaardering
Melsterbeek, de dorpskernvernieuwing van Rummen en de
verbindingsriolering Grazen.

Klimaatadaptatie: Ons Hemelwater- en Droogteplan maakt ons grondgebied
robuust tegen de gevolgen van de klimaatverandering. De aanleg van een wadi in
de Glabbeekstraat en een waterbufferbekken langs de Overbeek (Spoorwegstraat)
zijn concrete stappen.

Mobiliteit: We zetten verder in op de uitvoering van ons Trage Wegenplan,
stimuleren duurzame mobiliteit via de aanleg van Hoppin-punten en continueren
de verledding van de straatverlichting.

Levenskwaliteit en Welzijn voor ledereen
Het welzijn van elke inwoner staat centraal, van jong tot oud.

Vrije Tijd en Jeugd: Als Kindvriendelijke Gemeente (label te behouden) blijven
we de jeugd centraal stellen. Onder het motto "Vrije Tijd voor ledereen" zorgen
we voor een kwalitatief en breed toegankelijk aanbod in sport, cultuur, toerisme,
senioren- en jeugdwerking.

Kinderopvang: We versterken de buitenschoolse kinderopvang rondom de drie
scholen, en organiseren ook het voor- en naschoolse toezichtin de VBS Te Velde
in Hogen. Daarnaast ondersteunen we de uitbreiding van de plaatsen bij de
créches.

Sociaal Beleid: We zetten in op armoedebestrijding, diversiteit, nabijheid en
toegankelijkheid. We onderzoeken de mogelijkheid van ondersteuning aan huis
en blijven de inwoners ondersteunen op vlak van taal, mobiliteit en digitale
vaardigheden via het goed verankerde Digipunt. Onze sociale dienst zal extra
capaciteit vrijmaken voor de kwalitatieve begeleiding en activering van nieuwe
leefloners.

Diervriendelijke Gemeente: We breiden onze inspanningen op het vlak van
dierenwelzijn verder uit, onder meer door de creatie van een hondenweide in
Grazen en de bestendiging van samenwerkingen met partners zoals het
dierenasiel van St-Truiden en ARS.
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¢ Veiligheid en Handhaving: We bevorderen een cultuur van respect en
verantwoordelijkheid. Naast de stimulerende werking van de trajectcontroles,
zullen we meer inzetten op sensibilisering en proactieve/reactieve handhaving
binnen de domeinen milieu, ruimtelijke ordening, openbare orde en veiligheid, om
zo op te treden tegen wie de gemeenschapsregels consistent niet respecteert.

Kerncijfers en Financién
Onderaan dit document vindt u een overzicht van de kerncijfers, die een helder en

beknoptinzicht geven in de belangrijkste globale financiéle gegevens van de gemeente
Geetbets.

Tot slot dank ik iedereen die de schouders heeft gezet onder de uitwerking van dit
meerjarenplan. Het succes van dit beleid hangt af van onze gezamenlijke inspanningen.
Met een uitgestoken hand tot samenwerking aan iedereen die dit leest, kijken we vol
vertrouwen de komende zes jaar tegemoet.

Een gemeend dankjewel.

Jo Roggen
Burgemeester
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Kerncijfers MJP 2026-2031

Kerncijfers

2025

2026

2028

Totaal 2026-2031

Het aantal inwoners op 1 januari (basisjaar 2025 x 0,6% stijging) 6.342 6.380 6.418 6.457 6.496 6.535 6.574

Het beschikbaar budgettair resultaat (M2) € 145.037,00 | € 73.442,00 [ €  131.436,00 | € 97.373,00 [ €  386.491,00 | €  261.148,00

De autofinancieringsmarge (M2) € 408.846,00 | € 330.800,00 € 296.578,00| €  118.091,00 € 671.613,00 | € 74.739,00

De financiéle schuld op 1 januari (T3) € 8.672.831,00 [ € 9.847.154,00 | € 11.639.253,00 | € 13.968.443,00 | € 13.000.270,00 | € 13.302.457,00

De financiéle schuld op 1 januari (T3), per inwoner € 1.359,37 | € 1.534,22 | € 1.802,62 | € 2.150,45 | € 1.989,46 | € 2.023,57

De financiéle schuld op 31 december (T3) € 9.847.154,00 | € 11.639.253,00 | € 13.968.443,00 | € 13.000.270,00 | € 13.302.457,00 | € 12.311.014,00

De financiéle schuld op 31 december (T3), per inwoner € 1.543,43 | € 1.813,44 | € 2.163,36 | € 2.001,40 | € 2.035,71 | € 1.872,75

De aanslagvoet aanvullende personenbelasting in % 8 8 8 8 8 8

De ontvangsten uit de aanvullende personenbelasting (T2) € 2.637.357,50 | € 2.705.979,62 | € 2.784.487,41 | € 2.869.570,48 | € 2.847.763,57 | € 2.908.959,15 | € 16.754.117,73
APB per inwoner € 413,38 | € 421,60 | € 431,25 | € 441,77 | € 435,80 | € 442,51

Waarde 1% APB € 51,67 | € 52,70 | € 53,91 | € 55,22 | € 54,48 | € 55,31

De aanslagvoet opcentiemen op de onroerende voorheffing 945 945 945 945 945 945

De ontvangsten uit de opcentiemen op de onroerende voorheffing (T2) € 2.436.957,00 | € 2.485.469,00 | € 2.559.429,00 | € 2.620.255,00 | € 2.679.965,00 | € 2.740.821,00 | € 15.522.896,00
OOV per inwoner € 381,97 | € 387,25 | € 396,39 | € 403,39 | € 410,12 | € 416,93

Waarde 100 opcentiemen € 40,42 | € 40,98 | € 4195 | € 42,69 | € 43,40 | € 44,12

De ontvangsten uit algemene en specifieke werkingssubsidies (T2) € 4.383.034,00 | € 4.324.446,00 | € 4.440.241,00 | € 4.494.477,00 | € 4.598.067,00 | € 4.677.406,00 | € 26.917.671,00
De uitgaven voor toegestane werkings- en investeringssubsidies aan de politiezone

(T2) € 596.751,00 | € 608.686,00 | € 620.860,00 | € 633.277,00 | € 645.942,00 | € 658.861,00 | € 3.764.377,00
De uitgaven voor toegestane werkings- en investeringssubsidies aan de politiezone

(T2), per inwoner € 93,53 | € 94,84 | € 96,16 | € 97,49 | € 98,85 | € 100,23

De uitgaven voor toegestane werkings- en investeringssubsidies aan de

hulpverleningszone (T2, som) € 367.891,91|€ 375.47578|€  383.21696|€  391.118,78|€  399.184,55|€  407.417,73 | € 2.324.305,71
De uitgaven voor toegestane werkings- en investeringssubsidies aan de

hulpverleningszone (T2, som), per inwoner € 57,66 | € 58,50 | € 59,35 | € 60,21 | € 61,09 | € 61,98

De personeelsuitgaven (T2) € 5.533.271,00 | € 5.600.279,00 | € 5.811.671,00 | € 5.967.420,00 | € 6.161.492,00|€ 6.312.965,00 | € 35.387.098,00
De personeelsuitgaven (T2), per inwoner € 867,28 | € 872,54 | € 900,08 | € 918,69 | € 942,91 | € 960,33

De investeringsuitgaven voor materiéle en immateriéle vaste activa en toegestane

investeringssubsidies (T2) € 5.752.923,00 | € 4.474.757,00 | € 3.715.114,00 | € 1.444.785,00 € 1.977.589,00 |€ 1.494.120,00 | € 18.859.288,00
Voorziene opname nieuwe leningen (T3) € 1.900.000,00 | € 2.500.000,00|€ 3.050.000,00 | € - € 1.300.000,00 | € - € 8.750.000,00
Individuele hulpverlening door het OCMW (T2) € 493.900,00 | € 462.260,00 | € 469.155,00 | € 476.188,00 | € 483.362,00 | € 490.679,00 | € 2.875.544,00
Individuele hulpverlening door het OCMW (T2), per inwoner € 77,41 | € 72,02 | € 72,66 | € 73,31 | € 73,97 | € 74,64

Het geraamde tekort van het OCMW € 98.874,00 | € 330.266,00 | € 370.994,00 | € 453.940,00 | € 486.168,00 | € 523.470,00 | € 2.263.712,00
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SN: Strategische Nota

2026-2031

Journaalvolgnummers: Budg. 76288
Gemeente (0207.518.137) OCMW (0212.212.937)
Dorpsstraat 7, 3450 Geetbets Dorpsstraat 7, 3450 Geetbets
Algemeen directeur:: Herman Stiers Financieel directeur:: Wim Compernolle

Overzicht beleidsdoelstellingen

BD-01: We bouwen samen aan een efficiénte, effectieve, betrouwbare en transparante organisatie

Kwalitatieve omschrijving: Als organisatie streven we ernaar om onze taken en processen zo optimaal mogelijk uit te voeren, door
samenwerking en openheid te bevorderen. Onze focus ligt op het continu verbeteren van de organisatie, waarbij alle
medewerkers gezamenlijk werken aan het maximaliseren van resultaten en het opbouwen van vertrouwen door open en helder te
communiceren.

BD-03: We bouwen aan een lokale gemeenschap waar iedereen zich kan ontwikkelen en ontspannen *

Kwalitatieve omschrijving: We willen een gemeenschap creéren waar groei, zowel persoonlijk als professioneel mogelijk is, en
waar voldoende aandacht is voor welzijn, vrije tijd en ontmoeting. Hierbij streven we naar toegankelijke en inclusieve activiteiten,
ontmoetingsplekken en voorzieningen. We bouwen aan de versterking van de sociale samenhang en het buurtgevoel.

BD-02: Een adequaat beheer v.h. patrimonium, openbaar domein en een duurzaam en transparant
omgevingsbeleid *

Kwalitatieve omschrijving: We streven naar een efficiént en verantwoord beheer van het patrimonium en het openbaar domein,
ingebed in een duurzaam en transparant omgevingsbeleid. We willen onze gebouwen, terreinen, installaties en infrastructuur
goed onderhouden, veilig, functioneel en toekomstgericht houden. We ijveren dat onze pleinen, straten, groen, verlichting en
publieke voorzieningen proper, veilig, toegankelijk en kwalitatief zijn. Bij dit alles beogen we een evenwicht tussen mens, ruimte
en natuur.

BD-04: Een veilige en zorgzame gemeenschap waar iedereen telt en wederzijds respect wordt
nagestreefd *

Kwalitatieve omschrijving: We bouwen aan een inclusieve, respectvolle en zorgzame samenleving, waarin mensen zich veilig
voelen en voor elkaar zorgen, en waarin iedereen (mens en dier) meetelt en met respect wordt behandeld. We willen dat
iedereen kan genieten van zowel fysieke als sociale veiligheid, en streven na dat onze besluitvorming en activiteiten rekening
houden met de diverse behoeften.

*: Prioritaire beleidsdoelstelling

Prioritaire beleidsdoelstelling: BD-03: We bouwen aan een lokale gemeenschap waar
iedereen zich kan ontwikkelen en ontspannen

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

MEERJARENPLAN ORIGINEEL BEGINKREDIET 2026 : Strategische Nota 2026-2031
Gemeente en OCMW (0207.518.137 / 0212.212.937) 7/71




Prioritair actieplan: 03-001: We blijven inzetten op een kwalitatief en breed

toegankelijk vrijetijdsaanbod.

In 2024 behaalde de gemeente door tal van inspanningen het label van kindvriendelijke gemeente. Het is de doelstelling dit
label te behouden, en zodoende de jeugd centraal te blijven stellen. Onze gemeente hecht veel waarde aan het welzijn en
de ontwikkeling van haar jeugd. Kinderen en jongeren vormen de toekomst van onze gemeenschap en verdienen een
veilige, stimulerende en kansrijke omgeving. Ons jeugdbeleid heeft aandacht voor welzijn, participatie en ontwikkeling.

We beperken ons echter niet tot de jeugd, want onder het motto "vrije tijd voor iedereen" blijven we inzetten op een

kwalitatief en breed toegankelijk vrijetijdsaanbod, in alle domeinen en voor alle leeftijden.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

2026

2027

2028

2029

2030

2031

Uitgaven

Ontvangsten

88.267

34.882

89.086

33.382

89.092

33.382

89.186

33.382

89.230

33.382

90.575

33.382

Prioritaire actie: 03-001-001: We trekken resoluut de kaart van kindvriendelijke

gemeente.

Geetbets wil een warme thuis zijn voor al haar inwoners, met bijzondere aandacht voor kinderen, jongeren en
kwetsbare doelgroepen. Onder het motto “zorgzaam, inclusief en kindvriendelijk” bouwen we aan een gemeente

waar iedereen kansen krijgt, zich veilig voelt en gehoord wordt.

Geetbets heeft het label ‘kindvriendelijke gemeente’, waar we trots op zijn, maar dit wil niet zeggen dat we het

‘kindvriendelijk zijn” kunnen loslaten. Jeugdbeleid is transversaal en een goede samenwerking met de verschillende
diensten/beleidsdomeinen blijft hierin zeer cruciaal.
Binnen deze actie worden de 6 strategische doelstellingen uit het Actieplan Kindvriendelijk Geetbets opgenomen.

Deze zetten in op inspraak, gelijke kansen voor ieder kind, ruimte voor kinderen en jongeren, een ruim

vrijetijdaanbod, veilige mobiliteit en een goede samenwerking en gedragen toekomstgerichte onderwijsvisie.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

2026 2027 2028 2029 2030 2031
Uitgaven 13.250 16.465 16.465 16.465 16.465 16.465
Ontvangsten 9.762 9.762 9.762 9.762 9.762 9.762
MEERJARENPLAN ORIGINEEL BEGINKREDIET 2026 : Strategische Nota 2026-2031

Gemeente en OCMW (0207.518.137 / 0212.212.937)
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Prioritaire actie: 03-001-002: We organiseren evenementen en activiteiten voor alle
leeftijden en interesses.

Vrije tijd is een essentieel onderdeel van het leven in onze gemeente. Het is de ruimte waarin mensen elkaar
ontmoeten, zich ontspannen, ontwikkelen en verbonden voelen met hun omgeving. Of het nu gaat om sport, cultuur,
jeugd, bibliotheek, erfgoed of evenementen: een sterk vrijetijdsbeleid draagt bij aan het welzijn en de levenskwaliteit
van elke inwoner van Geetbets.

Door het versterken van de lokale verenigingen door het bieden van duidelijke richtlijnen, praktische ondersteuning
en het verbeteren van beschikbare middelen stimuleren we participatie, een warme gemeenschap en zichtbaarheid
van het verenigingsveld binnen de gemeente.

Met “Geetbets beleeft” willen we cultuur en erfgoed inzetten als motor voor ontmoeting, verbondenheid en lokale
trots. We willen cultuur breed toegankelijk maken, verankerd in onze tradities, maar met openheid voor vernieuwing
en diversiteit.

Met “Geetbets Leest en Ontmoet” blijven we inzetten op een warme, toegankelijke bibliotheekwerking die ruimte
biedt voor vernieuwing, aandacht heeft voor alle doelgroepen en als tweede huiskamer verbindt met onze inwoners.
De bib speelt immers een cruciale rol bij de leesbevordering. Inzetten op leesbevordering is onontbeerlijk want lezen

verruimt ons denken, leert ons om anderen beter te begrijpen en vergroot ons welzijn.
Geetbets wil een gezonde, dynamische en inclusieve gemeente zijn, waar sporten en bewegen vanzelfsprekend deel
uitmaken van het dagelijks leven. Onder de noemer “Geetbets beweegt” zetten we daarom in op een breed,

toegankelijk en duurzaam sport- en beweegbeleid dat jong en oud in beweging brengt.
Met "Geetbets feest" zetten we volop in op evenementen en feestelijkheden die niet alleen zorgen voor ontspanning

en plezier, maar ook bijdragen aan ontmoeting, verbondenheid en lokale dynamiek.

Geetbets is een charmante en gastvrije gemeente, genesteld in het groen van het Hageland. Met "Geetbets gastvrij"
willen we onze rol als wandel- en fietsgemeente versterken en onze toeristische troeven nég zichtbaarder maken voor
bezoekers én inwoners.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

2026

2027

2028

2029

2030

2031

Uitgaven

Ontvangsten

75.017

25.120

72.621

23.620

72.627

23.620

72.721

23.620

72.765

23.620

74.110

23.620

Prioritaire beleidsdoelstelling: BD-02: Een adequaat beheer v.h. patrimonium, openbaar
domein en een duurzaam en transparant omgevingsbeleid
Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritair actieplan: 02-003: We benutten de samenwerking met externen als
opportuniteit om ons wegennet te verbeteren.

De rioleringswerken in onze gemeente worden uitgevoerd door externen. Deze hebben tot doel om het bestaande stelsel
aan te passen aan de huidige noden, te vermijden dat het afvalwater van de woningen ongezuiverd terechtkomt in de
waterlopen, en beter in te spelen op wateroverlast. Omdat deze werken ingrijpend zijn, benutten we de kans om gedurende
deze periode eveneens onze wegen en fietspaden te verbeteren. Op deze manier beperken we ook de hinder voor de
inwoners. Door tijdens deze werken ook de fietspaden erin op te nemen, willen we niet alleen de veiligheid verhogen, maar

ook meer inwoners aansporen de auto aan de kant te laten voor korte verplaatsingen.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

2026 2027 2028 2029 2030 2031
Uitgaven 3.141.750 3.365.650 2.892.957 799.475 1.543.525 938.900
Ontvangsten 1.328.436 817.690 0 997.063 0 735.688
MEERJARENPLAN ORIGINEEL BEGINKREDIET 2026 : Strategische Nota 2026-2031
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Prioritaire actie: 02-003-002: Project Aansluiting Hulsberg via de Glabbeekstraat
AQF22.965

Het project ‘Aansluiting Hulsberg via Glabbeekstraat’ situeert zich vooral op grondgebied Zoutleeuw en vindt
aansluitend plaats op grondgebied Geetbets in de Glabbeekstraat (zijstraat tussen Hulsbergstraat en grote
Glabbeekstraat).

Met deze werken wil Aquafin het afvalwater van ongeveer 200 inwoners uit Zoutleeuw aansluiten op het rioleringsnet
(Collector Oude Spoorweg in de Glabbeekstraat).

Er zal aldus in de kleine Glabbeekstraat een gescheiden rioleringsstelsel aangelegd worden waarbij het afvalwater
uiteindelijk terecht zal komen in de rioolwaterzuiveringsinstallatie van Geetbets. Het regenwater zal aangesloten
worden op bestaande grachten, die op vraag van de Provincie worden aangepast als buffergrachten. De gemeente
heeft geen aandeel in deze werken.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritaire actie: 02-003-006: Project verbindingsriolering Rummen F2 AQF22.404/
FLU.R5293 / FLU.R5294

Het Aquafinproject ‘Verbindingsriolering Rummen Fase 2' situeert zich in de Ketelstraat, Kraaistraat, een gedeelte van
de Grote Baan en gedeelte van de Oppenstraat (gedeelte tussen Ketelstraat en Echelbeek).

Met deze werken zal het afvalwater van deze straten aansluiten op het rioleringsnet en de afwaartse collector VBR
Rummen Fase 1 (Biesemstraat, Leeuwbeekstraat).

Om dit te realiseren, zal er een gescheiden rioleringsstelsel worden aangelegd in de Ketelstraat, Kraaistraat en
gedeelte van de Grote Baan en gedeelte van de Oppenstraat.

Dit betekent dat het afvalwater gescheiden van het regenwater zal worden opgevangen. Het afvalwater zal
uiteindelijk terecht komen in de RWZI in Geetbets ter hoogte van de Araanstraat. Het propere regenwater wordt
aangesloten op de bestaande grachten.

De gemeente Geetbets participeert mee in de aanleg van veilige fietspaden in de Ketelstraat, Kraaistraat, gedeelte van
de Grote Baan en gedeelte van de Oppenstraat.

Tevens zal de dorpskern van Rummen volledig heringericht worden, ter hoogte van de school zal een veiligere
omgeving gecreéerd worden met een sterke focus op vergroening.

In de Ketelstraat en Kraaistraat zal ook het openbare verlichtingsnet en bovengronds net gemoderniseerd worden en
ondergronds gebracht worden.

Samen met dit Aquafinproject zullen ook de Fluviusprojecten FLU.R5293 en FLU.R5294 uitgevoerd worden waarbij
een gescheiden riolering wordt aangelegd in het andere gedeelte van de Oppenstraat, Tappestraat, Grote Baan,
Heffelstraat en Kapelstraat.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

2026

2027

2028

2029

2030

2031

Uitgaven

Ontvangsten

266.850

0

1.963.400

0

1.546.050

0

664.800

0

230.100

0

Prioritaire beleidsdoelstelling: BD-04: Een veilige en zorgzame gemeenschap waar

iedereen telt en wederzijds respect wordt nagestreefd

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

Prioritair actieplan: 04-002: Het welzijn van elke inwoner staat centraal.

Geetbets is een zorgzame gemeente waar niemand uit de boot valt. In een kleine gemeenschap is het cruciaal om in te
zetten op armoede, diversiteit, nabijheid, verbondenheid en toegankelijkheid.

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

2026 2027 2028 2029 2030 2031
Uitgaven 618.075 540.931 550.854 560.726 570.428 580.033
Ontvangsten 311.991 284.671 281.343 266.041 271.183 276.428
MEERJARENPLAN ORIGINEEL BEGINKREDIET 2026 : Strategische Nota 2026-2031
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Prioritaire actie: 04-002-004: We vangen de impact van de beperking van de
werkloosheidsuitkering op.

Vanaf 2026 verliezen ruim 57.000 werkzoekenden hun uitkering door de federale beslissing om de

werkloosheidsuitkering in de tijd te beperken. We voorzien een stijging van het aantal toekenningen in leefloon. Dit
zal een enorme impact hebben op onze werking. We breiden de artikel 60-tewerkstellingen uit en zetten in op een

duurzaam activeringsbeleid via een nog meer doorgedreven samenwerking met Sacha.
Tijdelijke ondersteuning wordt afgewogen om de sociale dienst de nodige capaciteit te geven voor een kwaliteitsvolle

begeleiding en activering van de nieuwe groep leefloners

Van 01/01/2026 tot 31/12/2031

2026 2027 2028 2029 2030 2031
Uitgaven 601.270 534.096 544.019 553.891 563.593 573.198
Ontvangsten 287.541 284.221 280.893 265.591 270.733 275.978
MEERJARENPLAN ORIGINEEL BEGINKREDIET 2026 : Strategische Nota 2026-2031
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Overzicht Doelstellingen, Actieplannen en Acties is te vinden op:
https://www.geetbets.be/bestuur-en-diensten/bestuur/beleidsplannen-gemeente
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Gemeente en OCMW (0207.518.137 / 0212.212.937) 12/71


https://www.geetbets.be/bestuur-en-diensten/bestuur/beleidsplannen-gemeente

’é:’ GemEENTE GEETBETS

M1: Financieel doelstellingenplan

Journaalvolgnummers: Budg. 76288

Gemeente (0207.518.137)

Dorpsstraat 7, 3450 Geetbets

Algemeen directeur:: Herman Stiers

OCMW (0212.212.937)

Dorpsstraat 7, 3450 Geetbets

Financieel directeur:: Wim Compernolle

2026-2031

Beleidsdoelstelling: BD-01:We bouwen samen aan een efficiénte, effectieve, betrouwbare en transparante organisatie

Kwalitatieve omschrijving: Als organisatie streven we ernaar om onze taken en processen zo optimaal mogelijk uit te voeren, door samenwerking en openheid te bevorderen. Onze focus ligt
op het continu verbeteren van de organisatie, waarbij alle medewerkers gezamenlijk werken aan het maximaliseren van resultaten en het opbouwen van vertrouwen door open en helder te

communiceren.

2026

2027

2028

2029

2030

2031

Uitgave

203.970

79.970

167.970

77.970

112.970

67.970

Beleidsdoelstelling: BD-03:We bouwen aan een lokale gemeenschap waar iedereen zich kan ontwikkelen en ontspannen

Kwalitatieve omschrijving: We willen een gemeenschap creéren waar groei, zowel persoonlijk als professioneel mogelijk is, en waar voldoende aandacht is voor welzijn, vrije tijd en
ontmoeting. Hierbij streven we naar toegankelijke en inclusieve activiteiten, ontmoetingsplekken en voorzieningen. We bouwen aan de versterking van de sociale samenhang en het

buurtgevoel.

2026

2027

2028

2029

2030

2031

Uitgave
Ontvangst

629.202

521.921

679.995

282.158

695.219

282.158

695.490

282.158

673.898

282.158

688.325

282.158

Beleidsdoelstelling: BD-02:Een adequaat beheer v.h. patrimonium, openbaar domein en een duurzaam en transparant

omgevingsbeleid

Kwalitatieve omschrijving: We streven naar een efficiént en verantwoord beheer van het patrimonium en het openbaar domein, ingebed in een duurzaam en transparant omgevingsbeleid.
We willen onze gebouwen, terreinen, installaties en infrastructuur goed onderhouden, veilig, functioneel en toekomstgericht houden. We ijveren dat onze pleinen, straten, groen, verlichting
en publieke voorzieningen proper, veilig, toegankelijk en kwalitatief zijn. Bij dit alles beogen we een evenwicht tussen mens, ruimte en natuur.

2026 2027 2028 2029 2030 2031
Uitgave 5.041.544 4.266.773 3.418.994 1.105.721 1.932.241 1.442.185
Ontvangst 2.340.140 1.492.838 356.388 1.224.675 227.130 1.203.652
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Beleidsdoelstelling: BD-04:Een veilige en zorgzame gemeenschap waar iedereen telt en wederzijds respect wordt nagestreefd

Kwalitatieve omschrijving: We bouwen aan een inclusieve, respectvolle en zorgzame samenleving, waarin mensen zich veilig voelen en voor elkaar zorgen, en waarin iedereen (mens en dier)
meetelt en met respect wordt behandeld. We willen dat iedereen kan genieten van zowel fysieke als sociale veiligheid, en streven na dat onze besluitvorming en activiteiten rekening houden

met de diverse behoeften.

2026 2027 2028 2029 2030 2031
Uitgave 1.671.958 1.523.115 1.529.848 1.544.597 1.559.276 1.573.955
Ontvangst 1.621.271 1.485.011 1.481.683 1.466.381 1.471.523 1.476.768
Verrichtingen zonder beleidsdoelstelling
2026 2027 2028 2029 2030 2031
Uitgave 10.298.003 9.989.191 10.254.092 10.766.150 10.671.911 10.952.079
Ontvangst 12.436.607 13.154.494 13.955.446 11.134.213 13.210.161 11.589.520
Algemeen Totaal
2026 2027 2028 2029 2030 2031
Uitgave 17.844.677 16.539.045 16.066.122 14.189.930 14.950.296 14.724.515
Ontvangst 16.919.939 16.414.501 16.075.675 14.107.426 15.190.972 14.552.098
MEERJARENPLAN ORIGINEEL BEGINKREDIET 2026 : Financieel doelstellingenplan 2026-2031
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M2: Staat van het financieel evenwicht

2026-2031
% o Journaalvolgnummers: Budg. 76288
Gemeente (0207.518.137) OCMW (0212.212.937)
Dorpsstraat 7, 3450 Geetbets Dorpsstraat 7, 3450 Geetbets
Algemeen directeur:: Herman Stiers Financieel directeur:: Wim Compernolle
Budgettair resultaat 2026 2027 2028 2029 2030 2031
I. Exploitatiesaldo 1.225.800 1.129.046 1.106.131 1.067.969 1.649.537 1.133.554
a. Ontvangsten 12.474.338 12.367.825 12.619.287 12.833.859 13.613.824 13.297.274
b. Uitgaven 11.248.538 11.238.779 11.513.155 11.765.890 11.964.287 12.163.720
Il. Investeringssaldo -3.351.125 -3.072.950 -3.454.069 -211.677 -1.741.544 -322.387
a. Ontvangsten 2.401.798 1.401.807 261.045 1.233.108 236.045 1.171.733
b. Uitgaven 5.752.923 4.474.757 3.715.114 1.444.785 1.977.589 1.494.120
lll. Saldo exploitatie en investeringen -2.125.325 -1.943.904 -2.347.938 856.292 -92.006 811.167
IV. Financieringssaldo 1.200.586 1.819.361 2.357.490 -938.796 332.683 -983.584
a. Ontvangsten 2.043.803 2.644.869 3.195.343 40.459 1.341.103 83.091
b. Uitgaven 843.216 825.509 837.853 979.255 1.008.420 1.066.675
V. Budgettair resultaat van het boekjaar -924.738 -124.543 9.553 -82.503 240.677 -172.417
VI. Gecumuleerd budgettair resultaat vorig boekjaar 1.773.987 849.248 724.705 734.258 651.754 892.431
a. Op basis van meerjarenplan vorig boekjaar 1.773.987 849.248 724.705 734.258 651.754 892.431
VIl. Gecumuleerd budgettair resultaat 849.248 724.705 734.258 651.754 892.431 720.014
VIIl. Onbeschikbare gelden 704.211 651.263 602.822 554.381 505.940 458.866
IX. Beschikbaar budgettair resultaat 145.037 73.442 131.436 97.373 386.491 261.148
Autofinancieringsmarge 2026 2027 2028 2029 2030 2031
I. Exploitatiesaldo 1.225.800 1.129.046 1.106.131 1.067.969 1.649.537 1.133.554
Il. Netto periodieke aflossingen 816.954 798.246 809.553 949.878 977.924 1.058.816
a. Periodieke aflossingen conform de verbintenissen 843.216 825.509 837.853 979.255 1.008.420 1.066.675
b. Periodieke terugvordering leningen 26.263 27.262 28.300 29.377 30.496 7.859
lll. Autofinancieringsmarge 408.846 330.800 296.578 118.091 671.613 74.739
MEERJARENPLAN ORIGINEEL BEGINKREDIET 2026 : Staat van het financieel evenwicht 2026-2031
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Gecorrigeerde Autofinancieringsmarge 2026 2027 2028 2029 2030 2031

I. Autofinancieringsmarge 408.846 330.800 296.578 118.091 671.613 74.739

Il. Correctie op de periodieke aflossingen 149.390 37.736 -93.288 -138.220 -31.602 2.478
a. Periodieke aflossingen conform de verbintenissen 843.216 825.509 837.853 979.255 1.008.420 1.066.675
b. Gecorrigeerde aflossingen o.b.v. de financiéle schulden 693.826 787.772 931.140 1.117.475 1.040.022 1.064.197

Geconsolideerd financieel evenwicht

2026

2027

2028

2029

2030

2031

I. Beschikbaar budgettair resultaat
- Gemeente en OCMW

Il. Autofinancieringsmarge
- Gemeente en OCMW

I1l. Gecorrigeerde autofinancieringsmarge
- Gemeente en OCMW

145.037

408.846

558.236

73.442

330.800

368.536

131.436

296.578

203.291

97.373

118.091

-20.129

386.491

671.613

640.012

261.148

74.739

77.217

Andere gebruikte dossiers op dit rapport:
Dossiers van andere entiteiten:

/
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M3: Overzicht van de kredieten

2026
o Journaalvolgnummers: Budg. 76288

Gemeente (0207.518.137) OCMW (0212.212.937)

Dorpsstraat 7, 3450 Geetbets Dorpsstraat 7, 3450 Geetbets

Algemeen directeur:: Herman Stiers Financieel directeur:: Wim Compernolle

2026
Uitgaven Ontvangsten
Kredieten Gemeente
Exploitatie 9.543.252 11.253.176
Investeringen 5.644.112 1.906.798
Financiering 843.216 2.043.803
Leningen en leasings 843.216 2.017.540
Toegestane leningen en betalingsuitstel 0 26.263
Kredieten OCMW
Exploitatie 1.705.286 1.221.162
Investeringen 108.811 495.000
MEERJARENPLAN ORIGINEEL BEGINKREDIET 2026 : Overzicht van de kredieten 2026
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T1: Ontvangsten en uitgaven naar functionele aard

2026-2031
Journaalvolgnummers: Budg. 76288
Gemeente (0207.518.137) OCMW (0212.212.937)
Dorpsstraat 7, 3450 Geetbets Dorpsstraat 7, 3450 Geetbets
Algemeen directeur:: Herman Stiers Financieel directeur:: Wim Compernolle
Beleidsdomein 2026 2027 2028 2029 2030 2031
Algemene financiering
Uitgaven 1.329.890 1.245.141 1.309.460 1.517.966 1.515.958 1.580.698
Ontvangsten 11.472.204 12.089.863 12.911.290 10.009.703 11.457.136 10.434.154
Algemeen beleid
Uitgaven 4.172.775 3.857.111 4.096.001 4.150.520 4.241.735 4.169.403
Ontvangsten 217.557 222.288 205.532 197.441 200.526 180.057
Openbaar domein
Uitgaven 5.208.828 5.025.768 4.451.527 2.251.589 2.996.368 2.650.557
Ontvangsten 1.734.454 1.265.406 355.572 1.362.170 989.600 1.392.943
Omgeving
Uitgaven 1.490.379 1.300.175 1.347.395 1.317.643 1.322.908 1.353.209
Ontvangsten 231.204 197.862 171.410 146.410 146.410 141.932
Veiligheid
Uitgaven 2.139.894 2.102.076 2.114.306 2.151.269 2.170.919 2.209.103
Ontvangsten 1.378.680 1.269.740 1.269.740 1.269.740 1.269.740 1.269.740
Vrije tijd
Uitgaven 2.181.089 1.846.437 1.556.780 1.582.394 1.460.573 1.496.781
Ontvangsten 614.743 557.212 353.328 353.775 354.231 354.695
Zorg, leven en welzijn
Uitgaven 1.321.823 1.162.337 1.190.653 1.218.549 1.241.835 1.264.765
Ontvangsten 1.271.097 812.130 808.803 768.188 773.330 778.575
Algemeen totaal
Uitgaven 17.844.677 16.539.045 16.066.122 14.189.930 14.950.296 14.724.515
Ontvangsten 16.919.939 16.414.501 16.075.675 14.107.426 15.190.972 14.552.098
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T2: Ontvangsten en uitgaven naar economische aard

2026-2031
Journaalvolgnummers: Budg. 76288
Gemeente (0207.518.137) OCMW (0212.212.937)
Dorpsstraat 7, 3450 Geetbets Dorpsstraat 7, 3450 Geetbets
Algemeen directeur:: Herman Stiers Financieel directeur:: Wim Compernolle
EXPLOITATIE 2026 2027 2028 2029 2030 2031
l.Totaal exploitatie-uitgaven 11.248.538 11.238.779 11.513.155 11.765.890 11.964.287 12.163.720
A. Operationele uitgaven 10.953.797 10.907.158 11.130.738 11.317.634 11.547.931 11.741.608
1. Goederen en diensten 3.024.474 2.952.116 2.934.936 2.944.859 2.950.430 2.989.647
2. Bezoldigingen 5.533.271 5.600.279 5.811.671 5.967.420 6.161.492 6.312.965
a. Politiek personeel 309.713 315.806 322.025 328.361 334.831 341392
b. Vastbenoemd niet-onderwijzend personeel 1.714.737 1.740.664 1.828.416 1.866.664 1.930.208 1.997.137
c. Niet vastbenoemd niet-onderwijzend personeel 3.195.519 3.229.303 3.342.446 3.450.991 3.551.364 3.645.617
f. Andere personeelskosten 182.607 181.198 182.809 182.710 203.619 184.519
g. Pensioenen 130.694 133.307 135.975 138.694 141.469 144.301
3. Individuele hulpverlening door het 0.C.M.W. 493.900 462.260 469.155 476.188 483.362 490.679
4. Toegestane werkingssubsidies 1.184.726 1.234.912 1.257.186 1.271.176 1.294.404 1.289.884
- aan de politiezone 596.751 608.686 620.860 633.277 645.942 658.861
- aan de hulpverleningszone 322.687 329.140 335.723 342.438 349.287 356.272
- aan intergemeentelijke samenwerkingsverbanden (IGS) 120.752 126.014 128.610 122.530 125.286 123.668
- aan besturen van de eredienst 41.564 67.949 68.718 69.500 70.299 47.330
- aan andere begunstigden 102.972 103.122 103.275 103.431 103.590 103.752
5. Andere operationele uitgaven 717.427 657.591 657.789 657.991 658.243 658.433
B. Financiéle uitgaven 294.741 331.621 382.418 448.255 416.356 422.113
1. Rente 292.436 329.316 380.113 445.950 414,051 419.808
- aan financiéle instellingen 292.436 329.316 380.113 445.950 414.051 419.808
2. Andere financiéle uitgaven 2.305 2.305 2.305 2.305 2.305 2.305
EXPLOITATIE 2026 2027 2028 2029 2030 2031
Il. Totaal exploitatieontvangsten 12.474.338 12.367.825 12.619.287 12.833.859 13.613.824 13.297.274
A. Operationele ontvangsten 12.132.789 12.029.723 12.275.751 12.473.043 12.629.642 12.846.340
MEERJARENPLAN ORIGINEEL BEGINKREDIET 2026 : Ontvangsten en uitgaven naar economische aard 2026-2031
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EXPLOITATIE 2026 2027 2028 2029 2030 2031
1. Ontvangsten uit de werking 363.345 361.635 344.574 336.154 338.945 341.722
a. Ontvangsten uit retributies 243.029 246.175 241.831 239.577 240.341 240.091
b. Andere ontvangsten uit de werking 120.316 115.460 102.743 96.576 98.604 101.631
2. Fiscale ontvangsten en boetes 7.218.324 7.215.304 7.363.222 7.520.483 7.569.872 7.703.622
a. Aanvullende belastingen 5.203.086 5.322.891 5.478.028 5.626.212 5.666.363 5.790.707
- Opcentiemen op de onroerende voorheffing 2.436.957 2.485.469 2.559.429 2.620.255 2.679.965 2.740.821
- Aanvullende belasting op de personenbelasting 2.637.358 2.705.980 2.784.487 2.869.570 2.847.764 2.908.959
- Andere aanvullende belastingen 128.771 131.442 134.112 136.387 138.634 140.927
b. Andere belastingen 651.989 638.103 630.884 639.961 649.200 658.604
c. Boetes 1.363.250 1.254.310 1.254.310 1.254.310 1.254.310 1.254.310
3. Werkingssubsidies 4.383.034 4.324.446 4.440.241 4.494.477 4.598.067 4.677.406
a. Algemene werkingssubsidies 3.140.401 3.215.805 3.334.682 3.429.282 3.527.475 3.605.786
- Gemeentefonds 2.094.704 2.136.403 2.208.301 2.282.639 2.359.572 2.439.468
- Andere algemene werkingssubsidies 1.045.698 1.079.402 1.126.381 1.146.643 1.167.903 1.166.318
- van de federale overheid 400 400 400 400 400 400
- van de Vlaamse overheid 1.045.298 1.079.002 1.125.981 1.146.243 1.167.503 1.165.918
b. Specifieke werkingssubsidies 1.242.633 1.108.642 1.105.559 1.065.195 1.070.592 1.071.620
- van de federale overheid 851.740 809.602 806.275 765.660 770.802 776.047
- van de Vlaamse overheid 364.974 297.120 297.366 297.616 297.871 293.654
- van de provincie 24.000 0 0 0 0 0
- van andere entiteiten 1.919 1.919 1.919 1.919 1.919 1.919
4. Recuperatie individuele hulpverlening 21.150 20.650 20.650 20.650 20.650 20.650
5. Andere operationele ontvangsten 146.937 107.687 107.064 101.280 102.108 102.941
B. Financiéle ontvangsten 341.549 338.103 343.536 360.816 984.182 450.934
INVESTERINGEN 2026 2027 2028 2029 2030 2031
I. Totaal investeringsuitgaven 5.752.923 4.474.757 3.715.114 1.444.785 1.977.589 1.494.120
A. Investeringen in financiéle vaste activa 6.334 6.587 6.785 6.921 7.059 7.200
2. Intergemeentelijke samenwerkingsverbanden en soortgelijke entiteiten 6.334 6.587 6.785 6.921 7.059 7.200
B. Investeringen in materiéle vaste activa 5.416.437 4.358.167 3.580.836 1.322.516 1.815.632 1.430.775
1. Gemeenschapsgoederen en bedrijfsmatige materiéle vaste activa 5.402.937 4.344.667 3.567.336 1.309.016 1.802.132 1.417.275
a. Terreinen en gebouwen 1.276.177 503.500 156.000 300.500 33.000 33.000
b. Wegen en andere infrastructuur 3.681.998 3.685.898 3.118.205 964.475 1.723.525 1.288.900
c. Roerende goederen 327.222 37.662 176.087 32.959 35.000 20.143
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INVESTERINGEN 2026 2027 2028 2029 2030 2031
d. Leasing en soortgelijke rechten 117.540 117.607 117.043 11.082 10.607 75.232
2. Andere materiéle vaste activa 13.500 13.500 13.500 13.500 13.500 13.500
b. Roerende goederen 13.500 13.500 13.500 13.500 13.500 13.500
C. Investeringen in immateriéle vaste activa 227.000 13.667 30.000 30.000 5.000 5.000
D. Toegestane investeringssubsidies 103.152 96.335 97.494 85.348 149.898 51.146
- aan de hulpverleningszone 45.205 46.335 47.494 48.681 49.898 51.146
- aan besturen van de eredienst 7.946 0 0 0 100.000 0
- aan andere begunstigden 50.000 50.000 50.000 36.667 0 0
INVESTERINGEN 2026 2027 2028 2029 2030 2031
Il. Totaal investeringsontvangsten 2.401.798 1.401.807 261.045 1.233.108 236.045 1.171.733
B. Verkoop van materiéle vaste activa 655.000 145.000 145.000 145.000 145.000 145.000
1. Gemeenschapsgoederen en bedrijfsmatige materiéle vaste activa 655.000 145.000 145.000 145.000 145.000 145.000
a. Terreinen en gebouwen 655.000 145.000 145.000 145.000 145.000 145.000
D. Investeringssubsidies en -schenkingen 1.746.798 1.256.807 116.045 1.088.108 91.045 1.026.733
- van de Vlaamse overheid 503.470 141.045 116.045 91.045 91.045 91.045
-van de provincie 1.218.278 1.115.762 0 997.063 0 935.688
- van andere entiteiten 25.050 0 0 0 0 0
FINANCIERING 2026 2027 2028 2029 2030 2031
I. Totaal financieringsuitgaven 843.216 825.509 837.853 979.255 1.008.420 1.066.675
A. Vereffening van financiéle schulden 843.216 825.509 837.853 979.255 1.008.420 1.066.675
1. Periodieke aflossingen van opgenomen leningen en leasings 843.216 825.509 837.853 979.255 1.008.420 1.066.675
FINANCIERING 2026 2027 2028 2029 2030 2031
Il. Totaal financieringsontvangsten 2.043.803 2.644.869 3.195.343 40.459 1.341.103 83.091
A. Aangaan van financiéle schulden 2.017.540 2.617.607 3.167.043 11.082 1.310.607 75.232
1. Opname van leningen en leasings bij financiéle instellingen 1.900.000 2.500.000 3.050.000 0 1.300.000 0
2. Opname van leningen en leasings bij andere entiteiten 117.540 117.607 117.043 11.082 10.607 75.232
C. Vereffening van toegestane leningen en betalingsuitstel 26.263 27.262 28.300 29.377 30.496 7.859
1. Terugvordering van toegestane leningen 26.263 27.262 28.300 29.377 30.496 7.859
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FINANCIERING 2026 2027 2028 2029 2030 2031

a. Periodieke terugvorderingen 26.263 27.262 28.300 29.377 30.496 7.859
BUDGETTAIR RESULTAAT VAN HET BOEKJAAR 2026 2027 2028 2029 2030 2031
I. Exploitatiesaldo 1.225.800 1.129.046 1.106.131 1.067.969 1.649.537 1.133.554
II. Investeringssaldo -3.351.125 -3.072.950 -3.454.069 -211.677 -1.741.544 -322.387
lll. Saldo van exploitatie en investeringen -2.125.325 -1.943.904 -2.347.938 856.292 -92.006 811.167
IV. Financieringssaldo 1.200.586 1.819.361 2.357.490 -938.796 332.683 -983.584
V. Budgettair resultaat van het boekjaar -924.738 -124.543 9.553 -82.503 240.677 -172.417
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T3: Evolutie van de financiéle schulden

2026-2031
Journaalvolgnummers: Budg. 76288
Gemeente (0207.518.137) OCMW (0212.212.937)
Dorpsstraat 7, 3450 Geetbets Dorpsstraat 7, 3450 Geetbets
Algemeen directeur:: Herman Stiers Financieel directeur:: Wim Compernolle
Geraamde financiéle schulden 2026 2027 2028 2029 2030 2031
A. Financiéle schulden op 1 januari 8.672.831 9.847.155 11.639.253 13.968.443 13.000.270 13.302.457
2. Leasingschulden en soortgelijke schulden 823.735 813.693 854.915 889.573 816.118 743.143
3. Schulden aan kredietinstellingen 7.557.353 8.741.719 10.492.595 12.787.128 11.892.409 12.267.572
4. Andere leningen 291.743 291.743 291.743 291.743 291.743 291.743
B. Nieuwe leningen en leasings 2.017.540 2.617.607 3.167.043 11.082 1.310.607 75.232
2. Leasingschulden en soortgelijke schulden 117.540 117.607 117.043 11.082 10.607 75.232
3. Schulden aan kredietinstellingen 1.900.000 2.500.000 3.050.000 0 1.300.000 0
C. Aflossingen 843.216 825.509 837.853 979.255 1.008.420 1.066.675
2. Leasingschulden en soortgelijke schulden 127.582 76.385 82.385 84,537 83.582 86.022
3. Schulden aan kredietinstellingen 715.634 749.124 755.468 894.718 924.838 980.653
D. Financiéle schulden op 31 december (A+B-C) 9.847.155 11.639.253 13.968.443 13.000.270 13.302.457 12.311.015
2. Leasingschulden en soortgelijke schulden 813.693 854,915 889.573 816.118 743.143 732.353
3. Schulden aan kredietinstellingen 8.741.719 10.492.595 12.787.128 11.892.409 12.267.572 11.286.919
4. Andere leningen 291.743 291.743 291.743 291.743 291.743 291.743
Andere gebruikte dossiers op dit rapport:
Meerjarenplan:
MJP_ORIGINEEL_BEGINKREDIET_2026 2026: Budg. 76288
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Overzichtslijst investeringen

Actie of GBB Beleidsitem Kasstroom Omschrijving Totaal Bedrag 2026 Bedrag 2027 Bedrag 2028 Bedrag 2029 Bedrag 2030 Bedrag 2031

01-001-001 0119-03 Uitgave Netwerkvernieuwing switchen en wifi, firewall en audiosysteem raadzaal € 95.000,00 | € 60.000,00 | € - € - € 10.000,00 | € 25.000,00 | € -
01-001-001 0119-03 Uitgave Microsoft Intune uitrollen € 6.000,00 | € 6.000,00 | € - € - € - € - € -
01-001-001 0709-00 Uitgave Aankoop overkoepelende software dienst vrije tijd € 25.000,00 | € 25.000,00 | € - = - € - = - € -
01-001-002 0119-03 Uitgave Digitale infoborden en vervanging telefooncentrale € 75.000,00 | € 25.000,00 | € - € 50.000,00 | € - € - € -
01-001-002 0119-00 Uitgave Postregistratiesysteem en sharepointomgeving € 62.000,00 | € - € 12.000,00 [ €  50.000,00 | € - = - € -
01-001-002 0119-03 Uitgave Nieuwe website € 20.000,00 | € 20.000,00 | € - € - € - € - € -
02-001-001 0600-00 Uitgave Plannen en studies, opmaak verordeningen + ruimte manager € 72.000,00 | €  72.000,00 | € - = - € - = - € -
02-001-002 0600-00 Uitgave Opmaak visie open ruimte ter voorbereiding gemeentelijk beleidsplan ruimte € 50.000,00 | € - € - € 25.000,00 | € 25.000,00 | € € -
02-002-001 0709-31 Ontvangst Creadiv subsidie voor duurzame investering € 25.050,00 | € 25.050,00 | € - € - € - € - € -
02-002-001 0709-31 Ontvangst EFRO-subsidies 40% met een max. van €204.321 € 204.321,60 | € - € 204.321,60 | € - € - € - € -
02-002-001 0709-31 Uitgave Investeringen in de site Buurthuis/De Poelin Grazen € 967.500,00 | € 560.000,00 (€ 350.000,00 | € 50.000,00 | € 7.500,00 | € - € -
02-002-002 Meerdere |Uitgave Investeringsuitgave in het nieuwe sluitsysteem € 49.676,61 | € 49.676,61 | € - € - € - € - € -
02-002-003 0709-32 Uitgave Omgevingsaanleg voormalige kerk Grazen € 35.000,00 | € 35.000,00 | € - = - € - = - € -
02-002-003 0709-32 Uitgave Aanpassing sanitair in voormalige kerk Grazen € 50.000,00 | € 50.000,00 | € - € - € - € - € -
02-002-004 0990-00 Uitgave Aanpakken afscheidsruimte Geetbets en verduurzaming begraafplaatsen € 132.500,00 | € 80.000,00 | € 12.500,00 | € 10.000,00 | € 10.000,00 | € 10.000,00 | € 10.000,00
02-002-006 0050-00 Ontvangst Verkoop niet interessante landbouwgronden € 870.000,00 | € 145.000,00 [ € 145.000,00 [ € 145.000,00 | € 145.000,00 | € 145.000,00 | € 145.000,00
02-002-006 0050-10 Ontvangst Verkoop pastorij Geetbets € 160.000,00 | € 160.000,00 | € - = - € - = - € -
02-002-006 0930-20 Ontvangst Verkoop appartement Pastorijweg 37/6 € 350.000,00 | € 350.000,00 | € - € - € - € - € -
02-002-006 0200-00 Uitgave Aankoop grondstroken Warandebos € 30.744,99 | € 10.248,33 | € 10.248,33 | € 10.248,33 | € - € - € -
02-002-007 0119-12 Uitgave Aanpakken omheining, poort, opslag en stalplaats loods € 126.500,00 | € 111.500,00 | € 10.000,00 | € 5.000,00 | € - € - € -
02-002-008 0050-22 Uitgave Renovatiewerken ihkv conformiteitsattesten starterswoningen (buitenschrijnwerk, verfraaiingswerken, ...) € 137.500,00 [ € 100.000,00 | € 7.500,00 | € 7.500,00 | € 7.500,00 | € 7.500,00 | € 7.500,00
02-002-009 0945-10 Uitgave Renovatie voormalige keuken maaltijdbedeling ikhv alternatieven patrimoniumplan € 100.000,00 | € 100.000,00 | € - € - € - € - € -
02-002-010 0610-00 Uitgave Plannen en studies ikhv sportsite Rummen: Behoeftestudie, opstellen masterplan, volumestudie, RUP, ... € 150.000,00 [ € 150.000,00 | € - € - € - € - € -
02-003-001 0200-00 Ontvangst Investeringssubsidies voor fietspaden functioneel (90%) Collector Oude Spoorweg € 661.963,09 | € 661.963,09 | € - € - € - € - € -
02-003-001 0200-00 Uitgave Gemeentelijk aandeel in rioleringsproject Collector Oude Spoorweg AQF20.101 (Glabbeekstraat) € 10.500,00 | € 10.500,00 | € - = - € - = - € -
02-003-003 0200-00 Ontvangst Subsidie Kopenhagenplan rioleringsproject Biesemstraat, Titerveldweg, Bruinenveldweg € 70.157,82 | € 70.157,82 | € - € - € - € - € -
02-003-003 0200-00 Uitgave Gemeentelijk aandeel in rioleringsproject Biesemstraat, Titerveldweg, Bruinenveldweg € 16.600,00 | € 16.600,00 | € - = - € - = - € -
02-003-005 0200-00 Ontvangst Investeringssubsidies voor fietspaden functioneel (90%) Galgestraat € 1.112.630,00 | € 556.315,00 (€ 556.315,00 | € - € - € - € -
02-003-005 0200-00 Uitgave Gemeentelijk aandeel in aanpak problematiek Galgestraat/Melsterbeek € 3.899.357,00 | € 2.757.800,00 | € 1.102.950,00 [€  38.607,00 | € - = - € -
02-003-006 0200-00 Uitgave Gemeentelijk aandeel in rioleringsproject verbindingsriolering Rummen € 4.671.200,00 | € 266.850,00 [ € 1.963.400,00 | € 1.546.050,00 | € 664.800,00 [ € 230.100,00 | € -
02-003-007 0200-00 Ontvangst Investeringssubsidies voor fietspaden functioneel (90%) Dorpsstraat,Verdaelstraat en Vijverstraat € 1.471.375,00 | € - € - = - € 735.687,50 | € - € 735.687,50
02-003-007 0200-00 Uitgave Gemeentelijk aandeel in rioleringsproject Dorpsstraat,Verdaelstraat en Vijverstraat € 2.807.600,00 | € 32.000,00 | € 80.000,00 (€ 312.100,00 | € 131.175,00 | € 1.313.425,00 [ € 938.900,00
02-003-008 0200-00 Ontvangst Investeringssubsidies voor fietspaden functioneel (90%) Verdaelstraat en Bronckaertstraat € 522.750,00 | € - € 261.375,00 [ € - € 261.375,00 [ € - € -
02-003-008 0200-00 Uitgave Gemeentelijk aandeel in rioleringsproject Verdaelstraat en Bronckaertstraat € 1.262.000,00 | € 48.000,00 | € 214.300,00 | € 996.200,00 | € 3.500,00 | € - € -
02-004-001 0200-00 Ontvangst Investeringssubsidie fietssnelweg 110% € 200.000,00 | € - € - = - € - = - € 200.000,00
02-004-001 0200-00 Uitgave Groen Spoor - Fietssnelweg € 200.000,00 | € - € - € - € - € 15.000,00 [ € 185.000,00
02-004-002 0670-00 Uitgave Leasinginvesteringen 'Licht als dienst' € 449.111,00 [ € 117.540,00 | € 117.607,00 | € 117.043,00 | € 11.082,00 | € 10.607,00 | € 75.232,00
02-004-003 0341-00 Ontvangst Subsidie Polders en Wateringen, Wadi Glabbeekstraat € 102.000,00 [ € 102.000,00 | € - € - € - € - € -
02-004-004 0319-00 Ontvangst Subsidies Vlaanderen, Polders en Wateringen bufferbekken Overbeek € 93.750,00 | € - € 93.750,00 | € - € - € - € -
02-004-004 0319-00 Uitgave Aanleg waterbufferbekken Overbeek € 125.000,00 | € 25.000,00 | € 100.000,00 | € € - € - € -
02-004-006 0200-00 Ontvangst Subsidie Kopenhagenplan kerkbaantje Rummen € 53.600,00 | € 53.600,00 | € - = - € - = - € -
02-004-006 0200-00 Uitgave Heraanleg kerkbaantje en uitvoering trage wegen plan € 295.000,00 [ € 195.000,00 | € 20.000,00 | € 20.000,00 | € 20.000,00 | € 20.000,00 | € 20.000,00
02-004-007 0210-00 Ontvangst Subsidie hoppin-punten, 50% projectkost € 75.000,00 | € - € 50.000,00 (€ 25.000,00 [ € - = - € -
02-004-007 0210-00 Uitgave Realisatie Hoppin-punten € 150.000,00 | € 50.000,00 | € 50.000,00 | € 50.000,00 | € - € - € -
03-001-001 0752-01 Uitgave Investeringen in speeltuinen € 30.000,00 | € 5.000,00 | € 5.000,00 | € 5.000,00 | € 5.000,00 | € 5.000,00 | € 5.000,00
03-002-002 0945-20 Uitgave Update evacuatieplan, vernieuwing brandcentrale en aanpakken opstijgend vocht € 27.500,00 | € 12.500,00 | € 3.000,00 | € 3.000,00 | € 3.000,00 | € 3.000,00 | € 3.000,00
03-002-003 0945-00 Ontvangst VIPA subsidie voor creches: ontvangen investeringssubsidies via eigen reglement verdelen € 186.666,67 | € 186.666,67 | € - = - € - = - € -
03-002-003 0945-00 Uitgave VIPA subsidie voor creches: toegestane investeringssubsidies € 186.666,67 | € 50.000,00 | € 50.000,00 | € 50.000,00 | € 36.666,67 | € € -
04-002-001 0130-00 Uitgave Aankoop mobiokit € 7.669,52 | € 7.669,52 | € - = - € - = - € -
04-003-001 0470-00 Uitgave Hondenlosloopweide in Grazen € 8.000,00 | € - € 8.000,00 | € - € - € - € -
GBB 0200-00 Uitgave Opmaak rooilijnplannen, inhaalbeweging € 30.000,00 | € 5.000,00 | € 5.000,00 | € 5.000,00 | € 5.000,00 | € 5.000,00 | € 5.000,00
GBB 0600-00 Uitgave GIS-project om vergunnigen en plannen te digitaliseren € 8.666,66 | € € 8.666,66 | € - € - € - € -
GBB 0945-20 Uitgave Gebouwen - gemeenschapsgoederen € 100.000,00 | € - € 100.000,00 | € - € - = - € -
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Actie of GBB Beleidsitem Kasstroom Omschrijving Bedrag 2026 Bedrag 2027 Bedrag 2028 Bedrag 2029 Bedrag 2030 Bedrag 2031

GBB 0720-01 Uitgave Gevelrenovatie + kalei St Rochus-kapel € 15.000,00 | € 15.000,00 | € - € - € - € - € -
GBB 0752-30 Uitgave Herstelling De Poel € 7.500,00 | € 7.500,00 | € = € = € = € = € =
GBB 0119-11 Uitgave Herstelling groendak en waterleidg alsook aanpassing LS-installatie in AC Molencouter € 265.000,00 | € 90.000,00 | € 5.000,00 | € 5.000,00 [ € 155.000,00 | € 5.000,00 | € 5.000,00
GBB 0742-00 Uitgave Instandhoudingsinvesteren voor de sporthal in Rummen € 227.500,00 | € 40.000,00 | € 7.500,00 | € 47.500,00 | € 117.500,00 | € 7.500,00 | € 7.500,00
GBB 0752-40 Uitgave Instandhoudingsinvesteringen voor Chiro lokaal Hogen € 25.000,00 | €  25.000,00 | € - € - € - € - € -
GBB 0820-10 Uitgave Instandhoudingsinvesteringen BAK € 28.000,00 | € = € = € 28.000,00 | € = € = € =
GBB 0200-00 Uitgave Onderhoudsinvesteringen in gemeentelijk wegennet (beton en asfalt) € 875.000,00 | € 250.000,00 (€ 125.000,00 | € 125.000,00|€ 125.000,00 (€ 125.000,00|€ 125.000,00
GBB 0200-00 Uitgave Investeringen in straatmeubilair, signalisatie, verkeersborden, markeringen belijningen € 120.000,00 | € 20.000,00 | € 20.000,00 | € 20.000,00 | € 20.000,00 | € 20.000,00 | € 20.000,00
GBB 0200-00 Uitgave Vervangen zoutstrooier met nazoutinstallatie en investeringen in andere kleine machines € 95.000,00 | € 70.000,00 | € 5.000,00 | € 5.000,00 | € 5.000,00 | € 5.000,00 | € 5.000,00
GBB 0703-00 Uitgave Vervanginginvestering BIB € 5.000,00 | € = € = € = € = € = € 5.000,00
GBB 0119-11 Uitgave Investeringsbudget inzake aanpak bureau's TD € 6.000,00 | € 6.000,00 | € - € - € - € - € -
GBB 0709-00 Uitgave Tafels en stoelen uitleen € 2.000,00 | € 2.000,00 | € = € = € = € = € =
GBB 0119-02 Uitgave Voorziening indien voertuig TUD dient vervangen te worden € 60.000,00 | € - € - € 60.000,00 | € - € - € -
GBB 0680-00 Uitgave Voorziening voor de mogelijk vervanging voertuig X-trail € 25.000,00 | € 25.000,00 | € - € - € - € - € -
GBB 0200-00 Uitgave Aankopen huidige leasings (tractors, maaicombinatie, wegenfrees, Jimny, straatveegmachine) € 39.850,92 € 15.661,94 | € 6.087,21 | € 12.959,27 | € - € 5.142,50
GBB 0119-02 Uitgave Voorziening voor aankoop voertuig type kniklader, 2de hands € 35.000,00 | € 35.000,00 | € - € - € - € - € -
GBB 0680-00 Uitgave Aankoop frontmaaier, maaidek 130 met hooglosfunctie € 33.000,00 | € 33.000,00 | € - € - € - € - € -
GBB 0703-00 Uitgave Investeringen in de collectie van de BIB € 81.000,00 | € 13.500,00 | € 13.500,00 | € 13.500,00 | € 13.500,00 | € 13.500,00 | € 13.500,00
GBB 0300-00 Uitgave Ecowerf - bijdrage werkingskosten - omgezet naar kapitaal € 40.886,39 | € 6.334,00 | € 6.587,36 | € 6.784,98 | € 6.920,68 | € 7.059,09 | € 7.200,28
GBB 0410-00 Uitgave HVZ Oost - investeringssubsidies € 288.758,73 | € 45.205,17 | €  46.335,30 [ € 47.493,68 | € 48.681,03 [ € 49.898,05 | € 51.145,50
GBB 0790-00 Uitgave Kerkfabriek: Toegestane investeringssubsidies € 107.946,47 | € 7.946,47 | € - € - € - € 100.000,00 | € -
GBB_VB 0900-00 Uitgave Digitale stap voorwaarts OCMW software (Budgetbeheer, digitaal sociaal dossier en cristal reports) € 7.552,57 | € 7.552,57 | € - € - € - € - € -

25/71



Overzicht financiéle risico’s

1 Overzicht fINANCIEIE TISICO S ...uuiiiiiiiiiiieeii ettt ettt iee ettt e et e e be e tee e bt e saaeenseesaaeenbeessseenseennseenne 2
1.1 Risico’s inzake SChUuldbERERT ..........cc.oiiiiiiiiiiice e e 2
1.2 TOCZESTANE LENINEETL ...ecuevieeiiieeiiieetie ettt ettt e et e e eeetaeeetaeeetaeesnsaeesnseeensseeenssaessseennsseens 2
1.3 Risico’s inzake het thesauriebeheer .............cocviiiiiiiiiiiii e 2
1.4 RisiC0O’S INZAKE DEICZZINZEN ...c..vviieiiiieiiieeiiee ettt et e e e e eaae e e aveeesaeeenaeeennneas 2
1.5  Bank/NUurwaarDOTZeN.......ccciiriiiiiiiiiieiieiteeie ettt ettt et e s te et e e b e e seesabeeseeenseennes 3
1.6 RUP-KIMO-ZOMNE ...ttt ettt ettt ettt sttt e st e teeneesse e bt enteeneenseensesseenseenseeneenes 3
1.7 TrQJECICONIIOLES ..ooueiieiiieiieeiieiie ettt ettt ettt e et e st e et e et e eabeesaeeesbeensbesaseesssaenseensaeenseenssesnseennns 3
1.8  Nieuw beleid door hogere overheden .............oocuiiiiiiiiiiii e 3
1.9 Verkoop van PatrimONIUML........ccceeiiiieriieeiieiie et eite et eiee e estteete e bt e seaeebeesabeenseessseensaessseenseensnas 4
1.10  Verplichtingen tegenover verbonden Partijen ..........cccccueeeeieeeiieesiieeeieeeeieeesieeesreeesveeeseveeenaee s 4
L.I1T  RIOIETINESPIOJECEM . .. eiiiieeiiieiieeiie et ettt ettt et et e et e et e e bt e ssbeeseeenseeseesnseenseesnseenseesnseenses 4
L.12 PerSONEEISKOSIEN.....couiiiiiiiee ettt ettt et e bt e s 4
113 JuridiSche @ESCRILIEN........ooiuiiiiieiie ettt ettt et eeaeeeneas 5

1.13.1  Ongeval personEelSIid.........cccuiiiiiiiiiiieiiie ettt e e e e e snaeeesaseeenes 5
1.13.2  Geschil inzake brandweerbijdragen...........cccoocuieviiiiiiiiieiiieeeee e 5

Pagina 1 van 5
26/71



1.1

1.2

1.3

1.4

Overzicht financiéle risico’s

Overeenkomstig artikel 3, 5° van het Ministerieel Besluit van 26 juni 2018 tot vaststelling van de
modellen en de nadere voorschriften van de beleidsrapporten, de rekeningstelsels en de digitale
rapportering van de lokale besturen, dient de toelichting van het meerjarenplan een overzicht van de
financiéle risico’s te bevatten dat bestaat uit een omschrijving van de financiéle risico’s en van de
middelen en mogelijkheden waarover het bestuur beschikt om die risico’s te dekken.

Deze bepalingen geven geen definitie van de term “financieel risico” en bevat geen lijst van de
elementen die een bestuur onder de financiéle risico’s moet opnemen. Veel belang wordt eraan
gehecht dat de raadsleden voldoende duiding krijgen over de financi€le risico’s waarmee het bestuur
geconfronteerd wordt.

Risico’s inzake schuldbeheer

Zoals terug te vinden in het schema T3 bedragen de financiéle schulden op 01 januari 2026
nog € 8.381.088 waarvan € 7.557.353 openstaand kapitaal ten aanzien van kredietinstellingen
betreft. Het overige gedeelte betreft schulden in het kader van leasings.

De totaal te betalen intresten op het openstaande kapitaal bedrag bedragen vanaf 01 januari
2026 tot einde looptijd, aan de huidige intrestvoeten, € 1.960.038,60.

De uitstaande schulden ten aanzien van kredietinstellingen hebben voor +- 99% een vaste
rentevoet waardoor eventuele risico’s vrij beperkt zijn.

Nieuwe leningen werden in het meerjarenplan geraamd met een vaste intrestvoet van 3% en
looptijd van 20 jaar. De laatste lening, aangegaan in 2024, had een rentevoet van 3,378%.
Sindsdien heeft de ECB een aantal renteverlagingen gedaan met een dalende rentecurve ten
opzichte van 2024 waardoor een intrestvoet van rond de 3% correct lijkt. Het risico op een
hogere intrestvoet is niet volledig weg te denken maar kan opgevangen worden door de
ruimte die er finaal nog is op de autofinancieringsmarge eind 2031.

De schuldenlast van het bestuur wordt verder gemonitord op basis van de
autofinancieringsmarge en de gecorrigeerde autofinancieringsmarge. Met deze laatste kan het
bestuur aantonen dat er voldoende kapitaal wordt afgelost in verhouding tot haar openstaande
schuld. De cijfers van beide parameters zijn terug te vinden in schema M2.

Toegestane leningen

Het bestuur heeft in het verleden een aantal doorgeefleningen toegekend aan de kerkfabriek
Sint-Paulus en Petrus. Op 01 januari 2026 betreft het resterend saldo dat moet terugbetaald
worden € 157.687,77. Het meerjarenplan van de kerkfabriek zelf bevat de concrete
terugbetaling van deze gelden. Het meerjarenplan van de kerkfabriek werd goedgekeurd en
mee verwerkt in dit meerjarenplan waardoor de terugbetaling van kerkfabriek aan de
gemeente geen probleem zou mogen vormen. Deze toegestane leningen worden vrijwel
volledig in de periode 2026-2031 terugbetaald. In 2032 zal slechts nog één terugbetaling van
€ 8.130,69 aan kapitaal moeten gebeuren.

Risico’s inzake het thesauriebeheer

De liquide middelen van het bestuur worden steeds belegd bij de reguliere erkende
grootbanken. Hierdoor is het risico dat het bestuur loopt op insolvabiliteit van de
kredietinstelling als zeer beperkt te beschouwen.

Verder worden er thesaurievoorschotten aangevraagd bij Belfius om eventuele korte termijn
tekorten op te vangen tegen een beperkte kostprijs. Er wordt uiteraard vermeden om hier al te
veel gebruik van te moeten maken.

Risico’s inzake beleggingen

Gelet op de grote investeringen zijn de middelen die beschikbaar zijn voor beleggingen eerder
beperkt. Indien er blijkt dat er op korte termijn toch teveel liquide middelen beschikbaar zijn
dan wordt er geopteerd om deze te beleggen via korte termijnrekeningen bij de reguliere
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1.5

1.6

1.7

1.8

erkende grootbanken zodat de middelen terug vlot beschikbaar zijn op het moment dat ze
nodig zijn.

Bank/huurwaarborgen

Voor het OCMW zijn er toegestane bankwaarborgen in het kader van huurwaarborgen ten
belope van € 22.361,28. Deze kunnen in geval van schade of achterstallen door de verhuurder
van het OCMW opgeéist worden. In de beslissing van toekenning wordt er opgenomen dat de
betrokken cliént het totaalbedrag van de huurwaarborg dient op te bouwen met gespreide
betalingen. Deze betalingen zorgen er ook voor dat het risico voor het OCMW per betaling
steeds beperkter wordt. Gelet op de beperkte bedragen zijn verder de risico’s ook beperkt.

RUP- KMO-zone

Het RUP voor de KMO-zone in Rummen wordt betwist. Interleuven heeft tot heden alle
kosten gedragen en indien het RUP finaal niet tot stand komt dan kunnen de reeds gemaakte
kosten teruggevorderd worden van de gemeente. In totaliteit bedragen de reeds gemaakte
kosten ongeveer € 110.000,00. De gemeente laat zich in dit dossier verder ondersteunen door
Interleuven alsook door een eigen advocaat om zo het risico te beperken.

Trajectcontroles

Om de verkeersveiligheid in Geetbets te verhogen wordt er gebruik gemaakt van
trajectcontroles. Op vlak van het gebruik van trajectcontroles is er recent een uitspraak
geweest van de politierechtbank van Vilvoorde waarbij er vraagtekens geplaatst worden bij de
samenwerking met TaaS (Macq NV). Geetbets werkt samen met TaaS. De gemeente houdt
een positief saldo over aan de gehele werking rond de trajectcontroles, zie de ramingen onder
actie 04-001-001. Komt er bijkomende rechtspraak en wetswijzigingen waardoor een
samenwerking met TaaS onmogelijk wordt dan heeft dat een effect op de verkeersveiligheid
maar betreft het ook een financieel risico.

Wanneer hier inhoudelijk naar de financieringsvoorwaarde uit het decreet gekeken wordt dan
had de decreetgever de bedoeling te garanderen dat de gemeente geen gebruik mocht maken
van gewestelijke middelen om de toestellen te financieren. Dit blijkt uit de Memorie van
Toelichting bij GAS 5: “Concreet betekent dit dat zowel de paal als de camera volledig
moeten worden gefinancierd door de lokale overheid (gemeente of lokale politie), ongeacht de
plaats waar deze apparatuur zich bevindt. Zo zullen automatisch werkende toestellen van het
gewest die zich bevinden langs een gemeenteweg geen aanleiding kunnen geven tot een
gemeentelijke administratieve geldboete.”

Toenmalig Vlaams minister van Mobiliteit en Openbare Werken Lydia Peeters en het
Agentschap Binnenlands Bestuur bevestigden reeds uitdrukkelijk dat de samenwerking met
TaaS (Macq NV) “voldoet aan de financieringsvoorwaarde die gesteld wordt in artikel
29quater van de Wegverkeerswet. Het initieel uitgangspunt blijft immers gevrijwaard: het
lokaal bestuur maakt volledig met eigen middelen gebruik van een handhavingsinstallatie (die
weliswaar eigendom is van een derde partij) en er worden geen gewestelijke middelen
aangewend.”

Gelet op deze argumentatie lijkt het risico dan ook beperkt.

Nieuw beleid door hogere overheden

Beslissingen van de hogere overheid, zoals beslissingen inzake de verhoging van de
belastingvrije som, de beperkingen van werkloosheidsuitkeringen in de tijd van de federale
overheid alsook de besparingen van de Vlaamse overheid hebben een impact op de lokale
financién. Het betreft nieuw beleid en recente beslissingen waardoor de concrete financiéle
impact op een lokaal bestuur nog niet helemaal geweten is. Dit vormt een risico. Krijgt het
OCMW de langdurig werklozen aan het werk of verschuift alles naar het leefloon wat in
negatieve zin een impact kan hebben op het OCMW. Zet de verhoging van de belastingvrije
som mensen aan tot sneller te gaan werken dat kan dat weer een positieve impact hebben op
de inkomsten via de APB. Niemand heeft een glazen bol om dit perfect te voorspellen.
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1.9

1.10

1.11

1.12

Er werden in het huidige meerjarenplan de nodige budgetten voorzien voor kosten waarvan
duidelijk is dat die naar de lokale overheid verschuiven. Verder werden ook de financiéle
ramingen opgenomen zoals aangeleverd door de hogere overheden en werden op basis van
geraamde aantallen extrapolaties gemaakt op budgetten waardoor het risico zoveel als
mogelijk beperkt wordt.

De gemeente is lid van de VVSG. Via de VVSG wordt er getracht om de impact op en dus
ook het risico voor de lokale besturen beperkt te houden.

Verkoop van patrimonium

In het meerjarenplan zijn een aantal verkopen van gronden en panden opgenomen. Deze
kaderen binnen de visie op het beheer van het patrimonium. Er is steeds een risico dat
bepaalde eigendommen niet vlot verkocht raken of niet verkocht raken aan de vooropgestelde
prijs. Om het risico te beperken werden de verkopen verspreid over de gehele looptijd van het
meerjarenplan, daarnaast werd er een realistische doch eerder lage inschatting gemaakt van de
effectieve verkoopprijs om zo het financieel risico verder te beperken.

Verplichtingen tegenover verbonden partijen

Als kleine gemeente zijn we genoodzaakt om voor heel wat taakstellingen samen te werken
met andere partijen, zie overzicht inzake de verbonden entiteiten. De afweging om bepaalde
opdrachten extern te laten uitvoeren, wordt in principe steeds goed overwogen. Vrijwel alle
samenwerkingsverbanden maken een raming op van hun kosten en opbrengsten en welk
aandeel het lokaal bestuur nog zal moeten bijdragen. Deze ramingen worden integraal
opgenomen in het meerjarenplan om financiéle verrassingen te voorkomen. Denk hierbij aan
de middelen die de gemeente ter beschikking stelt aan de politiezone, de brandweer, de
eredienstbesturen, IGS-en, VZW’s,... De verbonden partijen houden zich over het algemeen
zeer goed aan deze geraamde bijdragen waardoor het risico op korte termijn beperkt is.

Op langere termijn is er echter ook een risico dat deze externe partijen misschien een eigen
leven gaan leiden waarbij de return on investment voor het lokale bestuur niet meer is wat
oorspronkelijk beoogd werd. Deze samenwerkingsverbanden dienen de komende periode dus
best onder de loep genomen te worden om ook dat risico voor het lokale bestuur verder te
beperken.

Rioleringsprojecten

In het kader van de saneringsdoelstellingen zijn er in Geetbets de afgelopen jaren reeds heel
wat rioleringsprojecten van Aquafin en Fluvius uitgevoerd. De komende periode gaan er
echter nog rioleringsprojecten volgen. De gemeente wenst van die projecten gebruik te maken
om op een efficiénte wijze het eigen patrimonium mee vorm te geven alsook te voorkomen
dat één weghelft vernieuwd zou worden en een andere weghelft in zijn huidige toestand blijft
liggen. Deze rioleringsprojecten hebben een planning waarop de gemeente maar beperkt een
impact heeft. De ervaring leert dat de door Aquafin en Fluvius voorgestelde timing voor de
rioleringsprojecten zelden gehaald wordt. De investeringen zijn voor een kleine gemeente in
verhouding zwaar om te dragen en hebben een grote impact op het meerjarenplan. Indien een
project bijkomend voorzien zou moeten worden in de loop van het meerjarenplan dan zou dit
financieel een risico vormen. Het bestuur heeft er voor geopteerd om het financieel risico te
beperken en de projecten in het meerjarenplan te voorzien conform de timing die Aquafin en
Fluvius hebben doorgegeven en dus geen rekening te houden met een vermoedelijk
opschuiven van de planning van één of meerdere projecten.

Personeelskosten

De personeelskosten betreffen de grootste structurele uitgavenpost van het lokaal bestuur.
Eventuele wijzigingen in deze uitgaven kunnen een groot effect hebben op de financiéle
toestand van het lokale bestuur. Door grondige ramingen tracht het bestuur de financiéle
impact alsook het financieel risico te beperken. Het lokaal bestuur tracht het risico hiervan
zoveel mogelijk te beperken door samen te werken met de weddecentrale van Cipal-
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Schaubroeck. Er werd rekening gehouden met de huidige tewerkstelling, toekomstige
pensioneringen en bijhorende vervangingen, indexeringen, pensioenbijdragen,
responsabiliseringsbijdragen,... daarnaast werd er beperkt bijkomend personeel voorzien om
de impact van de beperking van de werkloosheidsuitkering in de tijd op te vangen alsook om
de werking organisatie structureel nog verder te verbeteren.

In het verleden werd een correctie van 2,5% op de door de weddecentrale aangeleverde cijfers
toegepast om afwezigheden door ziekte die niet door de werkgever gedragen moeten worden
te corrigeren. Omdat de federale overheid mogelijks een aantal wijzingen door gaat voeren
inzake de periode van ziekte die door de werkgever gedragen moet worden en het feit dat dit
een significante impact op de uit te betalen lonen kan hebben, werd deze correctie in dit
meerjarenplan niet toegepast.

1.13 Juridische geschillen
1.13.1 Ongeval personeelslid

Eén van de gemeentelijke personeelsleden is gedeeltelijk werkonbekwaam wegens een
ongeval. Betrokkene wordt fulltime betaald door de gemeente en tot eind 2019 betaalde de
betrokken verzekeringsmaatschappij het gedeelte van de werkonbekwaambheid terug aan de
gemeente. Sindsdien is er een betwisting van de terugbetaling. Er wordt in het meerjarenplan
vanuit gegaan dat het bedrag door de verzekering zal terugbetaald worden. Er is dus nog
steeds onzekerheid over de terugbetaling van dit bedrag. Gelet op de eerste uitspraak van
rechtbank op 02 juli 2024 in het voordeel van de gemeente lijkt dit risico beperkt te zijn.

1.13.2 Geschil inzake brandweerbijdragen
Brandweer: procedure Holsbeek e.a. /Belgische staat.

Betreft de problematiek inzake de dubbele brandweerbijdragen in 2015. Als gemeente hebben
we € 167.423,65 teveel betaald voor de brandweer. Voorlopig is er nog geen definitieve
uitspraak bekend en werd er geen specifiek bedrag voorzien in het budget voor een eventuele
terugbetaling. Omdat de terugbetaling niet werd voorzien in het budget is het financieel
binnen het meerjarenplan beperkt.
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Overzicht inzet personeel meerjarenplan 2026-2031

1 Inzet personeel per CIUStEr €N NIVEAUL .....cccuiiruiiiiieiieeie ettt ettt e eseee et e e sseeenneeees 2
2 InzZet PerSONEEL PEI MIVEAUL ...cccuvieeieiieeiiieeiieeeiteeetteestteeeteeesteeesateeessbeeessaeesseeassseeessseeassseesssaeensseeennses 2
3 Inzet PersONEEl PET STATUUL. .......cccviiriiieiieitie ettt ettt ettt e et steeebeesteeesbeestaesebeesaaeenbeensseensaeesseenseensns 2
4 Inzet personeel detail cluster per afdeling, niveau en functie. ..........cecvveeviieeciieecie e 2
4.1 DITECLIC. uvveeeiiiieeiieeetieeetee et e et e ettt e ettt e etaeessbeeesaseeeasseeessseeesseeanssaeansseeansseeanssaesssseenssaeensseeennseens 2
4.2 Interne Werking €N OTZANISALIC. .......eevuierieeiiieriieeiteerteeiteesteeteeseeeesseesseeeseessreeseesssessseesssesnseessseans 3
43 FINANCIEN. ...ttt ettt et e s et e et e s ae e e bt e sateeabeesaeeenbeenaeeenneas 3
4.4 LeVEN €N WEIZIJM. ..ouiiiiiiiiiieiie ettt ettt ettt et e et e et e e e e b e e st e enbeeeabeenbeeesbeebaennaaans 3
4.5 Ruimte openbaar domein €N ZEDOUWEN. .........cccuiiiiiiiieiiie et ertee et eee e ee e aee e ereeeeeree s 4
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1 Inzet personeel per cluster en niveau.

Cluster 2026 2027 2028 2029 2030 2031
= Directie 20 20 20 20 20 20
A | 20 20 20 20 20 20
= Interne werking en organisatie 45 55 56 57 57T 5.7
A [ 10 20 20 20 20 20
B 08 08 09 10 10 10
C | 22 22 22 22 22 22
D 65 05 05 05 05 05
= Financién | 29 30 30 30 30 30
B gg 10 10 10 10 10
C | 20 20 20 20 20 20
= Leven en welzijn 24,7 231 23.0 230 230 23.0
B | 116 97 96 9& 96 96
C 131 134 134 134 134 134
= Ruimte openbaar domein en gebouwen | 213 273 2714 216 216 276
A 29 29 30 30 30 30
B | 50 50 50 50 50 50
C 28 28 28 28 28 28
D | 124 125 125 125 125 125
E 471 41 471 43 43 43
Totaal 61.3 609 611 613 613 613
2 Inzet personeel per niveau.
Niveau 2026 2027 2028 2029 2030 2031
A 5 69 70 70 70 70
B 183 165 165 166 166 166
C 201 204 204 204 204 204
D 129 130 130 130 130 130
E 41 41 41 43 43 43
Totaal | 61.3 6092 611 61.3 613 613
3 Inzet personeel per statuut.
Statuut 2026 2027 2028 2029 2030 2031
Contractueel | 479 492 493 495 495 495
Statutair 135 117 118 1g 11,8 18
Totaal | 61,3 60.9 611 61.3 613 613
Inzet personeel detail cluster per afdeling, niveau en functie.
4.1 Directie.
Detail cluster: Directie in afdelingen, niveaus en functies
Cluster 2026 2027 2028 2029 2030 2031
= Directie 20 20 20 20 20 20
2 A |20 20 20 20 20 20
Algemeen directeur - Statutair 10 10 10 10 1.0 10
Financieel directeur - Statutair | 10 10 10 10 1.0 1.0
Totaal 20 20 20 20 20 20
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4.2 Interne werking en organisatie.

Detail cluster: Interne werking en organisatie in afdelingen, niveaus en functies

Cluster 2026 2027 2028 2029 2030 2031
2 Interne werking en organisatie 45 55 58 57 57 57
E Interne werking en organisatie 10 20 20 20 20 20
B A 10 20 20 20 20 20
Szafmedewerker - Statutair 1.0 1.0 1.0 10 1.0 1.0
Beleidzmedawerker - Contractueel 1.0 1.0 10 10 1.0
E Beleidsondersteuning 08 08 09 10 1.0 10
=B 0.8 02 09 10 1.0 10
Deskundige - Contractuesl 0g 0% 0% 10 10 10
E Secretariaat en HR 22 22 22 22 22 22
BC 22 22 22 22 22 22
Administratief medewsrker - Contractueel 22 22 22 22 22 22
B KT 65 o5 05 05 05 05
E b 05 05 05 05 05 05
Medewerker ICT - Statutair 05 05 05 05 05 05
Totaal 45 55 56 57 57 57
4.3 Financién.
Detail cluster: Financién in afdelingen. niveaus en functies
Cluster 2026 2027 2028 2029 2030 2031
= Financién 29 30 30 30 30 30
£ Financigén 29 30 30 30 30 30
= B 09 10 10 10 10 1,0
Deskundige - Statutair 09 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0
B C 20 20 20 20 20 20
Administratief hoofdmedewerker - Statutair 1.0
Administratief medewerker - Contractueel 10 20 20 20 20 20
Totaal 29 30 30 30 30 30
4.4 Leven en welzijn.
Detail cluster: Leven en welzijn in afdelingen, niveaus en functies
Cluster 2026 2027 2028 2029 2030 2031
= Leven en welzijn 247 231 23,0 23.0 230 230
& Burgerzaken en onthaal 50 48 48 48 48 48
= B 10 10 10 10 10 10
Hoofddeskundige - Statutair 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0 1.0
B C 40 38 38 38 38 38
Administratief medewerker - Contractueel 40 38 38 38 38 38
5 Vrije Tijd 11.8 116 116 116 116 116
B B 50 40 40 40 40 40
Hoofddeskundige - Statutair 10 10 10 10 1.0 10
Deskundige - Contractueel ER 30 30 30 30 30
Bibliothecaris - Statutair 09
B C 68 76 76 76 T6 T6
Administratief medewerker - Contractueel 09 09 0% 09 09 09
Kinderverzorgsters - Contractueel 54 62 6,2 6,2 6.2 6,2
Bibliotheekassistent - Statutair 05 05 0.5 05 05 0,5
& Zorg leven en welzijn 79 67 66 66 66 66
= B 56 47 46 46 46 406
Hoofdmaatschappelijk assistent - Statutair 08 08 08 08 08 08
Maatschappelijk assistent - Contractueel 48 39 38 38 38 38
B C 23 20 20 20 20 20
Administratief medewerker - Contractueel 20 20 20 20 20 20
Zorgkundigen - Contractueel 03
Totaal 24,7 231 23,0 23,0 23,0 23,0
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4.5 Ruimte openbaar domein en gebouwen.

Detail cluster: Ruimte openbaar domein en gebouwen in afdelingen, niveaus en functies
2029 2030 2031

Cluster

= Ruimte openbaar domein en gebouwen
= Ruimte openbaar domein en gebouwen
= A
Hoofd Technische Dienst - Statutair
= Administratie
B C
Administratief medewerker - Contractueel
= Omgeving
5 A
Afdelingshoofd Omgeving - Statutair
Beleidsmedewerker omgeving - Statutair
EB
Deskundige - Contractueel
B C
Administratief medewerker - Contractueel
= Openbare werken
= B
Deskundige - Contractueel
= Patrimonium
B B
Deskundige - Contractueel
8 C
Technisch medewerker - Statutair
B D
Technisch assistent - Contractueel
B E

Technisch beambte - Contractueel

= Technische dienst werken in eigen beheer
=B
Deskundige - Contractueel
=D
Ploegbaas - Contractueel
Technisch assistent - Contractueel
B E
Technisch beambte - Contractueel
Totaal
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2026

27.3
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1.0
1.0
1,0
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1,0
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0.8
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0.5
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Gemeente en OCMW Geetbets: overzicht samenwerkingsverbanden en verbonden entiteiten

1  Samenwerkingsverbanden en vVerbonden €ENNEAEN. ...........coiiiiiiiiiiiiiieeie ettt ettt et e st e et e e ab e e bt e et e e beeeabe e bt e enbe e beeeab e e bt e enbeeseeenteenbeeenneentes 3
GBIMEEITE ...ttt ettt et e ettt e ettt e eab et e eat et e eut e e e bt e e e sttt e st e e e bt e e eabt e e eab et e ease e e eab et e eabe e e ettt e st et e bt e e ea bt e e e b et e e e bt e e eab e e e ea bt e e eab e e e eh b et e eabeesenaeeeanreeea 3
2.1 SAMENWETKINZSVETDAN ... ceiiiiiiiiie ettt e et e et e e e tteeesaeeesstteessseeesssee e ssee e sseeansseeeasseesnsseeansaeaasseeeasseeenssaeansseeessseeanssaesnnseesnseeensseeennseennsns 3
2.1.1 ACAAEMIC HASPETIZOUW ......eeieiiieiiiiiiieeiieette sttt e ettt et e st eeteeetteesseessaeenteesuseesseessseaaseeesseasseeasseeaseenaseenseansseeaseessseenseeasseenseessseanseenssesnseensseanseanssennseens 3
2.1.2 (5101« A2 USSP 3
2.13 EECOWETT ...ttt h ettt bttt e ae e eh e et e e st e s bt e bt ea e e bt et e e et e sh e em bt ea e e eh e em bt e et e ee e e bt e et e e bt et e e et e eh e e bt e h b e e bt et e eatenb e e bt entenheents 4
2.14 FIUVIUS (PBE) ...ttt ettt ettt et e st e ea et e e st e e st e st ene e e st e et eateee e e st emseee e e st emsees e e st eneees e e e e emsees e e st enteeneenseenseeseenseensenneeneas 4
2.1.5 TGO DIV ettt ettt et h ettt bttt a e eh et e h e eh e e bt eh e e e h e e a bt ea e eh e et e eh e e eh e e a bt eh s e eh e e bt eh e e eh e et e eh e e eh e e bt e bt e bt et e eatenbe e bt ehtenaeents 5
2.1.6 IGS Cultuur Leuven & Beyond Europese Culturele Hoofdstad 2030..........ooiiiiiiiiiieeiie ettt e ee e aee e st eesaaeesnaeeessaaeesseeesseeenns 6
2.1.7 LGS Met de BIB NAAT DUILEI ......eiuiiiiiiiiiieitieteetest ettt ettt et e a e sb et eat e s bt et eh e e bt e st e eht e e bt eat e eh e e bt e st e es b e sbeembeebt e bt eabeeabenbe et e ebee bt entesaeenees 6
2.1.8 InterBestuurlijke Samenwerking Land en Water (IBSLW) .......ooiiiiiiiiieeieeee ettt ettt e et e e st e e s aae e s sbaeessaae e sseeesseeesseesnnseesnsneennnes 6
2.1.9 Intergemeentelijke Samenwerking Best Wonen tuSSEN ZOEt €11 ZOUL ..........ccuieruieeiiierieeiieniieeteeeieeeteesteeeteesseesseesseessseesseessseenseessseesseesssesnsessnseenns 7
2 B L £ 115 4 (5111 OO OO OO OO PR U PPRUPURTSRO 7
2.1.11  Interlokale VEIENI@ING IT-PUNL......c.cciiiiiieiieeiiete ettt ettt e et et e e bt estteebeeteeeaba e seeeaseesseeesseenseesaseenseeenseenssesasaensaeesseenssesasaensseanseenssesnseenseeanseesnas 8
2 I A R o1 s 1T U B ) o TR ) 0 SRR 8
2.1.13  Kwaliteitskamer / [-GECORO.........coouiiiiiiie ettt ettt h et e at e s bt et e e st e e bt e bt eatesh e et e eateeh e e bt e st e sbe e bt eateeat e bt enbesbe e beeanesaean 9
2.1.14  1OED Zuid-Hageland en erfgoedcel (Erfgoed regi0 Gete-VEeIPE).......cccuiieiiiiiiiiieiii ettt e ee e s ta e e saee e s sbeeesaseeessseessseeenseeans 9
20015 KANVALZ ettt ettt et e h e bt et sh e bt Rt e h e bt oAbt h e e bt et eh e e bt e a bt eh e e bt e Rt e eh e e bt e et e eh s e bt e Rt e eh s e bt ea bt eh e e bt et e e bt e be et e nate bt et 9
2.1.16  Lokaal partnerschap LiFT Zuidoost HAGEIANA ............ooouiiiiiiieie ettt et e ettt e et e e et e e e taeeessaeesssaeeenseeessseeessseeensseeensseeensneas 10
2.1.17  Projectvereniging "Bele@fPrOJECt" .......ccuioii ittt ettt et et e e et e et et e e bt e et e e bt e e tb e e st e eateenbeeenbe et eeeateenbeeenbeebeeenbeenbeeesbeenteennaeenne 10
2.1.18  Regionaal Landschap Zuid-Hageland (RLZH) .......cc.oooiiiioiieei ettt ettt e e e st e e st e e satee e sbee e saaeessaaeanssaeasssaeassaeensseeensseeesseens 11
2.1.19  Sportregio Getevallei - INtETIOKAIE VETENMIZING ......cccuieiuiiiiiiiiieiteiie ettt ettt et et e e bt e s teebeessteeseessteesseessseenseessseenseeasseenseesnseenseesssesnseensseenns 11
2.1.20  State@ISCh PTOJECT GEIESITEEK ....uviiiiiiieiiiieciie ettt ettt e ettt e ettt e et e e sttt e e e taee e tueeeaaeeessaeesasseeassaeessseeeasseeesseaensseeensseeanssaeanssaeansseenssaeensseeensseensseens 12
2,121 STORZO VZW ..ottt ettt ettt ettt e a a4ttt e h e s bt et eh b e s bt et e e et e eb e e a bt e et e s bt e a bt ea e e e bt eab e ea e e eh e e bt eateeb e e bt es b e eb e et e eateebeenbeentenbeenbeente e 12
2.1.22 TGV (TUSSEN GELE €N VEIPE) .eeeuiiiiiiiiiiiiieeetie et eeiee ettt e ettt e ettt e et e e s tteessteeessteeeasseeeasseeassseeanssaeasssaeanssaeanssaeassseeasseaeasseeeasseeesseessseeensseensseennseeas 12
2.1.23  ToeriSme VIAamS-BIabant VZW ...........cocoeiiiiiiiiiiiiieiiee ettt ettt et s ettt e a e e bt e bt e et e sb e et e st e eh e e bt e st e sat e bt ea b e eb e e bt eateshee bt et e eheenbeentenaeenee 13
2.1.24  Tussengemeentelijke Maatschappij voor Services (TMVS) (CREAT).....co ittt ettt ettt e st e e s e e s e e sabeeessseessseessseeennneas 13
< €0 1031 16 (31 W< 118 L) L OO OO OO OO U UP RO STOPRPSRRPR 14
2.2.1 ANIMAL RESCUE SETVICE ....c.ueiutiiiiiiiiitieieeit ettt ettt et ae e bt et s a e e st e ea b e e h e e bt e s bt ea e et e eat e eh e e bt ea bt eh e e bt e a bt eb e e bt eateeht e bt enbeest e b e enbesaeenbeenaeennen 14
222 Asiel "Dierenvrienden SIt-TIUIAEN" .........co ittt et e et b e e sa et e b e e e ae e et e e eabe et e e eheeeabeeebteaabeeehbeenbeesseesabeenaeeenbeanaeas 14
223 CREADIV ...ttt ettt e h e bttt e h e e s h et e e a e e e bt et e ea e e sb e et e ea b e e bt em bt eat e e bt em bt eat e e bt et e e et e eb e ea bt ea b e eh e et e eateeh e et e en b e eb e e b e entesht e beentea 14
224 | TN 5713 OSSR SR RSRRPRRPPE 15
2.2.5 LD To N ey o (1<) PRSP PRSPPI 15
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2.2.6 DIEIMIETDEKKEIN ...t e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e eaaeaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaasaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaasaaaaaaaaaaasaaaaasasaaaaaaaaaaesarararaaaaaaaaaaans 15

2.2.7 |21 5770 ) = PSSR RSRRPRRRPE 15
228 EhIQSCO CVBAL ...ttt ettt ettt e a e bt et e h e e st e e st sa b e bt ea bt ehe e bt e a et e h e e bt eat e es b e eb e eat e ea e e bt eateeateebeemaeeateebeenbeesbenbeenbesatenbeenbeas 16
2.2.9 FIUVIUS (WY€) . ttieiiii ettt ettt e ettt e ettt e et e e et eesaaeeeesaeeeassee e sseeasseeaasseeaasseeamsseeansaeeassaeeansae e sseeansseeenssaeenssaeasssaeessseeansseensseeensseeensseeenssessnsseeans 17
2210 GemMEENLEIITKE HOLAINE ... ..iiiiiiiiieiieie ettt ettt et e et e et e e e at e e bt e esaeeaseeeabeenseesaseenseeeaseenseeaaseenseesnseenseesaseenseesnseenseasnseenseesnsaenseans 17
2.2.11  Gezondheidsmakers (Logo O0St-Brabant IPW) ..........cooiiiiiiiiie ettt et e et e e et e e et eeeaaeessseeesssaeessseeessseeessseeensseesnsseeensaens 18
2.2.12  Hulpverleningszone O0St VIaamS-BIabant .............c.cooiiiiiiiiiiiiiiieiie ettt eiee sttt e st e et eestaeeteessteasbeessseenseesaseenseessseeseessseenseessseenseensseenne 18
2.2.13  Kerkfabrick St. PAUIUS €N St. PetrUsS, GEODELS . .....ciioiiiiiiiiiii ettt et e ee et e e e e e e s es bt e eeeeessssessaataeeeeeesssesssstaeeeeseessssansartseeeeeeessannnes 19
2.2.14  Leaderwerking HAGEIANA VZW .......ccocuiiiiiiiieiiieeie ettt e ettt e et e e et e e e te e e s steeesstaeeasseeessaeanssaeanssaeensseeessseesssseeasseeessseeessseeeasseeensseennsseas 19
2.2.15  OPAraChtENCeNITALE.DE .......ccuviiiiieiiieiieeie ettt et et e e et e teeetteesbeeasb e e seeesseesseeasseeaseesaseenseeasseeaseeesseenseassseeaseeenseenseansseenseesaseenseensseenseennseanne 20
2.2.16  POIHIEZONE HAGEIAN ........oiiiiiieeiiiecee ettt e et e e et e e s ttee e taeeessaeeesaaeeessaeesssseeasseeeassee e sseeaasseeensseeansseeansseeanssaeassseeassaeasseeesseennsseens 20
2207 POOISTOK ..ttt h e bttt e h e bt et eh e bt st e h e e bt e et e e a e bt e Rt e e h e e bt et e eh e e eh e e bt eh b e eh e e bt eaeeeh e e bt eh b e eh e et e eateeh e e bt eneeebeenbeenee e 20
22,18 PTOLOCUS ...ttt ettt et e a e et e e e bt e e st e e e et e ea b e e eh bt e ab e e es et e a bt e ehteeab e e bt e eab e e eh et eab e e b et eabeeeh et eabeeeh bt eabeeeh b e enb e e b et ebeeehe e e bt e ehaeeabeenaeeenne 21
2.2.19  Provincie V1aams-Brabant iNZAKe GAS ...........oooiiiiiiiiiiiteieete ettt et ettt e sttt e bt e s tteeteesateesseeasbeeaseessseasseeasseanseeesseenseessseeseeenseenseeasseenseennseenne 21
2.2.20  Vervoerregio Limburg (Taad@EVENAE SEEIM)........c.eiiiiiiiiiieeiiieieiie ettt eetteeetteesieeesteeessteeessteeessseeessaeanssaeasssaeasseeessssaessseeeassesessseeessseesnssessnsseesnssens 21
2.2.21  Vervoerregio VIAamMS-BIaDanLt . ............cccuiiiiiiiiiiiiieiieiie ettt ettt et e et e e rtee st e eteestteeseessseenseessseenseesaseanseeasseenseessseenseeanseenseeenseenseeenseenseeenseeseans 22
W YA 1 C USSP 22
2.2.23  VZIW PORCZENPOOLIES ....veeueieeieeiieeiieetteeteeettestteeteessteeseessseasseessseanseessseanseassssanssessseasseassseanseessseanseeassesaseessseanseessseenseensseanseansseenseensseanseenssesnseensseanne 23
2.2.24  WALETING GTOLE GELE.....ccuiieeiiieeiieeeitieeetteeeteeeeteeertteeeetteeetteeetseessseeessseeeasseeaasseeeasseeenssaeanssaeansseeanssseansseeanssaeassseeasseeesseeesseeessseeessseesnsseessseennsnens 23
2.2.25  WaLeTING STNE-TIULACT ... .ieitiiiiieitie ettt ettt ettt e et e et e ettt e s tteeabeestteesbeesseeenseesaeeaseesaeeaseesseaenseensaeeaseesseeenseensseenseensteenseensseenseenseaenseeseesnseenseeanns 24
W I A 1<) 4 1Yo V<] Vo TSRS 24

3 OCMW et ettt h bt a e bttt eh e eh e et eh e bt et e eh e e bt e Rt e ekt e bt e a et eh e e bt ea bt eh e e bt e Rt e eh e e bt e Rt e eh e e bt e Rt e e bt e bt e a e e eh e e bt ea b e eh e e bt ehtenheebeeatenheenbeas 25
3.1 SAMENWETKINZSVETDAN ......ceiiiiiiiie ettt ettt e et e ettt e e tteeeteeeeseeessseeeasseeesseeeasseeaasseeanssaeansseeassseeasseeessaeenssaeanssaeansseesnsseesnseaensseseassesenssennns 25
3.1.1 |G {0 20 D 7 TSSOSO 25
3.1.2 IEETIEUVEIL ...ttt ettt ettt st et eh e e e bt et e e a e e sb e e a bt eh e e e bt ea bt e et e e bt em bt eat e e bt et e eeteebe et e eat e bt en bt eatenb e e bt eateeb e et e entenheebeenten 25
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RN < o T0) 1 [ 1 WS 115 L3 AP SOSP OO PSPPSR 27
3.2.1 EhIASCO CVBAL ...ttt ettt ettt et e et e et e e st e eaeea e e eate st enseesee st emteeseenseemseeseem s e enteeeeenseemseeseenseenteeeeenseeneeaseenseeneesseenseentanseenseaneenseans 27
3.2.2 POOLSTOK ..ttt ettt ettt e a e st e bt e a e e e bt e st eh e e bt e a bt eh e e bt e Rt e ehE e bt e Rt e eh e e bt e Rt e eh e et e ea et e h e e bt ea e e eh e et ea b e eh e e b e ehtenhe e beeatenbeenbeas 27
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1 Samenwerkingsverbanden en verbonden eenheden.
Onder samenwerkingsverbanden worden verstaan de verbanden opgericht volgens “TITEL 3. De intergemeentelijke samenwerking” van het
decreet lokaal bestuur en de informele samenwerkingsverbanden, dus daar waar de gemeente of het OCMW mee het initiatief heeft genomen.
Onder verbonden entiteiten worden verstaan de organisaties opgericht door een andere overheid (Federale overheid, Vlaamse overheid,
provincie) waar de gemeente in betrokken is (vb. de politiezones, de hulpverleningszones, de eerstelijnszones, ...) en organisaties met een privaat
karakter maar die een publiek belang nastreven.
In onderstaande tabel wordt voor de gemeente of het OCMW per type verband een overzicht gegeven met telkens een korte omschrijving wat het
verband inhoudt.
Verder de uitgaven en ontvangsten en een korte toelichting bij de ontvangst of de uitgave.
Indien de gemeente of het OCMW een participatie heeft (aandelen) wordt dat aangegeven.
2026 2027 2028 2029 2030 2031
2 Gemeente
2.1 Samenwerkingsverband
2.1.1 Academie Haspengouw
De Academie Haspengouw organiseert het deeltijds
kunstonderwijs, volgende gemeenten maken er deel van
uit: Geetbets, Gingelom, Halen, Heers, Herk-de-Stad,
Landen, Nieuwerkerken (Kozen), Sint-Truiden en
Zoutleeuw.
Uitgave
€ 10.850,00| €11.067,00| € 11.288,00| €11.514,00| € 11.744,00| € 11.979,00
2.1.2 Cipal dv

Is een intergemeentelijk samenwerkingsverband in
Vlaanderen dat zich richt op ICT-oplossingen voor
lokale besturen.

Aandelen, boeckwaarde € 1.625,00
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2.1.3

Ecowerf

Is een intergemeentelijk milieubedrijf dat
verantwoordelijk is voor het afvalbeheer in 27
gemeenten in Oost-Brabant. Hun takenpakket omvat
afvalinzameling aan huis, het beheer van
recyclageparken, afvalverwerking (zoals compostering
van gft-afval) en afvalpreventieprojecten. Ze streven naar
een duurzaam beleid door middel van een
gedifferentieerd tariefsysteem (DifTar) en
samenwerkingen om afval te hergebruiken of op een
verantwoorde manier te verwerken.

Ontvangst

Huis aan huis, inkomsten via contantbelasting geind door | € 316.075,21 | € 328.718,21 | € 338.579,76 | € 345.351,36 | € 352.258,39 | € 359.303,56
EcoWerf

Recyclagepark, inkomsten via contantbelasting geind € 62.788,54| € 65.300,08| €67.259,08| € 68.604,27| € 69.976,35| € 71.375,88
door EcoWerf

Uitgave

Afval van de gemeentelijke diensten €44.908,92| €46.705,28| €48.106,44| €49.068,56| € 50.049,94| € 51.050,93
Afvalpreventie €6.692,88| €6.960,60| €7.169,41| €7312,80| €7.459,06| € 7.608,24
Bijdrage in kapitaal €6.334,00] €6.587,36| €6.784,98| €6.920,68| €7.059,09| €7.200,28
Cameraproject sluiktstort €2.553,50| €2.655,64| €2.735,31 €2.790,02| €2.84582| €2.902,73
Huis aan huis € 385.951,98 | €401.390,06 | € 413.431,76 | € 421.700,40 | € 430.134,40 | € 438.737,09
Recyclagepark €241.183,25| € 248.418,75 | € 253.387,12 | € 258.454,86 | € 263.623,96 | € 268.896,44

Aandelen, boekwaarde € 50.877,78

2.14

Fluvius (PBE)

De Provinciale Brabantse Energiemaatschappij is een
opdrachthoudende vereniging die netbeheerder is van het
elektriciteitsnet en onderdeel is van Fluvius.
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Aandelen, Type T (19 aandelen, boekwaarde € 58,90) en
Type E (66 aandelen, boekwaarde €204,60)

Fluvius (Riobra)

Is een opdrachthoudend intergemeentelijk
samenwerkingsverband in Vlaams-Brabant dat zich
specifiek bezighoudt met het gemeentelijk
rioleringsstelsel.

Aandelen, boekwaarde € 2.066.345,66, Type RB en RI

Aandelen, boekwaarde € 24,79, Type RA

2.15

1GO Div

Een intergemeentelijke vereniging die samenwerkt met
lokale besturen in de regio Leuven.

Het doel is het ontwikkelen en uitvoeren van projecten
en diensten op gebieden als milieu, welzijn,
kinderopvang, wonen, energie, en lokale
werkgelegenheid en het ondersteunen van lokale
besturen in hun beleid.

Uitgave
Algemeen samenwerking, specifiek be€idigd schatter € 24.000,00| €24.500,00| € 19.000,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00
IGO technische renovatiebegeleiding NOKO € 1.500,00 €0,00 €0,00 €0,00 € 0,00 € 0,00

Aandelen, boekwaarde € 600,00
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2.1.6

IGS Cultuur Leuven & Beyond Europese Culturele
Hoofdstad 2030

Is het project en de ambitie van de stad Leuven en de
bredere regio Oost-Brabant om in 2030 de titel van
Europese Culturele Hoofdstad te dragen. Dit betekent dat
Leuven en 32 omliggende gemeenten in 2030 een jaar
lang het culturele hart van Europa zullen vormen, met
een programma gericht op het gebruik van kunst en
cultuur om maatschappelijke uitdagingen aan te pakken,
zoals klimaatverandering en sociale ongelijkheid

Uitgave

Bijdrage IGS cultuur Leuven & Beyond Europese
Culturele Hoofdstad 2030

€ 1.000,00

€4.200,00

€ 4.200,00

€ 4.200,00

€4.200,00

€ 4.200,00

2.1.7

IGS Met de BIB naar buiten

Uitgave

€312,90

€ 312,90

€312,90

€ 0,00

€ 0,00

€ 0,00

2.1.8

InterBestuurlijke Samenwerking Land en Water
(IBSLW)

De InterBestuurlijke Samenwerking Land en Water
bestaat uit de gemeenten Gingelom, Nieuwerkerken,
Sint-Truiden en Geetbets, en de watering van Sint-
Truiden. De samenwerking is gericht op het gezamenlijk
aanpakken van water- en modderproblematiek in het
gebied.

Uitgave

bijdrag vr advies&onderhoud watelopen

€ 18.309,50

€ 18.309,50

€ 18.309,50

€ 18.309,50

€ 18.309,50

€ 18.309,50

erosiecoordinator

€ 4.475,00

€4.475,00

€ 4.475,00

€ 4.475,00

€4.475,00

€ 4.475,00
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2.1.9

Intergemeentelijke Samenwerking Best Wonen tussen
Zoet en Zout

Is een samenwerking tussen de gemeenten Tienen,
Zoutleeuw en Geetbets om een gecodrdineerd
woonbeleid te voeren. Het doel is om de kwaliteit van
wonen te verbeteren door middel van een
gemeenschappelijke beleidsvisie, klantgerichte
dienstverlening, het aanpakken van de woningkwaliteit,
en het organiseren van woonoverleg.

Uitgave

€48.211,17

€50.190,76

€ 52.249,56

€ 54.390,65

€56.617,42

€ 58.933,26

2.1.10

Interleuven

Is een intergemeentelijke samenwerking in Oost-Brabant
die lokale besturen, bedrijven en burgers verbindt om de
regio te ontwikkelen. De organisatie ondersteunt
gemeenten met diensten en projecten op het gebied van
onder andere ruimtelijke ordening, economie,
duurzaamheid en huisvesting. Interleuven helpt zo om
lokale problemen op te lossen door krachten te bundelen
en de regio sterker te maken. Het ontwikkelt ook
bedrijvenzones.

Uitgave

Bieden ondersteuning op vlak van ruimtelijke planning,
mobiliteit,milieu,klimaat,energie en
grensoverschrijdende samenwerking

€ 124.548,00

€ 126.939,00

€ 129.378,00

€ 131.866,00

€ 134.403,00

€ 136.991,00
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2.1.11 Interlokale vereniging IT-punt

Is een samenwerkingsverband van lokale besturen in
Vlaams-Brabant die zich bezighouden met IT-
dienstverlening. IT-punt is zelf een interlokale
vereniging, wat betekent dat het een samenwerking is
tussen gemeenten zonder rechtspersoonlijkheid, die
diensten levert voor haar leden. VERA (het Vlaams-
Brabants Expertisecentrum voor Regelgevend en
Administratief softwarebeheer) is de beheerder van IT-
punt en verleent de diensten voor de deelnemende
gemeenten.

Uitgave

2.1.12 IT-beheer, DPO, CISO € 149.470,00 | € 152.459,00 | € 155.509,00 | € 158.619,00 | € 161.791,00 | € 165.027,00

Interlokale Vereniging Omgeving Getestreek voor een
InterGemeentelijke Gecoro

Het is de intergemeentelijke GECORO (Gemeentelijke
commissie ruimtelijke ordening) van de gemeenten
Geetbets, Linter en Zoutleeuw en vervult de taken haar
toegewezen volgens de VCRO.

Daarnaast kan ze advies geven, opmerkingen maken of
voorstellen doen over alle aangelegenheden met
betrekking tot de gemeentelijke ruimtelijke ordening, op
eigen initiatief of op verzoek van het college van
burgemeester en schepenen of de gemeenteraad van één
of meerdere van de participerende gemeenten.
Bijkomend is het de bedoeling om rond gezamenlijke
thema’s of problematieken tot eenzelfde standpunt te
komen ter ondersteuning van het streekeigen karakter.

Uitgave
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2.1.13

Kwaliteitskamer / I-GECORO

€ 6.000,00

€ 3.000,00

€ 3.000,00

€ 3.000,00

€ 3.000,00

€ 3.000,00

2.1.14

IOED Zuid-Hageland en erfgoedcel (Erfgoed regio
Gete-Velpe)

Is een Intergemeentelijke Onroerenderfgoeddienst die
samenwerkt tussen de gemeenten Geetbets, Kortenaken,
Landen en Zoutleeuw. Deze organisatie heeft als doel het
behoud en beheer van archeologisch, bouwkundig en
landschappelijk erfgoed in de regio, door onder andere
ondersteuning te bieden aan eigenaars en gemeenten en
erfgoedprojecten en publiekswerking te organiseren. Het
is een erfgoedcel die zich specifiek richt op
erfgoedbeleid en -beheer op lokaal niveau. Gaat vanaf
2027 Erfgoed regio Gete-Velpe noemen.

Uitgave

€12.517,58

€ 13.029,00

€ 13.227,00

€ 13.428,96

€ 13.634,96

€ 13.845,08

2.1.15

KANVAZ

Is een sociale huisvestingsmaatschappij in de regio
tussen Aarschot, Diest en Tienen, die zorgt voor
betaalbare sociale woningen voor huurders en kopers. De
maatschappij is ontstaan uit de fusie van verschillende
vroegere sociale huisvestingsmaatschappijen en sociale
verhuurkantoren in die regio, en biedt een breed aanbod
aan studio's, woningen en appartementen. Naast verhuur,
helpt KANVAZ ook bij de verkoop van sociale
woningen en biedt het ondersteuning bij het beheer van
huurwoningen voor eigenaars.

Aandelen, boekwaarde € 375,00
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2.1.16

Lokaal partnerschap LiFT Zuidoost Hageland

Is een samenwerkingsverband tussen de gemeenten
Tienen, Linter, Glabbeek, Hoegaarden, Landen,
Kortenaken en Geetbets, samen met organisaties zoals
VDAB, VVSG, IN-Z, Emino, Arktos, Randstad, Ligo en
CAWs die kwetsbare werkzoekenden ondersteunen in
hun zoektocht naar werk en maatschappelijke
participatie. Het project biedt begeleiding op maat, met
een focus op de sterktes en talenten van de persoon, en
helpt hen bij drempels die ze ervaren op verschillende
levensdomeinen.

Uitgave

een samenwerking tussen lokale besturen, VDAB en
andere organisaties die kwetsbare personen met
complexe problemen ondersteunt bij hun participatie op
de arbeids- en maatschappelijke markt

€2.187,59

€2.187,59

€2.187,59

€2.187,59

€2.187,59

€2.187,59

2.1.17

Projectvereniging '"'Beleefproject"

Projectvereniging "Beleefproject" is een
samenwerkingsverband tussen de gemeenten Zoutleeuw,
Bekkevoort, Glabbeek, Kortenaken en Linter, en de
gemeente waar de vraagsteller zich bevindt, Geetbets, dat
tot doel heeft vrijetijdsactiviteiten te organiseren met
speciale aandacht voor mensen in armoede

Ontvangst

Recuperatie loonkost codrdinator

€9.412,00

€9.412,00

€9.412,00

€9.412,00

€9.412,00

€9.412,00

Uitgave

Bijdrage

€ 1.250,00

€ 3.465,00

€ 3.465,00

€ 3.465,00

€ 3.465,00

€ 3.465,00
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2.1.18

Regionaal Landschap Zuid-Hageland (RLZH)

Is een vereniging zonder winstoogmerk (\(vzw\)) die zich
inzet voor de bescherming en versterking van de
landschappen in het zuidoosten van Vlaams-Brabant. Het
werkingsgebied omvat negen gemeenten en kenmerkt
zich door een gevarieerd landschap met typische
elementen zoals hagen, heggen, hoogstamboomgaarden,
holle wegen en de rivieren Kleine en Grote Gete. De
organisatie werkt samen met diverse partners om
duurzame landschapsontwikkeling te stimuleren. Het
omvat de gemeenten Boutersem, Geetbets, Glabbeek,
Hoegaarden, Kortenaken, Landen, Linter, Tienen en
Zoutleeuw.

Uitgave

Algemene werkingsmiddelen

€ 6.847,87

€ 6.847,87

€ 6.847,87

€ 6.847,87

€ 6.847,87

€ 6.847,87

Specifieke dienstverlening onderhoud wandelnetwerk
Getevallei

€ 6.120,00

€ 6.242,40

€ 6.367,25

€ 6.494,59

€ 6.624,48

€ 6.756,97

2.1.19

Sportregio Getevallei - interlokale vereniging

Is een interlokale vereniging waarin acht gemeenten hun
krachten bundelen om het sportaanbod in de regio te
stimuleren en te verruimen. Deelnemende gemeenten
zijn Hoegaarden, Tienen, Linter, Glabbeek, Geetbets,
Zoutleeuw, Landen en Kortenaken. De vereniging
organiseert bovenlokale sportpromotionele activiteiten
en evenementen voor diverse doelgroepen, bevordert de
samenwerking tussen de gemeenten en biedt een breed,
gemeente-overschrijdend sportaanbod.

Uitgave

€ 3.759,65

€3.797,00

€ 3.835,00

€ 3.874,00

€3.912,00

€3.951,00
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2.1.20

Stategisch Project Getestreek

Is een samenwerking tussen de gemeenten Tienen,
Linter, Hoegaarden, Zoutleeuw, Landen en Geetbets,
samen met de provincie Vlaams-Brabant en Regionaal
Landschap Zuid-Hageland, om de Getestreek te
versterken als klimaatrobuuste, leefbare en
aantrekkelijke streek. Het project, dat de naam
'OnverGETEIjjk!" draagt, focust zich op zes centrale
"transitieopgaven", waaronder waterkwaliteit, leefbare
dorpen, een fietsnetwerk, recreatie en een veerkrachtig
landschap.

Uitgave

€ 8.430,00

€ 8.430,00

€ 8.430,00

€ 0,00

€ 0,00

€ 0,00

2.1.21

STORZO VZW

Is een sociaal-culturele organisatie die is opgericht door
de gemeenten Geetbets, Linter, Kortenaken en
Zoutleeuw om scholing, tewerkstelling en ontwikkeling
te bevorderen in de regio. De vzw biedt verschillende
diensten aan, zoals huishoudelijke hulp met
dienstencheques, een kinderopvang ('De Kaboutertjes')
en een 'Huis van het Kind' dat ondersteuning biedt aan
gezinnen en kinderen.

Uitgave

€ 11.550,00

€ 11.550,00

€ 11.550,00

€ 11.550,00

€ 11.550,00

€ 11.550,00

2.1.22

TGV (Tussen Gete en Velpe)

Is een informeel samenwerkingsverband tussen de
gemeente Geetbets, Kortenaken, Linter en Zoutleeuw.

Geen rechtstreekse kost verbonden aan de samenwerking
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2.1.23 Toerisme Vlaams-Brabant vzw

Is het provinciale toeristische overkoepelingsorgaan voor
de provincie Vlaams-Brabant. De organisatie heeft als
missie het ontwikkelen en promoten van het toerisme in
de provincie door samen te werken met de provincie,
gemeenten en andere partners. Het doel is om de
economische, culturele en sociale voordelen van
toerisme te maximaliseren, met respect voor de lokale
omgeving en inwoners.

Uitgave

op een kwaliteitsvolle en inclusieve manier toerisme in €3.082,50| €3.082,50| €3.082,50| €3.082,50| €3.082,50| €3.082,50
Vlaams-Brabant uit te bouwen om daar economische,
culturele en sociale voordelen uit te halen

2.1.24 Tussengemeentelijke Maatschappij voor Services
(TMVS) (CREAT)

Is een dienstverlenende intergemeentelijke vereniging in
Vlaanderen.

De belangrijkste functie van CREAT is om op te treden
als een aankoopcentrale voor haar deelnemers, wat
voornamelijk lokale overheden zijn (steden, gemeenten,
OCMW's, politiezones, zorginstellingen, enzovoort).

Aandelen, boekwaarde € 250
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2.2

Verbonden entiteit

2.2.1

Animal Rescue Service

Is een mobiel reddingsteam dat 24/7 (zeven dagen per
week) in actie komt om wilde dieren, loslopende vee- en
exotische dieren in nood te helpen. Dit team, bestaande
uit vrijwilligers, wordt ingeschakeld door onder meer de
politie, brandweer en burgers om zieke of gewonde
dieren te vangen en te transporteren naar erkende
opvangcentra.

Uitgave

€ 0,25 per inwoner, index 2%

€1.632,00

€ 1.664,64

€1.697,93

€1.731,89

€1.766,53

€ 1.801,86

2.2.2

Asiel "Dierenvrienden Sint-Truiden"

Is een vzw die dierenasielen beheert en instaat voor het
opvangen en verzorgen van zwerf- en verlaten dieren,
met name katten en honden

Uitgave

Algemene werkingsbijdrage

€4.070,00

€4.070,00

€ 4.070,00

€ 4.070,00

€4.070,00

€ 4.070,00

Specifieke bijdrage voor vangen loslopende dieren
opgevangen in asiel

€ 850,00

€ 850,00

€ 850,00

€ 850,00

€ 850,00

€ 850,00

2.23

CREADIV

Een intergemeentelijke holding (een NV). Die
aandeelhouder is in verschillende energie-gerelateerde
bedrijven, zoals Aspiravi (windenergie) en de Vlaamse
Energieholding (VEH). De aandeelhouders van
CREADIV zijn Vlaamse gemeenten en
intercommunales. Het fungeert als een
investeringsvehikel waarmee de aangesloten gemeenten
inkomsten genereren uit duurzame energieprojecten.

Aandelen, boeckwaarde € 1.629.733,00
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224

De Lijn

Is de openbare Vlaamse vervoermaatschappij die
verantwoordelijk is voor het openbaar vervoer per bus en
tram in de gehele Vlaamse regio van Belgié

Aandelen, boekwaarde € 1735,25

2.25

De Watergroep

Is een autonoom Vlaams overheidsbedrijf en een van de
belangrijkste waterleveranciers in Vlaanderen. Het
bedrijf levert producten en diensten binnen de gehele
waterketen

Aandelen, boekwaarde € 941.956,52

2.2.6

Demerbekken

Het Demerbekken is het grootste bekken van Vlaanderen
en omvat 46 gemeenten. Het strekt zich voor twee derde
uit over de provincie Limburg en voor één derde over de
provincie Vlaams-Brabant.

Geen rechtstreekse kost verbonden aan de samenwerking

2.2.7

ELZOH

Eerstelijnszone Zuidoost Hageland, een
samenwerkingsverband tussen de gemeenten Boutersem,
Glabbeek, Geetbets, Hoegaarden, Kortenaken, Landen,
Linter, Tienen en Zoutleeuw. Het is een vzw die zich
richt op de organisatie en verbetering van de
eerstelijnszorg in deze regio, en dus de samenwerking
tussen verschillende zorgverleners bevordert.
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2.2.8 EthiasCo CVBA

EthiasCo CVBA (Codperatieve Vennootschap met
Beperkte Aansprakelijkheid) is een Belgische
participatie- of holdingvennootschap.

Het fungeert als een codperatief samenwerkingsverband
waarvan de aandeelhouders voornamelijk provincies,
steden en gemeenten zijn.

Het hoofddoel van EthiasCo is het beheren van publieke
deelnemingen (aandelen) in verschillende strategische
sectoren:

Verzekeringen: EthiasCo bezit 5% van de aandelen van
Ethias NV, de bekende Belgische
verzekeringsmaatschappij.

Energie: De vennootschap heeft ook belangen in de
energiesector, waaronder aandelen in de Vlaamse
Energie Holding (VEH) en Socofe, waardoor het indirect
investeert in duurzame energieprojecten.

De structuur zorgt ervoor dat lokale overheden
(gemeenten en provincies) via deze holding inspraak en
een financieel belang behouden in zowel de
verzekeringsactiviteiten als de energie-initiatieven waar
zij historisch mee verbonden waren

Aandelen, boeckwaarde € 8.602,90
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2.2.9 Fluvius (Wyre)

Wyre is een infrastructuurbedrijf dat in 2023 is opgericht
als een gezamenlijke onderneming (joint venture) tussen
Telenet en Fluvius.

Wyre is specifiek opgericht om het netwerk van de
toekomst aan te leggen en te onderhouden in Vlaanderen
en delen van Brussel.

Wyre beheert een open netwerk, wat betekent dat andere
telecomoperatoren (naast Telenet) hun diensten (internet,
tv, telefonie) ook via dit netwerk kunnen aanbieden aan
consumenten en bedrijven.

Fluvius heeft een belang van 33% in Wyre.

Fluvius zelf blijft de netbeheerder voor alle andere
nutsinfrastructuur, zoals elektriciteit, aardgas, riolering
en warmte. Wyre richt zich uitsluitend op de data- en
telecomnetwerken.

Aandelen, boekwaarde € 25,00

2.2.10 Gemeentelijke Holding

De Gemeentelijke Holding was een Belgische
holdingmaatschappij uit 1996, opgericht door alle
Belgische gemeenten en provinciebesturen, die
investeringen deed, voornamelijk in de Dexia Groep. De
holding is in 2013 failliet verklaard, waardoor de
oorspronkelijke structuur niet meer bestaat.

Geen rechtstreekse kost verbonden aan de samenwerking
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2.2.11

Gezondheidsmakers (Logo Oost-Brabant IPW)

Gezondheidsmakers (voorheen Logo Oost-Brabant) is
een organisatie die lokale gemeenten en organisaties
helpt bij het ontwikkelen van preventief
gezondheidsbeleid. Sinds 1 januari 2025 zijn de 15
Vlaamse Logo's samengevoegd tot één organisatie, die
zich inzet om gezonder leven toegankelijker en
vanzelfsprekend te maken door ondersteuning en
expertise te bieden. Dit gebeurt door middel van
wetenschappelijk onderbouwde methoden, het
organiseren van campagnes en het aanbieden van
concrete initiatieven.

Uitgave

€ 5.857,00

€ 5.974,00

€ 6.094,00

€6.216,00

€ 6.340,00

€ 6.467,00

2.2.12

Hulpverleningszone Oost Vlaams-Brabant

Hulpverleningszone Oost Vlaams-Brabant verenigt de
brandweerposten Aarschot, Diest, Haacht, Landen,
Leuven, Overijse, Scherpenheuvel-Zichem en Tienen.
Deze acht posten met ruim 600 medewerkers zetten zich
dagelijks in voor de bescherming van de inwoners van de
32 gemeenten binnen Hulpverleningszone Oost Vlaams-
Brabant. De bestuursorganen van de hulpverleningszone
zijn het zonecollege en de zoneraad en de zonale
veiligheidsraad. De burgemeester zetelt vanuit zijn
functie in de zoneraad. De lokale besturen dragen bij in
de tekorten in exploitatie van de hulpverleningszone.

Uitgave

Algemene investeringssubsidies

€ 45.205,17

€ 46.335,00

€ 47.494,00

€ 48.681,00

€ 49.898,00

€ 51.146,00

Algemene werkingssubsidies

€ 322.686,74

€ 330.754,00

€ 339.023,00

€ 347.498,00

€ 356.186,00

€ 365.090,00
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2.2.13 Kerkfabriek St. Paulus en St. Petrus, Geetbets

Kerkfabrieken zijn openbare instellingen die instaan voor
het beheer van de materiéle middelen die nodig zijn voor
de uitoefening van de eredienst in de parochie.

Het lokaal bestuur heeft de wettelijke verplichting om bij
te passen in de tekorten in exploitatie en
investeringsuitgaven die betrekking hebben op de
erediensten. Bovendien beslist het lokaal bestuur over de
goedkeuring van begrotingen en meerjarenplannen. Het
houdt verder toezicht op het financieel en patrimoniaal
beheer binnen de contouren van het eredienstendecreet.

Ontvangst

Terugvordering intresten wegens toegestane lening €5.763,70| €4.757,62| €3.713,96| €2.628,83 €1.503,15 € 349,20
Vordering kapitaal wegens toegestane lening €26.262,57| €27.262,20| €28.299,99| €29.377,40| €30.495,96| € 7.858,96
Uitgave

Algemene werkingssubsidie €41.563,78| €67.949,22| €68.717,94| € 69.500,28| € 70.299,08| € 47.330,10
Investeringssubsidie € 7.946,47 € 0,00 € 0,00 € 0,00 | € 100.000,00 € 0,00

2.2.14 Leaderwerking Hageland vzw

Is een organisatie die het landelijke gebied van het
Hageland ondersteunt met Europese subsidies voor
plattelandsontwikkeling. De vzw beheert financiering
van Europa, Vlaanderen en de provincie Vlaams-Brabant
om lokale projecten te financieren die bijdragen aan een
levendig en duurzaam Hageland, zoals duurzame
landbouw, levendige dorpen en biodiversiteit.

Europees subsidi€éringsprogramma voor
plattelandsontwikkeling, waarbinnen lokale actoren
subsidies kunnen aanvragen voor projecten ter
ondersteuning van de noden van de eigen
plattelandsregio.
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2.2.15

Opdrachtencentrale.be

Is een Belgische aankoopcentrale. Het is een vereniging
zonder winstoogmerk (vzw) die zich richt op het
ontzorgen van aanbestedende overheden (zoals lokale
besturen, zorginstellingen en scholen) bij het organiseren
van overheidsopdrachten.

Geen rechtstreekse kost verbonden aan de samenwerking

2.2.16

Politiezone Hageland

Het lokaal bestuur Geetbets maakt deel uit van de
politiezone Hageland. De politiezone werkt aan de lokale
veiligheid, handhaving en politiezorg voor de gemeenten
Geetbets, Glabbeek, Tielt-Winge, Bekkevoort en
Kortenaken. De burgemeester is het hoofd van de
bestuurlijke politie (alles wat te maken heeft met de
openbare orde, de rust, de veiligheid en de gezondheid
op het grondgebied van de gemeente). De burgemeester
zetelt van rechtswege in het politiecolleg een de
politieraad. De lokale besturen dragen bij in de tekorten
in exploitatie en investeringen van de politiezone.

Uitgave

Algemene werkingssubsidies

€ 561.000,00

€ 572.220,00

€ 583.664,00

€ 595.338,00

€ 607.244,00

€ 619.389,00

Kosten GASS5, mobiele flitser

€ 38.470,00

€ 38.470,00

€ 38.470,00

€ 38.470,00

€ 38.470,00

€ 38.470,00

Kosten GASS, trajectcontroles

€ 96.000,00

€ 88.000,00

€ 88.000,00

€ 88.000,00

€ 88.000,00

€ 88.000,00

2.2.17

Poolstok

Is een codperatieve vennootschap (cvba) die fungeert als
een Vlaams selectiecentrum en dienstverlener voor
personeels- en organisatiebeleid (P&O), specifiek gericht
op de publieke en semi-publieke sector, waaronder
lokale besturen.
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Aandelen, boekwaarde € 446,22

2.2.18

Prolocus

Is een Vlaams pensioenfonds voor de aanvullende
pensioenen van contractuele medewerkers bij lokale en
provinciale besturen. Het beheert de 'tweede
pensioenpijler' (het aanvullende pensioen bovenop het
wettelijk pensioen) voor werknemers van aangesloten
publicke werkgevers in Vlaanderen.

Uitgave

€ 1.586,00

€ 1.586,00

€ 1.586,00

€ 1.586,00

€ 1.586,00

€ 1.586,00

2.2.19

Provincie Vlaams-Brabant inzake GAS

Voor GAS-overlast wordt er samengewerkt met de
provincie Vlaams-Brabant voor de administratieve
athandeling van de GAS-overlast. De provincie stelt
sanctionerende ambtenaren ter beschikking van de
gemeente.

Sanctionerend ambtenaar provincie Vlaams Brabant

Bijdrage per behandeld dossier, 83 euro vanaf 2026

€ 830,00

€ 851,00

€ 872,00

€ 894,00

€ 916,00

€ 939,00

2.2.20

Vervoerregio Limburg (raadgevende stem)

Deze regio omvat gans de provincie Limburg. Geetbets
heeft er een raadgevende stem.

Taken: De aangesloten steden en gemeenten werken
hierin samen om de mobiliteitsuitdagingen in hun
omgeving aan te pakken. Ze hebben een eigen Regionaal
Mobiliteitsplan (RMP) opgesteld dat richtlijnen biedt
voor het openbaar vervoer, fietsnetwerken (zoals
fietssnelwegen en functionele fietsroutes) en
mobiliteitshubs (Hoppinpunten).

Geen rechtstreekse kost verbonden aan de samenwerking
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2.2.21 Vervoerregio Vlaams-Brabant

Deze regio omvat het oostelijke deel van de provincie,
rond de stad Leuven.

Taken: De aangesloten steden en gemeenten werken
hierin samen om de mobiliteitsuitdagingen in hun
omgeving aan te pakken. Ze hebben een eigen Regionaal
Mobiliteitsplan (RMP) opgesteld dat richtlijnen biedt
voor het openbaar vervoer, fietsnetwerken (zoals
fietssnelwegen en functionele fietsroutes) en
mobiliteitshubs (Hoppinpunten).

Geen rechtstreekse kost verbonden aan de samenwerking

2.2.22 VVSG

De VVSG staat voor de Vereniging van Vlaamse Steden
en Gemeenten en is de ledenorganisatie die de belangen
van Vlaamse gemeenten, steden en andere lokale
besturen vertegenwoordigt. De organisatie verdedigt de
belangen van lokale besturen op Vlaams, federaal en
Europees niveau, biedt ondersteuning en deelt kennis
over onderwerpen als duurzaamheid, personeelsbeleid en
lokale samenwerking.

Uitgave

Lidmaatchap, ondersteuning van gemeenten met advies, €11.096,00| €11.318,00| €11.544,00| €11.775,00| €12.011,00| € 12.251,00
vorming en belangenbehartiging
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2.2.23

VZW Poezenpootjes

Is een erkend dierenasiel dat zich inzet om zwerfkatten
op te vangen en te helpen. Ze steriliseren, chippen en
ontwormen katten, met als doel het aantal zwerfkatten te
verminderen en de dieren een betere levenskwaliteit te
geven. De organisatie is athankelijk van donaties om hun
werk te kunnen voortzetten, bijvoorbeeld door het
aanschaffen van voedsel en andere benodigdheden.

Uitgave

2.500 sterilisatie + 700 materiaal + 300
vrijwilligersvergoeding

€ 3.500,00

€ 3.500,00

€ 3.500,00

€ 3.500,00

€ 3.500,00

€ 3.500,00

2.2.24

Watering Grote Gete

Zorgt in het stroomgebied van de Grote Gete voor een
goede waterhuishouding binnen haar ambtsgebied, wat
cruciaal is voor zowel landbouw als algemene
volksgezondheid. Dit omvat het beheren van
onbevaarbare waterlopen van tweede en derde categorie,
evenals publieke grachten. Daarnaast moeten ze
tegenwoordig instaan voor het bredere, integrale
waterbeleid dat rekening houdt met zaken als
natuurbehoud, recreatie en drinkwatervoorziening.

Belastingen op polders en wateringen

Belasting polders en wateringen

€ 200,00

€ 204,00

€ 208,08

€212,24

€ 216,49

€ 220,82
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2.2.25 Watering Sint-Truiden

Strekt zich uit over 15 gemeenten in de provincie
Limburg: Alken, Borgloon, Diepenbeek, Hasselt, Heers,
Herk-de-Stad, Heusden-Zolder, Hoeselt, Kortessem,
Lummen, Nieuwerkerken, Sint-Truiden, Tongeren,
Wellen en Zonhoven en zorgt voor een goede
waterhuishouding binnen haar ambtsgebied, wat cruciaal
is voor zowel landbouw als algemene volksgezondheid.
Dit omvat het beheren van onbevaarbare waterlopen van
tweede en derde categorie, evenals publieke grachten.
Daarnaast moeten ze tegenwoordig instaan voor het
bredere, integrale waterbeleid dat rekening houdt met
zaken als natuurbehoud, recreatie en
drinkwatervoorziening.

Belastingen op polders en wateringen

Belasting polders en wateringen € 449,00 € 457,98 €467,14 €476,48 € 486,01 €495,73

2.2.26 Watering Velpe

Beslaat het volledige deelbekken van de beek de Velpe,
dat zich uitstrekt over de gemeenten Bierbeek,
Boutersem, Glabbeek, Tienen, Kortenaken en Halen in
Vlaams-Brabant en Limburg en zorgt voor een goede
waterhuishouding binnen haar ambtsgebied, wat cruciaal
is voor zowel landbouw als algemene volksgezondheid.
Dit omvat het beheren van onbevaarbare waterlopen van
tweede en derde categorie, evenals publieke grachten.
Daarnaast moeten ze tegenwoordig instaan voor het
bredere, integrale waterbeleid dat rekening houdt met
zaken als natuurbehoud, recreatie en
drinkwatervoorziening.

Belasting polders en wateringen
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3 oCMW

3.1 Samenwerkingsverband

3.1.1 1GO Div

Een intergemeentelijke vereniging die samenwerkt met
lokale besturen in de regio Leuven.

Het doel is het ontwikkelen en uitvoeren van projecten
en diensten op gebieden als milieu, welzijn,
kinderopvang, wonen, energie, en lokale
werkgelegenheid en het ondersteunen van lokale
besturen in hun beleid.

Aandelen, boekwaarde € 200,00

3.1.2 Interleuven

Is een intergemeentelijke samenwerking in Oost-Brabant
die lokale besturen, bedrijven en burgers verbindt om de
regio te ontwikkelen. De organisatie ondersteunt
gemeenten met diensten en projecten op het gebied van
onder andere ruimtelijke ordening, economie,
duurzaamheid en huisvesting. Interleuven helpt zo om
lokale problemen op te lossen door krachten te bundelen
en de regio sterker te maken. Het ontwikkelt ook
bedrijvenzones.

Aandelen, bockwaarde € 14,16
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3.1.3 SACHA

SACHA staat voor Sociaal Activering Cluster Hageland
en is een samenwerkingsverband van OCMW's
(Begijnendijk, Bekkevoort, Bierbeek, Boutersem,
Geetbets, Kortenaken, Lubbeek en Tielt-Winge)
gecoordineerd door het OCMW van Tielt-Winge dat zich
richt op het ondersteunen van werkzoekenden, met name
diegenen die extra begeleiding nodig hebben. De dienst
helpt bij zaken als het vinden van werk, het volgen van
een opleiding, het vinden van een zinvolle dagbesteding
en bij solliciteren, inclusief het opstellen van een cv.

Uitgave

€28.348,00| €28.348,00| €28.348,00| €28.348,00| €28.348,00| € 28.348,00

Gemeente en OCMW Geetbets: overzicht samenwerkingsverbanden en verbonden entiteiten Pagina 26 van 28 60/71



3.2 Verbonden entiteit
3.2.1 EthiasCo CVBA

EthiasCo CVBA (Codperatieve Vennootschap met
Beperkte Aansprakelijkheid) is een Belgische
participatie- of holdingvennootschap.

Het fungeert als een codperatief samenwerkingsverband
waarvan de aandeelhouders voornamelijk provincies,
steden en gemeenten zijn.

Het hoofddoel van EthiasCo is het beheren van publieke
deelnemingen (aandelen) in verschillende strategische
sectoren:

Verzekeringen: EthiasCo bezit 5% van de aandelen van
Ethias NV, de bekende Belgische
verzekeringsmaatschappij.

Energie: De vennootschap heeft ook belangen in de
energiesector, waaronder aandelen in de Vlaamse
Energie Holding (VEH) en Socofe, waardoor het indirect
investeert in duurzame energieprojecten.

De structuur zorgt ervoor dat lokale overheden
(gemeenten en provincies) via deze holding inspraak en
een financieel belang behouden in zowel de
verzekeringsactiviteiten als de energie-initiatieven waar
zij historisch mee verbonden waren

Aandelen, bockwaarde € 8.602,90

3.2.2 Poolstok

Is een codperatieve vennootschap (cvba) die fungeert als
een Vlaams selectiecentrum en dienstverlener voor
personeels- en organisatiebeleid (P&O), specifiek gericht
op de publieke en semi-publieke sector, waaronder
lokale besturen.

Aandelen, boekwaarde € 148,74
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3.2.3 Prolocus

Is een Vlaams pensioenfonds voor de aanvullende
pensioenen van contractuele medewerkers bij lokale en
provinciale besturen. Het beheert de 'tweede
pensioenpijler' (het aanvullende pensioen bovenop het
wettelijk pensioen) voor werknemers van aangesloten
publieke werkgevers in Vlaanderen.

Uitgave

€ 825,00

€ 825,00

€ 825,00

€ 825,00

€ 825,00 € 825,00
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1.1

Gekozen grondslagen en assumpties

Analoog aan de financiéle risico’s definieert de regelgeving niet wat “grondslagen en
assumpties” zijn en bepaalt niet welke hypothese het bestuur moet toepassen of beschrijven.
Door de diversiteit en het specifieke karakter per bestuur wordt er geen exhaustieve lijst van
grondslagen en assumpties bepaald.

Raming gecumuleerd budgettair resultaat 2025

Volgens de omzendbrief KB/ABB 2024/3 van 11 juli 2024 betreffende de strategische
meerjarenplannen 2026-2031 (opgesteld conform artikel 17 van het Besluit van de Vlaamse
Regering van 25 juni 2021 tot wijziging van het BBC-decreet) moet het bestuur in principe
vertrekken van de gebudgetteerde cijfers 2025. Er is echter ruimte om hier gemotiveerd van af
te wijken.

Als startpunt wordt € 2.459 genomen. Dit is het bedrag dat conform de raming van het MJP
2020-2025 het beschikbaar budgettair resultaat voor het jaar 2025 is.

Bij de laatste meerjarenplanaanpassing was het resultaat van de jaarrekening van 2024 nog
niet verwerkt. Het verschil van het gecumuleerd budgettair resultaat van de jaarrekening

(€ 3.393.486) ten opzichte van het MJP2020-2025 (€ 3.200.540) betrof € 192.946. Dit bedrag
is extra ruimte die effectief beschikbaar is voor het nieuwe meerjarenplan 2026-2031.

Daarnaast kan al een voorzichtige voorafname van het M2/J2-schema 2025 bekomen worden.
In praktijk zien we meestal dat het exploitatiesaldo positiever is als geraamd. We gaan er
echter veiligheidshalve van uit dat het exploitatiesaldo blijft zoals geraamd werd eind 2024.
Wanneer er verder gekeken wordt naar de investeringen en financieringen dan zijn er heel wat

zaken nog niet uitgevoerd en werden deze opgeschoven naar het nieuwe meerjarenplan 2026-
2031.

1. Qua financiering is er geen nood geweest aan de opname van een lening van € 450.000.

2. Qua investeringen zijn volgende zaken al duidelijk: tabel. Resultaat is: € 2.028.581,58

Raming MJP 2020-2025 van het beschikbaar budgettair resultaat voor het jaar
€ 2.459,00 |2025

€ 192.946,00 |Resultaat jaarrekening 2024
€ -450.000,00 |Lening niet opgenomen 2025

€ 2.028.581,58 | Correctie op voorlopig resultaat M2/J2
als het beschikbaar budgettair resultaat voor het jaar 2025 te voorzien in
€1.773.986,58 | nieuw MJP
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JBR

Ontvangst minder

Uitgave minder

Uitgave meer

Info

2025/06-003-002/0200-00/1500000/GEMEENTE/CBS/IP-202 € 661.963,10 Project Glabbeekstraat, eindafrekening is nog niet klaar, ontvangst subsidie opgeschoven naar 2026
2025/06-003-015/0200-00/1500000/GEMEENTE/CBS/IP-200-03 € 556.315,00 Project Galgestraat opgeschoven naar MJP2026-2031
2025/04-005-016/0050-00/2210000/GEMEENTE/CBS/IP-GEEN € 160.000,00 Verkoop Pastorij Geetbets zal pas effectief in 2026 plaatsvinden
2025/04-005-003/0600-00/1500000/GEMEENTE/CBS/IP-GEEN € 72.732,50 Verwervingssubsidie Strategisch Project, geen nieuws meer vanuit Vlaanderen (nog niet ontvangen)
2025/06-003-004/0200-00/1500000/GEMEENTE/CBS/IP-204 € 70.157,82 Opgeschoven naar 2026, subsidie Biesemstraat Kopenhagenplan
2025/06-001-003/0210-00/1500000/GEMEENTE/CBS/IP-210 € 50.000,00 Uitvoering Hoppinpunt, opgeschoven naar 2026-2027
2025/06-001-002/0200-00/1500000/GEMEENTE/CBS/IP-GEEN € 46.200,00 Subsdie Kopenhagenplan trage weg, opgeschoven naar 2026
2025/04-003-003/0709-31/1500000/GEMEENTE/CBS/IP-GEEN € 25.050,00 Subsidie CREADIV opgeschoven naar 2026

€ 260.000,00 | JBRBudgetoverschrijdingen in investeringsuitgaven
2025/06-003-015/0200-00/2240007/GEMEENTE/CBS/IP-200-03 € 1.970.000,00 Project Galgestraat opgeschoven. 2,2 miljoen voorzien. Volgens ramingen max. 235.000 uit te geven in 2025
2025/06-004-001/0200-00/2240000/GEMEENTE/CBS/IP-200 € 475.000,00 Oppersen betonvakken, asfaltwerken 485.000 voorzien maar vrijwel niet uitgevoerd dit jaar.
2025/04-003-003/0709-31/2210500/GEMEENTE/CBS/IP-709 € 370.000,00 Verbouwing site Grazen € 467.000 voorzien, € 96.500 vastgelegd. Uitvoering opgeschoven naar 2026
2025/04-005-019/0200-00/2430200/GEMEENTE/CBS/IP-GEEN € 113.000,00 Aankoop kniklader en frontmaaier is niet uitgevoerd, containervrachtwagen nog wel in 2025
2025/06-001-002/0200-00/2240007/GEMEENTE/CBS/IP-GEEN € 150.000,00 Heraanleg trage weg, kerkbaantje opgeschoven naar 2026
2025/04-005-007/0200-00/2210300/GEMEENTE/CBS/IP-GEEN € 110.000,00 Verbouwing site Loods is opgeschoven naar 2026
2025/06-001-003/0210-00/2240000/GEMEENTE/CBS/IP-210 € 100.000,00 Hoppinpunten realiseren is opgeschoven naar 2026-2027
2025/02-002-003/0119-00/2410000/GEMEENTE/CBS/IP-119 € 65.000,00 Het vernieuwen van de serverinfrastructuur, netwerk en firewall is gedeeltelijk opgeschoven naar 2026
2025/06-003-010/0200-00/2240007/GEMEENTE/CBS/IP-200-002 € 80.000,00 VBR Grazen AQF21.125 (Dorpsstraat,Verdaelstraat en Vijverstraat), opgeschoven naar MJP 2026-2031
2025/04-005-006/0119-00/2210000/GEMEENTE/CBS/IP-119 € 79.000,00 Werken aan AC Molencouter groendak etc. niet uitgevoerd en opgeschoven naar 2026
2025/04-003-006/0709-12/2210500/GEMEENTE/CBS/IP-GEEN € 78.000,00 Verbouwing voormalige kerk Grazen opgeschoven naar 2026
2025/04-005-011/0119-00/2210000/0CMW/VB/IP-GEEN € 63.000,00 Verbouwing OCMW gebouw, vleugel opgeschoven naar 2026
2025/05-002-005/0930-00/2210800/GEMEENTE/CBS/IP-GEEN € 50.000,00 Uitvoeren voorkooprecht, niet uitgevoerd
2025/04-005-018/0990-00/2200600/GEMEENTE/CBS/IP-GEEN € 48.000,00 Verbouwing afscheidsruimte Geetbets, opgeschoven naar 2026
2025/08-003-004/0341-00/2200900/GEMEENTE/CBS/IP-GEEN € 35.000,00 Erosieproject Hogen, niet uitgevoerd, timing te bekijken
2025/04-003-006/0709-12/2200900/GEMEENTE/CBS/IP-GEEN € 35.000,00 Aanleg buitenzone kerk Grazen, verschoven naar 2026
2025/03-001-001/0119-00/2410000/GEMEENTE/CBS/IP-GEEN € 25.000,00 Nieuwe website opgeschoven naar 2026
2025/04-007-016/0300-00/2289000/GEMEENTE/CBS/IP-GEEN €  25.000,00 Ondergronds brengen glasbollen, niet uitgevoerd
2025/09-010-011/0703-00/2410000/GEMEENTE/CBS/IP-GEEN € 25.000,00 Zelfuitleen in de BIB, niet uitgevoerd en niet meer concreet op de planning
2025/09-004-004/0750-00/2300000/GEMEENTE/CBS/IP-750 € 20.000,00 Renovatie speeltuin, niet uitgevoerd, reeds meerdere investeringen in de vorige jaren
2025/04-007-020/0329-00/2140000/GEMEENTE/CBS/IP-GEEN € 15.000,00 Voormalig stort omvormen tot bos, niet concreet, planning OVAM afwachten
Totaal € 1.642.418,42 € 3.931.000,00 € 260.000,00

Totaal resultaat om mee te nemen naar nieuw MJP 2026-2031

€ 2.028.581,58
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1.2

1.3

1.4

1.5

1.6

Algemene principes

In het kader van het meerjarenplan was er een grondig overleg tussen de verschillende
diensten en de betrokken schepenen alvorens de nodige ramingen aan de financiéle dienst
werden bezorgd. Het zijn deze ramingen die in het meerjarenplan zijn opgenomen. Mogelijke
subsidies worden samen met de uitgaven voorzien en dit op basis van de ervaringen van de
afgelopen jaren. Indien er een te grote onzekerheid is dan worden deze niet voorzien.

Er wordt in het meerjarenplan uitgegaan van een verderzetting van de huidige
samenwerkingsverbanden en andere verbonden entiteiten gedurende de volledige looptijd van
het meerjarenplan, ondanks dat sommige mogelijks eerder een einde kunnen kennen. De
ramingen die aangeleverd worden voor de komende jaren door deze
samenwerkingsverbanden en andere verbonden entiteiten worden integraal overgenomen in
het meerjarenplan. Denk hierbij aan de middelen die de gemeente ter beschikking stelt aan de
politiezone, de brandweer, de eredienstbesturen, IGS-en, VZW’s,...

Algemene assumpties inzake de exploitatie-uitgaven
Het federaal planbureau raamt inflatievooruitzichten van gemiddeld 2,4% in 2025 en 1,5% in
2026 alsook een groei van de gezondheidsindex van 2,6% in 2025 en 1,6% in 2026.

Op basis hiervan werd voor de recurrente exploitatie-uitgaven, die onderhevig zijn aan
indexering, een jaarlijkse een indexering van 2% toegepast tot in 2031. Het startbedrag waar
de indexering op werd toegepast werd geraamd op basis van de uitgaven in 2024 en 2025.

Voor exploitatie-uitgaven die gekoppeld zijn aan het aantal inwoners in Geetbets werd
uitgegaan van een gemiddelde groei van 0,60% van de bevolking en dit op basis van de
gemiddelde jaarlijkse bevolkingsgroei in de periode 2015-2025.

Personeelsbudget

Het planbureau voorziet een overschrijding van de spilindex in februari 2026. De loonindex
zou op basis hiervan wijzigen in mei 2026. In de budgettering van 2026 wordt hiermee
rekening gehouden. Vanaf 2027 tot en met 2031 werd er rekening gehouden met een index
een jaarlijkse indexaanpassing op 1 mei.

Er werd verder uitgegaan van een volledige invulling van het huidige organogram, de
toepassing van de nieuwe RPR en een normale doorschaling van het personeel. Inzake
pensionering werd er waar mogelijk reeds rekening gehouden met de gekende pensioendatum
van een betrokken personeelslid. In de ramingen wordt dit personeelslid voor de jaren nadien
vervangen door een fictief nog aan te werven personeelslid met 15 jaar ervaring. Een C3 die
op pensioen gaat wordt zo bijvoorbeeld na de pensioendatum vervangen door een C2 met 15
jaar ervaring.

Er werden verder 4 nieuwe functies voorzien. 2 IFIC CAT200 aan 60% vanaf 01 september
2026 om in te kunnen spelen op de verplichtingen vanuit het BOA-decreet. Daarnaast werd er
een functie B2 met 15 jaar ervaring in 2026 voorzien om alvast de eerste impact van de
beperking van de werkloosheidsuitkering in de tijd op te vangen. Tot slot werd er vanaf 2027
bijkomend een functie A2 met 15 jaar ervaring voorzien om de werking van de organisatie
structureel nog verder te verbeteren.

Er werd geen correctie in het kader van afwezigheden wegens ziekte toegepast op de
ramingen van het loonbudget omdat de federale overheid mogelijks een aantal wijzingen door
gaat voeren inzake de periode van ziekte die door de werkgever gedragen moet worden.

Responsabiliseringsbijdrage

Er werd rekening gehouden met de responsabiliseringscoéfticiént zoals gesimuleerd op de
website van de Federale Pensioendienst waarbij de betaling voor het jaar N in jaar N+1 zal
gebeuren.

Leningen
Voor de nieuwe leningen voorzien in het meerjarenplan wordt uitgegaan van een
hypothetische vaste niet-herzienbare rentevoet van 3% en een voorziene looptijd van 20 jaar
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(aan 360/360 dagen). De intresten en kapitaalaflossingen werden gesimuleerd met een
toepassing van de bank. Er wordt geschat dat de leningen ongeveer in de helft van het jaar
zullen opgenomen worden met een consolidatiedatum op 01 juli van het respectievelijke jaar.

1.7 Politiezone Hageland
De politiezone maakt slechts een raming voor één jaar, namelijk 2026 hierbij werd al
rekening gehouden met een herverdeling ten opzichte van 2025. Voor de jaren 2027-2031
werd een indexatie van 2% toegepast op het bedrag van 2026.

In het kader van de trajectcontroles is er ook een gedeelte van de boetegelden die naar de
politiezone gaat. Meer informatie hierover is terug te vinden onder het puntje van de
trajectcontroles.

1.8 Hulpverleningszone Oost Vlaams-Brabant
Vanuit de Hulpverleningszone Oost Vlaams-Brabant werden ramingen voor de gehele periode
2026-2031 aangeleverd voor zowel de investeringstoelage als de exploitatie toelage. Deze
werden integraal overgenomen.

1.9 Onbeschikbare gelden, Licht als dienst
De onbeschikbare gelden hangen samen met de investeringen in de verledding van de
openbare verlichting. Beide werden aangepast aan de meest recente ramingen van Fluvius
voor de periode 2026-2031. Dit betreft tevens een leasingconstructie waarbij de geraamde
bedragen van 2025 werden verwerkt om tot het startbedrag van het T3-schema te komen.

1.10 Werking OCMW
Er werd in de budgetramingen rekening gehouden met de beslissingen van de raad voor
maatschappelijk welzijn in september 2025. Er werd beslist tot stopzetting van de werking
rond de LOTI’s, de DGAT, een afschaffing van de eigen klusjesdienst, de lokale opvang van
Ockrainers. Omdat dit niet allemaal exact op 1 januari 2026 stopt werd er in 2026 nog naar
verhouding van de looptijd van de verschillende overeenkomsten het nodige budget voorzien.
De impact op de sociale maribel is moeilijk in te schatten. De verrekening van 2026 zal pas
vanaf 2029 gebeuren. Er wordt vanuit gegaan dat we vanaf 2029 geen inkomsten meer gaan
hebben via de sociale maribel bij het OCMW omwille van de gedaalde tewerkstelling.

1.11 RUP- KMO-zone
Het RUP voor de KMO-zone wordt betwist. Interleuven heeft tot heden alle kosten gedragen
en indien het RUP finaal niet tot stand komt dan kunnen de reeds gemaakte kosten
teruggevorderd worden van de gemeente. In totaliteit bedragen de reeds gemaakte kosten
ongeveer €110.000,00. Er werd gekozen om hiervoor geen budget te voorzien in het
meerjarenplan.

1.12 Rioleringsprojecten
In het kader van de saneringsdoelstellingen zijn er in Geetbets de afgelopen jaren reeds heel
wat rioleringsprojecten van Aquafin en Fluvius uitgevoerd. De komende periode gaan er
echter nog rioleringsprojecten volgen. De gemeente wenst van die projecten gebruik te maken
om op een efficiénte wijze het eigen patrimonium mee vorm te geven alsook te voorkomen
dat één weghelft vernieuwd zou worden en een andere weghelft in zijn huidige toestand blijft
liggen. De investeringen zijn voor een kleine gemeente in verhouding zwaar om te dragen en
hebben een grote impact op het meerjarenplan. Ervaring leert dat deze projecten vaak nog
opschuiven qua timing. Desondanks werd er gekozen om de nodige middelen te voorzien
conform de huidige timing van Aquafin en Fluvius.

1.13 Onderhoud beton en asfaltwegen
In het kader van het onderhoud van het gemeentelijk wegennet dienen er recurrent de nodige
beton en asfaltwerken te gebeuren. Hiervoor werden voorlopige ramingen voor in totaal
€875.000 opgenomen zodat de meest urgente werken kunnen uitgevoerd worden. Er wordt
gewerkt aan een lange termijn plan in het kader van het onderhoud van de gemeentelijke
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wegen. Zodra dit plan er is kunnen de budgetten in het meerjarenplan bij een volgende
meerjarenplanaanpassing verder geconcretiseerd worden.

1.14 Patrimoniumplan
In het meerjarenplan zijn een aantal verkopen van gronden en panden opgenomen. Deze
kaderen binnen de visie op het beheer van het patrimonium. Op het moment van de opmaak
van het meerjarenplan was het patrimoniumplan nog in een afrondende fase.

De landbouwgronden in eigendom van de gemeente en het OCMW werden op basis van een
beslissingsboom beoordeeld of ze al dan niet interessant zijn om in eigendom te houden. De
gronden die niet interessant zijn om te behouden werden in dit meerjarenplan opgenomen om
te verkopen. Deze verkopen werden qua opbrengst gelijk verdeeld over de 6 jaren van het
meerjarenplan. Voor mooie stukken pachtvrije grond kan een verkoopprijs mogelijks oplopen
tot € 6,00 per m?. Als verkoopprijs werd echter een voorzichtige raming van € 4,00 per m?
genomen omdat het niet allemaal mooie, grote percelen betreffen en de meeste verpacht zijn.

Daarnaast wordt op korte termijn getracht de pastorij in Geetbets (voorzichtig geraamd op €
160.000) en het appartement in Rummen (voorzichtig geraamd op € 350.000) te verkopen.

Wat er met alle andere gebouwen dient te gebeuren hangt zeer verweven met elkaar. De
voorlopige versie van het patrimoniumplan werd kritisch bekeken en in het huidige
meerjarenplan werden de nodige budgetten voorzien om het patrimonium in stand te houden
en de eerste stappen te nemen in het kader van de visie in het patrimoniumplan. Zodra de
eerste stappen doorlopen zijn kan er concreter geraamd worden naar bedrag en timing van
uitvoering en dienen deze budgetten bijkomend voorzien te worden.

1.15 ICT Roadmap
Het bestuur heeft in 2025 een ICT-Roadmap opgemaakt in samenwerking met VERA. De
eerste stappen die concreet geraamd konden worden zijn opgenomen in het meerjarenplan.
Vervolgstappen werden nog niet voorzien omdat ICT een sterk veranderende markt betreft.
Daarnaast dienen ook de eerste stappen eerst uitgerold te worden alvorens aan een volgende
stap kan begonnen worden. Naast de budgetten speelt hierbij ook de beschikbare
personeelstijd een rol. Afthankelijk van hoe snel bepaalde stappen genomen kunnen worden en
het verder concretiseren van andere stappen dienen de budgetten bijgewerkt te worden.

1.16 Algemene financiering via Vlaanderen
De belangrijkste ontvangsten van het bestuur (personenbelasting, onroerende voorheffing,
Plattelandsfonds, Gemeentefonds, tussenkomst responsabiliseringsbijdrage, Open Ruimte
Fonds, Vlaams Compensatiefonds dividenden ... ) werden in het meerjarenplan ingeschreven
op basis van de ramingen die ontvangen werden van de bevoegde overheden. Een aantal
schattingen worden enkel per brief overgemaakt aan de gemeente. Andere zijn terug te vinden
op: https://lokaalbestuur.vlaanderen.be/financiering/algemene-werkingssubsidiesfondsen.

1.17 Zwerfvuilvergoeding
Er is sprake van een jaarlijkse zwerfvuilvergoeding van € 42.658 die de gemeente gaat
ontvangen. Dit is echter nog niet definitief goedgekeurd waardoor het onzeker is dat de
gemeente dit in 2026 al zal ontvangen. Het bedrag wordt pas jaarlijks voorzien vanaf 2027.

1.18 Dividenden Fluvius en Creadiv
Zowel Fluvius als Creadiv leverden dividendvooruitzichten voor de periode 2025-2031 aan.
Er wordt aangegeven dat deze als indicatief te beschouwen zijn. De afgelopen jaren bleken ze
zich steeds goed aan de prognoses te houden waardoor deze ramingen integraal opgenomen
zijn in het meerjarenplan.

1.19 Inkomsten van belastingen, retributies
Vrijwel alle belasting- en retributiereglementen werden in september 2025 onder de loep
genomen en kregen waar nodig een update. De te ontvangen bedragen werden in het
meerjarenplan 2026-2031 zo goed als mogelijk geraamd rekening houdende met de
goedgekeurde stijgingen en dalingen van de basisbedragen. Hierbij werd ook rekening
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gehouden met specifieke tendensen zoals bijvoorbeeld de vernieuwingsperiodes van
rijbewijzen, E-ID’s,...

1.20 Vrijstelling WIOS
Sinds 2025 vraagt de gemeente een vrijstelling aan in het kader van werken in onroerende
staat. In 2025 werd voor het inkomstenjaar 2024 een vrijstelling van €25.000 bekomen.
Omdat de rapportage nog niet perfect is en er mogelijks nog aanpassingen kunnen zijn door
een controle werd er jaarlijks slechts een voorzichtige raming van €10.000 opgenomen.

1.21 Werken Glabbeekstraat, fout van het studiebureau
Een studiebureau betrokken bij het project van de Glabbeekstraat heeft een fout gemaakt bij
de ramingen voor het project waardoor de gemeente heel wat subsidies is misgelopen. Het
studiebureau stelt een schadevergoeding van +- € 40.000,00 voor. Dat staat volgens het
bestuur niet helemaal in verhouding tot de misgelopen subsidie van € 288.954,30. Het dossier
werd overgemaakt aan een advocaat voor verdere opvolging. De grootte van de
schadevergoeding is onzeker. In het meerjarenplan is op dit moment het bedrag van de
schadevergoeding opgenomen zoals voorgesteld door het studiebureau.

1.22 Problematiek personeelslid
Een van de gemeentelijke personeelsleden is gedeeltelijk werkonbekwaam wegens een
ongeval. Betrokkene wordt fulltime betaald door de gemeente en tot eind 2019 betaalde de
betrokken verzekeringsmaatschappij het gedeelte van de werkonbekwaamheid terug aan de
gemeente. Sindsdien is door de gemeente voor € 154.638,46 uitbetaald aan de werknemer
zonder terugbetaling door de betrokken verzekering. Er werd op 2 juli 2024 een uitspraak
gedaan in het voordeel van de gemeente. De tegenpartij is in beroep gegaan. Er is dus nog
steeds onzekerheid over de terugbetaling van dit bedrag. Er wordt in het meerjarenplan vanuit
gegaan dat het bedrag door de verzekering zal terugbetaald worden.

1.23 Geschil inzake brandweerbijdragen
Brandweer: procedure Holsbeek e.a. /Belgische staat.

Dubbele brandweerbijdragen in 2015. Als gemeente hebben we € 167.423,65 teveel betaald
voor de brandweer. Voorlopig is er nog geen definitieve uitspraak bekend en werd er geen
specifiek bedrag voorzien in het budget voor een eventuele terugbetaling.

1.24 Trajectcontroles en GASS
Om de verkeersveiligheid in Geetbets te verhogen wordt er gebruik gemaakt van
trajectcontroles. In de loop van 2024 werd gestart met GASS en trajectcontroles in Geetbets.
In de laatste meerjarenplanaanpassing van het vorige meerjarenplan eind 2025 werd er
uitgegaan van een dalende trend. In 2025 blijkt echter dat het aantal overtredingen minder
snel daalt dan ingeschat. In de startperiode van de trajectcontroles waren er meer boetes maar
in de periode juni-september 2025 zijn deze gestabiliseerd tot gemiddeld een 2.000
snelheidsovertredingen via de trajectcontroles.

Gemiddeld aantal boetes per dag per maand volgens traject

Straat vaststelling @ Biesemstraat @Borgloonstraat @ Broekstraat @Glabbeekstraat @ Kraaistraat @ Verdaelstraat ® Vijverstraat
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Daarnaast zijn er geéxtrapoleerd op jaar ongeveer een 1000-tal snelheidsovertredingen via de
mobiele flitser. Het gemiddelde bedrag van de GAS-boetes betreft € 54,47. Deze aantallen
werden zo overgenomen voor de ramingen het jaar 2026. Nadien werd er uitgegaan van een
2.000 tal minder boetes via de trajectcontroles aangezien het leereffect tegen dan normaal zou
moeten afgerond zijn.

Ramingen 2026 | 2027-
2031

Aantal maanden 12 12

Aantal mobiele 1.000 | 1.000

boetes

Aantal traject 24.000 | 22000

boetes

Gemiddelde €54,47 | €54,47

GAS-boete

De gemeente houdt een positief saldo over aan de gehele werking rond de trajectcontroles, zie
de ramingen onder actie 04-001-001.

Op vlak van het gebruik van trajectcontroles is er recent een uitspraak geweest van de
politierechtbank van Vilvoorde waarbij er vraagtekens geplaatst worden bij de samenwerking
met TaaS (Macq NV). Geetbets werkt samen met TaaS.

Wanneer hier inhoudelijk naar de financieringsvoorwaarde uit het decreet gekeken wordt dan
had de decreetgever de bedoeling te garanderen dat de gemeente geen gebruik mocht maken
van gewestelijke middelen om de toestellen te financieren. Dit blijkt uit de Memorie van
Toelichting bij GAS 5: “Concreet betekent dit dat zowel de paal als de camera volledig
moeten worden gefinancierd door de lokale overheid (gemeente of lokale politie), ongeacht de
plaats waar deze apparatuur zich bevindt. Zo zullen automatisch werkende toestellen van het
gewest die zich bevinden langs een gemeenteweg geen aanleiding kunnen geven tot een
gemeentelijke administratieve geldboete.”

Toenmalig Vlaams minister van Mobiliteit en Openbare Werken Lydia Peeters en het
Agentschap Binnenlands Bestuur bevestigden reeds uitdrukkelijk dat de samenwerking met
TaaS (Macq NV) “voldoet aan de financieringsvoorwaarde die gesteld wordt in artikel
29quater van de Wegverkeerswet. Het initieel uitgangspunt blijft immers gevrijwaard: het
lokaal bestuur maakt volledig met eigen middelen gebruik van een handhavingsinstallatie (die
weliswaar eigendom is van een derde partij) en er worden geen gewestelijke middelen
aangewend.”

Gelet op deze informatie werd er van uitgegaan dat de trajectcontroles tot 2031 kunnen
blijven bestaan.
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Plaats waar de documentatie bij het meerjarenplan beschikbaar is

https://www.geetbets.be/bestuur-en-diensten/bestuur/beleidsplannen-gemeente
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