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PROVINCIE VLAAMS-BRABANT GEMEENTE GEETBETS

Uittreksel uit de notulen van de Gemeenteraad van 29 maart 2021 .

Aanwezig:

Kris Swinnen, Voorzitter van de raad

Jo Roggen, Burgemeester

Chris Jamar, Nadia Najem, Roland Strouven, Elke Allard, schepenen

Ingrid Claes, Bart Vlayen, Germain Vandezande, Bart Andries, Monique Adams, Kevin Huybrechts,
Rita Soetaerts, Birthe Lux, Danny Ruysen, Evelyne Fontaine, gemeenteraadsleden

Herman Stiers, Algemeen directeur

Verontschuldigd:

Stijn Doms, gemeenteraadslid

In openbare zitting

Aanpassing arbeidsreglement - uurroosters bibpersoneel
De gemeenteraad

Juridische basis:
Het decreet lokaal bestuur, inzonderheid art. 40, 41 en 186.

Voorgaande:
1. De gemeenteraadsbeslissing van 28 december 2005 houdende “Arbeidsreglement.”.

De gemeenteraadsbeslissing van 29 mei 2006 houdende “Arbeidsreglement - intrekking.”.
De gemeenteraadsbeslissing van 29 mei 2006 houdende “Arbeidsreglement - wijziging.”.
De gemeenteraadsbeslissing van 25 september 2006 houdende “Arbeidsreglement - wijziging.”.
De gemeenteraadsbeslissing van 27 december 2007 houdende “Aanpassing Arbeidsreglement.”.
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De gemeenteraadsbeslissing van 29 december 2008 houdende “Goedkeuring aanpassing
arbeidsreglement.”
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De gemeenteraadsbeslissing van 27 december 2010 houdende “Arbeidsreglement: aanpassing.”
8. De gemeenteraadsbeslissing van 29 juni 2011 houdende “Arbeidsreglement: aanpassing.”.

9. De gemeenteraadsbeslissing van 25 augustus 2011 houdende “Arbeidsreglement: aanpassing aan
alcohol- en drugbeleid.”

10. De gemeenteraadsbeslissing van 29 december 2011 houdende “Arbeidsreglement - aanpassing.”.
11. De gemeenteraadsbeslissing van 30 maart 2015 houdende “Arbeidsreglement - aanpassing.”.

12. De gemeenteraadsbeslissing van 25 april 2016 houdende “Arbeidsreglement - aanpassing.”.

13. De gemeenteraadsbeslissing van 28 november 2016 houdende “Arbeidsreglement - aanpassing.”



14. Het protocol van het syndicaal overleg- en onderhandelingscomité dd. 18 oktober 2017.

15. De gemeenteraadsbeslissing van 29 januari 2018 houdende "Integratie gemeente-OCMW.".
16. De gemeenteraadsbeslissing van 29 januari 2018 houdende "Openingsuren gemeentehuis.".
17. De gemeenteraadsbeslissing van 29 april 2019 houdende “Arbeidsreglement aanpassing”.

Probleemstelling:
De bibliotheek wijzigde haar openingsuren n.a.v. de resultaten van een tevredenheidsmeting bij haar
gebruikers. Hieronder het overzicht van de vroegere en huidige openingsuren:

Oude openingsuren Aangepaste openingsuren
dagen openingsurentotaal urenidagen openingsuren|totaal uren
maandag |/ 0 maandag 0
dinsdag [18u-20u |2 dinsdag [17u-20u 3
woensdag [14u - 16u 2 woensdag [14u - 17u 3
donderdag|l5u - 17u |2 donderdag 0
vrijdag  [18u - 20u 2 vrijdag [16u-19u 3
zaterdag |10u - 12u 2 zaterdag |[10u - 12u 2
zondag |/ 0 zondag 0
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Door de gewijzigde openingsuren, dient het uurrooster hierop afgestemd te worden.

Motivering:

Op bepaalde dagen is er geen mogelijkheid meer om pauze te nemen voor aanvang van het vervroegde
openingsuur. Ook is het niet meer nodig om op vrijdag een stamtijd te hebben tot 20u00. Daarnaast
kan er op donderdag een vrij rooster worden gegeven mits dit geen openingsdag meer is van de bib.
Het arbeidsreglement van de gemeente, meer specifiek hoofdstuk 5, afdeling 1 “uurroosters” dient
gewijzigd te worden.

Het syndicaal comité gaf haar gunstig advies op 24 maart 2021.

Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.
De wijzigingen aan het arbeidsreglement als volgt goed te keuren:
Artikel 17
De uurroosters zijn als volgt:

§2 Bibliotheekpersoneel.
Eerste dagdeel Tweede dagdeel Derde dagdeel
Dag Min Max |Min. Max. [Min. Max. [Min |Max |Min. Max. |Min. |Max.
beginl |peginl [einde |einde |begin 2|begin |einde2 |einde2 [Begin |Begin |[Einde |[Einde
1 1 2 3 3 3 3

maandag |[7:30 9:00 (12:00 |13:00 |12:30 |13:00 |15:00 |18:00

dinsdag [7:30  |9:00 (12:00 |13:00 12:30 (13:00 |15:30 |18:00 |17:00 [17:45 [20:00 [21.00

woensdag (7:30 [9:00 |12:00 |13:00 |12:30 |13:00 (16:00 (18:00

donderdag |{7:30  |9:00 |12:00 (13:00 (12:30 (13:00 |16:00 |19:30




vrijdag 7:30 [9:00 |12:00 |13:00 |12:00 (13:00 (15:00 (18:00 (17:00 |17:45 |20:00 (21:00

Zaterdag (9:00  [10:00 [12:00 |12:30

(1)  De stamtijden worden gevormd door de uren in de kolommen Max beginl, Min Eindel,
Max Begin2, Min einde2 en Max Begin3, Min einde3.

De vlottende tijden worden gevormd door de uren in de kolommen Min beginl, Max beginl, Min
Einde 1, Max Eindel,Min begin2, Max begin2, Min einde2, Max Einde2, Min begin3, Max
begin3, Min einde3, Max Einde3

(2)  Het personeelslid kan zonder voorafgaande toelating van het diensthoofd de dienst in het
eerste dagdeel aanvatten tussen Min beginl en Max beginl, het einde ligt vast op Eindel.

3 Het personeelslid kan zonder voorafgaande toelating van het diensthoofd de dienst in het
tweede dagdeel aanvatten tussen Min begin2 en Max begin2, en eindigen tussen Min einde2 en
Max einde2.

4) Het personeelslid kan zonder voorafgaande toelating van het diensthoofd de dienst in het
derde dagdeel aanvatten tussen Min begin3 en Max begin3, en eindigen tussen Min einde3 en Max
einde3.

5) Het vlottend uurrooster laat het personeelslid toe om het uurrooster binnen de aangegeven
grenzen zelf in te vullen.

(6)  De grenzen van het uurrooster van personeelsleden met een prestatiebreuk kleiner dan 1
bevinden (deeltijds) zich binnen de grenzen van een voltijds uurrooster.

Vervangen door:
Artikel 17
De uurroosters zijn als volgt:

82 Bibliotheekpersoneel.
Eerste dagdeel Tweede dagdeel Derde dagdeel
Dag Min Max |Min. Max. Min. |Max. Min |Max [Min. |Max. [Min. |Max.

beginl |beginl leinde |einde [begin 2begin [einde2 [einde2 [Begin Begin |[Einde [Einde
1 1 2 3 3 3 3

maandag [7:30 |9:00 |12:00 |13:00 (12:30 |13:00 (15:00 [18:00

dinsdag [7:30 |9:00 (12:00 |13:00 |12:30 (13:00 (15:30 [17:00 |16:00 [16:45 [20:00 (21.00

woensdag |7:30  |9:00 |12:00 |13:00 (12:30 |14:00 [17:00 |18:00

donderdag |7:30 Vrij rooster 18:00

vrijdag 7:30  [9:00 |12:00 13:00 12:00 (13:00 [14:30 |16:00 (15:00 |15:45 19:00 20:00

Zaterdag 9:00 |10:00 |12:00 |12:30

Namens de raad:

In opdracht: de Algemeen directeur De Voorzitter van de raad

get. Herman Stiers get. Kris Swinnen




Voor eensluidend uittreksel:

De Algemeen directeur De Voorzitter van de raad
Herman Stiers Kris Swinnen

Ondertekend door Herman Stiers (Signature)
Datum: 2021.03.29 21:51:57 CEST

Functie: algemeen directeur

Locatie: GEETBETS

Ondertekend door Kris Swinnen (Signature)
Datum: 2021.03.29 21:47:05 CEST
Functie: voorzitter van de raad

Locatie: GEETBETS
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