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Gemeente Geetbets: toelichting gemeenteraad van maandag 29 maart 2021. 

OPENBAAR 

NOTULEN 

1. Goedkeuring notulen en zittingsverslag van 22 februari 2021. 

Toelichting:  

De notulen en het zittingsverslag werden samen met de dagorde aan de leden van de 

gemeenteraad bezorgd. Als er hierover geen opmerkingen zijn, kunnen deze goedgekeurd 

worden. 

Voorstel van beslissing:  

De notulen en het zittingsverslag goed te keuren. 

OPVOLGING 

2. Kennisname ontslag van raadslid en beëdiging van de opvolger. 

Toelichting:  

Raadslid Erik Soors heeft zijn ontslag als gemeenteraadslid aangeboden. 

De eerstvolgende opvolger is Nancy Vanderstappen, zij heeft verzaakt aan haar recht van 

opvolging. 

De volgende opvolger is Evelyne Fontaine. 

De geloofsbrieven van Evelyne Fontaine worden onderzocht. 

Evelyne Fontaine dient de eed “Ik zweer de verplichtingen van mijn mandaat trouw na te komen” 

af te leggen in handen van de voorzitter. 

Na de eedaflegging kan Evelyne Fontaine haar mandaat als gemeenteraadslid opnemen en de 

vergadering vervoegen. 

De rangorde van de raadsleden wordt bepaald op basis van de anciënniteit en vervolgens het 

aantal behaalde naamstemmen bij de laatste gemeenteraadsverkiezingen en is, exclusief de leden 

van het college, dan als volgt: 

Naam Voornaam Kalenderdagen 

anciënniteit op 29 

maart 2021 

Naamstemmen 

14/10/2018 

Claes Ingrid 9461 498 

Vlayen Bart 5766 275 

Vandezande Germain 5080 429 

Andries Bart 2887 317 

Adams Monique 2887 242 

Huybrechts Kevin 2874 195 

Swinnen Kris 784 478 

Soetaerts Rita 784 470 

Doms Stijn 784 444 

Lux Birthe 784 440 
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Naam Voornaam Kalenderdagen 

anciënniteit op 29 

maart 2021 

Naamstemmen 

14/10/2018 

Ruysen Danny 784 272 

Fontaine Evelyne 0 362 

Voorstel van beslissing:  

Kennis te nemen van het ontslag van Erik Soors , het onderzoek van de geloofsbrieven 

van Evelyne Fontaine en de beëdiging als raadslid en van de rangorde van de raadsleden. 

ALGEMENE FINANCIERING 

Belastingen en retributies 

3. Vastleggen retributie taal- en sportweek. 

Toelichting:  

De retributie voor de taal en sportweek dient vastgesteld te worden. 

Voorgesteld wordt om de retributie voor de taal en sportweek vast te stellen op € 85,00. 

Voorstel van beslissing:  

De retributie voor de taal en sportweek vast te stellen op € 85,00. 

Meerjarenplan-budget-rekening 

4. Meerjarenplanaanpassing BP2020_2025-1 gemeente - aanpassing Schema M3. 

Toelichting:  

  

De meerjarenplanaanpassing BP2020_2025-1  werd goedgekeurd in de gemeenteraad van 28 

december 2020. Het meerjarenplan bestaat uit een strategische nota, een financiële nota, een 

toelichting en de documentatiebundel bij het meerjarenplan. 

Het schema M3 "overzicht van de kredieten" dat aan de raadsleden werd bezorgd, bevatte enkel 

het boekjaar 2020. 

Voorstel van beslissing:  

Vaststellen van het aangepaste schema M3 van de meerjarenplanaanpassing BP2020_2025-1. 

OMGEVING 

Openbare werken 

5. Affectatie van privaat naar openbaar domein: percelen kadastraal gekend onder Geetbets, 

1ste afd. D 

Toelichting:  

PERCEELNR 

Oud 

Perceelnr 

EIGENDOM 

GEETBETS INNAME PROJECT 

DRINKTEILSTRAAT   

Afdeling 1 Sectie 

D     

424H 28L JA INN 28 

VBR KROMME MAAS - 

20.099 

424G 34R JA INN 27 

VBR KROMME MAAS - 

20.099 
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PERCEELNR 

Oud 

Perceelnr 

EIGENDOM 

GEETBETS INNAME PROJECT 

424F 34P JA INN 26 

VBR KROMME MAAS - 

20.099 

424E 32G JA INN 25 

VBR KROMME MAAS - 

20.099 

424D 30R JA INN 24 

VBR KROMME MAAS - 

20.099 

424C 30S JA INN 23 

VBR KROMME MAAS - 

20.099 

424B 30N JA INN 22 

VBR KROMME MAAS - 

20.099 

146V 146P JA INN 34 

VBR KROMME MAAS - 

20.099 

424A 14F JA INN 21 

VBR KROMME MAAS - 

20.099 

425E 12Y JA INN 33 

VBR KROMME MAAS - 

20.099 

425D 9V JA INN 32 

VBR KROMME MAAS - 

20.099 

425C 9S JA INN 31 

VBR KROMME MAAS - 

20.099 

425B 8A2 JA INN 30 

VBR KROMME MAAS - 

20.099 

425A 370R JA INN 29 

VBR KROMME MAAS - 

20.099 

GLABBEEKSTRAAT   

Afdeling 1 Sectie 

D     

316A2 316G JA INN 017 

COLLECTOR GETE FASE 

II - 20.098 

409D4 409H2 JA INN 016 

COLLECTOR GETE FASE 

II - 20.098 

409V3 409F2 JA INN 015 

COLLECTOR GETE FASE 

II - 20.098 

409S3 409H3 JA INN 014 

COLLECTOR GETE FASE 

II - 20.098 

409P3 409W JA INN 013 

COLLECTOR GETE FASE 

II - 20.098 

409X3 409B3 JA INN 040 

COLLECTOR GETE FASE 

II - 20.098 

409E4 409W2 JA INN 039 

COLLECTOR GETE FASE 

II - 20.098 
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PERCEELNR 

Oud 

Perceelnr 

EIGENDOM 

GEETBETS INNAME PROJECT 

316F2 316P JA INN 038 

COLLECTOR GETE FASE 

II - 20.098 

316E2 316N JA INN 022 

COLLECTOR GETE FASE 

II - 20.098 

316D2 316R JA INN 021 

COLLECTOR GETE FASE 

II - 20.098 

316C2 316L JA INN 020 

COLLECTOR GETE FASE 

II - 20.098 

316B2 316X JA INN 019 

COLLECTOR GETE FASE 

II - 20.098 

SPOORWEGSTRAAT/ 

IJZERWEGSTRAAT   

Afdeling 1 Sectie 

D     

53N 53H JA INN 026 

COLLECTOR GETE FASE 

II - 20.098 

428A 54L JA INN 027 

COLLECTOR GETE FASE 

II - 20.098 

51N6 51Y2 JA INN 028 

COLLECTOR GETE FASE 

II - 20.098 

428B 55D2 JA INN 029 

COLLECTOR GETE FASE 

II - 20.098 

428C 55C2 JA INN 030 

COLLECTOR GETE FASE 

II - 20.098 

428D 55B2 JA INN 031 

COLLECTOR GETE FASE 

II - 20.098 

35W3 35S3 JA INN 032 

COLLECTOR GETE FASE 

II - 20.098 

De hierboven vernoemde percelen zijn eigendom geworden van de gemeente ten gevolge van 

innames behorende tot verschillende projecten. 

De overdrachtsaktes van het project Collector Gete Fase II (20.098) werden verleden voor 

notaris Tallon op 26 september 2012. De overdrachtaktes van het project VBR Kromme Maas 

(20.099)werden verleden voor notaris Tallon op 10 september 2015. 

Momenteel behoren deze percelen nog tot het privaat domein van de gemeente. 

Rekening houdend met de werken in het kader van de projecten Collector Gete Fase II (20.098) 

en VBR Kromme Maas  (20.099), waarbij ook het rioleringsstelsel in de zijweg wordt aangepakt, 

is het belangrijk dat deze percelen worden opgenomen in het openbaar domein. Het 

rioleringsstelsel werd immers overgedragen aan Fluvius (Riobra) en Fluvius stelt als voorwaarde 

dat de zijweg tot het openbaar domein moet behoren. 

De percelen kunnen worden opgenomen in het openbaar domein door affectatie. 

Voorstel van beslissing:  

Het college vraagt de raad om volgende percelen kadastraal gekend onder Geetbets, 1ste afd. D 

op te nemen in het openbaar domein door affectatie. 



 

Gemeente Geetbets: Toelichting gemeenteraad 5/11 

PERCEELNR 

Oud 

Perceelnr 

EIGENDOM 

GEETBETS INNAME PROJECT 

DRINKTEILSTRAAT   

Afdeling 1 Sectie 

D     

424H 28L JA INN 28 

VBR KROMME MAAS - 

20.099 

424G 34R JA INN 27 

VBR KROMME MAAS - 

20.099 

424F 34P JA INN 26 

VBR KROMME MAAS - 

20.099 

424E 32G JA INN 25 

VBR KROMME MAAS - 

20.099 

424D 30R JA INN 24 

VBR KROMME MAAS - 

20.099 

424C 30S JA INN 23 

VBR KROMME MAAS - 

20.099 

424B 30N JA INN 22 

VBR KROMME MAAS - 

20.099 

146V 146P JA INN 34 

VBR KROMME MAAS - 

20.099 

424A 14F JA INN 21 

VBR KROMME MAAS - 

20.099 

425E 12Y JA INN 33 

VBR KROMME MAAS - 

20.099 

425D 9V JA INN 32 

VBR KROMME MAAS - 

20.099 

425C 9S JA INN 31 

VBR KROMME MAAS - 

20.099 

425B 8A2 JA INN 30 

VBR KROMME MAAS - 

20.099 

425A 370R JA INN 29 

VBR KROMME MAAS - 

20.099 

GLABBEEKSTRAAT   

Afdeling 1 Sectie 

D     

316A2 316G JA INN 017 

COLLECTOR GETE FASE 

II - 20.098 

409D4 409H2 JA INN 016 

COLLECTOR GETE FASE 

II - 20.098 

409V3 409F2 JA INN 015 

COLLECTOR GETE FASE 

II - 20.098 

409S3 409H3 JA INN 014 

COLLECTOR GETE FASE 

II - 20.098 
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PERCEELNR 

Oud 

Perceelnr 

EIGENDOM 

GEETBETS INNAME PROJECT 

409P3 409W JA INN 013 

COLLECTOR GETE FASE 

II - 20.098 

409X3 409B3 JA INN 040 

COLLECTOR GETE FASE 

II - 20.098 

409E4 409W2 JA INN 039 

COLLECTOR GETE FASE 

II - 20.098 

316F2 316P JA INN 038 

COLLECTOR GETE FASE 

II - 20.098 

316E2 316N JA INN 022 

COLLECTOR GETE FASE 

II - 20.098 

316D2 316R JA INN 021 

COLLECTOR GETE FASE 

II - 20.098 

316C2 316L JA INN 020 

COLLECTOR GETE FASE 

II - 20.098 

316B2 316X JA INN 019 

COLLECTOR GETE FASE 

II - 20.098 

SPOORWEGSTRAAT/ 

IJZERWEGSTRAAT   

Afdeling 1 Sectie 

D     

53N 53H JA INN 026 

COLLECTOR GETE FASE 

II - 20.098 

428A 54L JA INN 027 

COLLECTOR GETE FASE 

II - 20.098 

51N6 51Y2 JA INN 028 

COLLECTOR GETE FASE 

II - 20.098 

428B 55D2 JA INN 029 

COLLECTOR GETE FASE 

II - 20.098 

428C 55C2 JA INN 030 

COLLECTOR GETE FASE 

II - 20.098 

428D 55B2 JA INN 031 

COLLECTOR GETE FASE 

II - 20.098 

35W3 35S3 JA INN 032 

COLLECTOR GETE FASE 

II - 20.098 

Milieu 

6. Gebruiksreglement  Hondenlosloopweide. 

Toelichting:  

Het gebeurt heel vaak dat er klachten zijn dat de hondenweide vol uitwerpselen ligt van de 

honden. Eigenaars ruimen dit niet op. Onze werkmannen moeten dit dan gaan opruimen. Niet de 

meest aangename taak. Ook was er onlangs een gat gesneden in de omheining door vandalen. Dit 

is intussen ook hersteld door de technische dienst. 

Normaal zou er een reglement met richtlijnen moeten hangen aan de ingang/Uitgang. Dit is bij 

ons nog niet het geval. 
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Er is een algemeen politiereglement op de gemeentelijke administratieve sancties (GAS) voor de 

gemeenten van de politiezone. 

Er kan een apart reglement opgemaakt worden voor Geetbets. 

Om zo uniform mogelijk te werken in de politiezone en het aantal aparte reglementen zo beperkt 

mogelijk te houden kan dit besproken worden in het GAS-overleg. 

Ook in de andere gemeenten van de politiezone zijn er mogelijks hondenlosloopweides waardoor 

dit op termijn in het GAS-reglement kan opgenomen worden. 

Voorstel van beslissing:  

Het reglement goed te keuren. 

Mobiliteit 

7. Proof of Concept: Detectie en ontmoediging van doorgaand verkeer in een dorpskern: 

Goedkeuring lastvoorwaarden en gunningswijze 

Toelichting:  

In het kader van het VLAIO City of Things project “Slimme mobiliteit als hoeksteen van een 

levendige dorpskern” zal een Proof of Concept ontwikkeld en getest worden voor het tegengaan 

van doorgaand verkeer. Het project focust in de eerste plaats op bewustmaking en wil op die 

manier een gedragswijziging teweegbrengen. Handhaving en repressief optreden via GAS-boetes 

is niet de primaire doelstelling. 

Voorstel van beslissing:  

Goedkeuring te verlenen aan de gunningswijze en de lastvoorwaarden in de opdracht “Proof of 

Concept: Detectie en ontmoediging van doorgaand verkeer in een dorpskern”. 

Veiligheid 

8. Afsluiten overeenkomst houdende de regeling van het vervoer naar en van het 

vaccinatiecentrum voor minder mobiele burgers - bekrachtiging 

Toelichting:  

Samen met stad Tienen en de gemeenten Landen, Zoutleeuw, Linter, Boutersem, Kortenaken en 

Hoegaarden werd er een overeenkomst opgemaakt voor de regeling van het vervoer naar en van 

het vaccinatiecentrum voor minder mobiele burgers. 

De overeenkomst werd reeds door het college goedgekeurd en dient door de gemeenteraad 

bekrachtigd te worden. 

Voorstel van beslissing:  

De overeenkomst zoals door het college goedgekeurd te bekrachtigen. 

ALGEMEEN BELEID 

9. Politieverordening tot het bepalen van de locaties waar de mondmaskerplicht geldt - 

aanvulling - bekrachtiging. 

Toelichting:  

Het Ministerieel Besluit van 28 oktober 2020 voorziet in artikel 25: 

 Wanneer het dragen van een mondmasker of elk alternatief in stof niet mogelijk is omwille 

van medische redenen, mag een gelaatsscherm worden gebruikt.  

 De personen die in de onmogelijkheid zijn een mondmasker, een alternatief in stof of een 

gelaatsscherm te dragen omwille van een beperking, gestaafd door middel van een medisch 

attest, moeten niet voldoen aan de bepalingen van dit besluit die deze verplichting voorzien. 

De gouverneur vraagt om het besluit van de burgemeester in die zin aan te passen. 
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Het besluit dient aangepast te worden met de bepaling "De personen die in de onmogelijkheid 

zijn een mondmasker, een alternatief in stof of een gelaatsscherm te dragen omwille van een 

beperking, gestaafd door middel van een medisch attest, moeten niet voldoen aan de bepalingen 

van dit besluit die deze verplichting voorzien". 

Het besluit dient door de gemeenteraad bekrachtigd te worden. 

Voorstel van beslissing:  

Met ingang van heden en tot nader order is eenieder vanaf de leeftijd van 12 jaar verplicht om de 

mond en de neus te bedekken met een masker of elk ander alternatief in stof (indien een 

alternatief in stof niet mogelijk is omwille van medische redenen, mag een gelaatsscherm 

worden gebruikt) bij: 

 het betreden van de voor het publiek toegankelijke ruimten van alle gebouwen en 

infrastructuur van de gemeente en het OCMW van Geetbets, zowel tijdens als buiten de 

openingsuren, 

 het betreden van het recyclagepark van Ecowerf, 

 het wachten buiten en het betreden van de funeraria, 

 het bezoek aan de wekelijkse markten 

Met ingang van heden en tot nader order is eenieder vanaf de leeftijd van 12 jaar verplicht om de 

mond en de neus te bedekken met een masker of elk ander alternatief in stof (indien een 

alternatief in stof niet mogelijk is omwille van medische redenen, mag een gelaatsscherm 

worden gebruikt) bij 

het brengen en afhalen van de kinderen: 

 in de schoolomgeving, 

 aan de kinderopvang, 

 aan de jeugd- en sportlokalen en 

 aan de aan de kunstacademie filiaal Geetbets. 

De personen die in de onmogelijkheid zijn een mondmasker, een alternatief in stof of een 

gelaatsscherm te dragen omwille van een beperking, gestaafd door middel van een medisch 

attest, moeten niet voldoen aan de bepalingen van dit besluit die deze verplichting voorzien. 

Personeel 

10. VIA6 Deelakkoord – koopkrachtmaatregelen publieke sector – aanpassing RPR 

Toelichting:  

Op 24 november 2020 sloten de Vlaamse regering, de vakbonden en de werkgeversfederaties in 

de publieke en private social profit sectoren een voorakkoord over een opwaardering van een 

aantal sectoren waaronder de zorgvoorzieningen. Dit moet leiden tot een betere verloning, meer 

mensen op de werkvloer en meer werkbaar werk. De Vlaamse regering maakt hiervoor vanaf 

januari 2021 elk jaar 577 miljoen euro vrij: 412 miljoen euro voor koopkracht en 165 miljoen 

euro voor kwaliteit. 

In uitvoering van dit voorakkoord sloten de sociale partners en de Vlaamse regering op 22 

december 2020 een VIA6-akkoord met koopkrachtmaatregelen voor de publieke sector af. 

Hierover werd op 23 december 2020 onderhandeld in het comité C1 voor de provinciale en 

plaatselijke overheidsdiensten, onderafdeling Vlaams Gewest en Vlaamse Gemeenschap. 

Een van de maatregelen in het akkoord is de verhoging van de eindejaarstoelage van het jaar 

2020. De verhoging van de eindejaarstoelage van het jaar 2020 wordt toegekend aan het 

personeel tewerkgesteld in de sectoren die onder het toepassingsgebied van het VIA6-akkoord 

van 22 december 2020 ressorteren, maar met uitzondering van het personeel van de socio-

culturele sector (vrijetijdsdiensten, jeugddiensten, sportdiensten…). Concreet gaat het bij ons 
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bestuur om de personeelsleden van de kinderopvang. Vanaf 2021 zullen ook de diensten vrijetijd 

genieten van de verhoging van de eindejaarstoelage onder dezelfde voorwaarden als voor de 

diensten kinderopvang. 

Voorstel van beslissing:  

Het wijzigen van de artikelen 138 en 139 van de rechtspositieregeling als volgt: 

  

Artikel 138 

Het personeelslid ontvangt jaarlijks een eindejaarstoelage. 

Vervangen door: 

Artikel 138 

Het personeelslid ontvangt jaarlijks een eindejaarstoelage. 

Daarnaast ontvangen de personeelsleden van de kinderopvang (vanaf 2020) en de diensten vrije 

tijd (jeugd, sport, cultuur en bib – vanaf 2021) een verhoging van de eindejaarstoelage in het 

kader van het VIA6 Deelakkoord. 

  

Artikel 139  

Het bedrag van de eindejaarstoelage is de som van het forfaitaire gedeelte en het veranderlijke 

gedeelte. 

Het forfaitaire gedeelte en het veranderlijke gedeelte worden als volgt berekend: 

1° het forfaitaire gedeelte: 

a) het forfaitaire gedeelte bedraagt voor 2011: 349,73 euro; 

b) vanaf 2012 wordt het forfaitaire gedeelte dat toegekend is tijdens het vorige jaar, telkens 

vermeerderd met een breuk waarvan de noemer gelijk is aan het gezondheidsindexcijfer van de 

maand oktober van het vorige jaar en de teller gelijk is aan het gezondheidsindexcijfer van de 

maand oktober van het in aanmerking te nemen jaar. Het resultaat daarvan wordt berekend tot op 

twee decimalen nauwkeurig; 

c) het bedrag dat het resultaat is van de berekening, vermeld in b, wordt verhoogd met 698,74 

euro; 

d) voor 2012 wordt het bedrag dat het resultaat is van de berekening, voor alle personeelsleden 

verhoogd met 100 euro; 

e) vanaf 2013 wordt het bedrag dat het resultaat is van de berekening, voor alle personeelsleden 

verhoogd met 200 euro; 

2° het veranderlijke gedeelte: 

2,5 procent van het jaarsalaris, aangepast volgens de indexverhogingscoëfficiënt die van 

toepassing is op het salaris van de maand oktober van het in aanmerking te nemen jaar. Als het 

personeelslid in de maand oktober van het in aanmerking te nemen jaar geen of slechts een 

gedeeltelijk salaris ontvangen heeft, dan wordt het percentage berekend op basis van het salaris 

dat voor diezelfde maand betaald zou zijn als het personeelslid zijn functie wel volledig had 

uitgeoefend. 

Vervangen door 

Artikel 139 

Het bedrag van de eindejaarstoelage is de som van het forfaitaire gedeelte en het veranderlijke 

gedeelte. 

Het forfaitaire gedeelte en het veranderlijke gedeelte worden als volgt berekend: 
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1° het forfaitaire gedeelte: 

a) het forfaitaire gedeelte bedraagt voor 2011: 349,73 euro; 

b) vanaf 2012 wordt het forfaitaire gedeelte dat toegekend is tijdens het vorige jaar, telkens 

vermeerderd met een breuk waarvan de noemer gelijk is aan het gezondheidsindexcijfer van de 

maand oktober van het vorige jaar en de teller gelijk is aan het gezondheidsindexcijfer van de 

maand oktober van het in aanmerking te nemen jaar. Het resultaat daarvan wordt berekend tot op 

twee decimalen nauwkeurig; 

c) het bedrag dat het resultaat is van de berekening, vermeld in b, wordt verhoogd met 698,74 

euro; 

d) voor 2012 wordt het bedrag dat het resultaat is van de berekening, voor alle personeelsleden 

verhoogd met 100 euro; 

e) vanaf 2013 wordt het bedrag dat het resultaat is van de berekening, voor alle personeelsleden 

verhoogd met 200 euro; 

2° het veranderlijke gedeelte: 

2,5 procent van het jaarsalaris, aangepast volgens de indexverhogingscoëfficiënt die van 

toepassing is op het salaris van de maand oktober van het in aanmerking te nemen jaar. Als het 

personeelslid in de maand oktober van het in aanmerking te nemen jaar geen of slechts een 

gedeeltelijk salaris ontvangen heeft, dan wordt het percentage berekend op basis van het salaris 

dat voor diezelfde maand betaald zou zijn als het personeelslid zijn functie wel volledig had 

uitgeoefend. 

3° Voor de diensten kinderopvang, DGAT en vrijetijd (jeugd, sport, cultuur en bib) verhoogt het 

variabel bedrag met 1,1% zodat de nieuwe berekeningswijze het vast bedrag + 3,6% (variabel 

bedrag) is. 

11. Raamovereenkomst collectieve hospitalisatieverzekering via GSD - Toetreding 

Toelichting:  

Na een openbare aanbestedingsprocedure die in 2017 door de FPD (Federale Pensioendienst) 

werd gevoerd, beheert AG-INSURANCE sinds 01/01/2018 onze collectieve 

verzekeringsovereenkomst. Dit contract loopt af op 31.12.2021. 

De FPD-GSD (federale Gemeenschappelijke Sociale Dienst) vaardigen een nieuwe 

overheidsopdracht in april 2021. De uitvoering van de nieuwe opdracht zal ingaan op 01.01.2022 

en aflopen op 31.12.2025. De gunningswijze is een aanbesteding op Europees niveau krachtens 

art. 36 van de Wet van 17 juni 2016. Er werd een basispolis opgesteld waarvan niet mag worden 

afgeweken door de inschrijvers; de prijs zal bijgevolg het gunningscriterium zijn.  

Ons bestuur was samen met de TGV-gemeenten een procedure opgestart om onze 

verzekeringspolissen op de markt te brengen. Van Dessel werd aangesteld voor doorlichting van 

de huidige portefeuille. Zij hebben de aangeboden voorwaarden binnen het kader van de GSD 

gescand. Het advies om toe te treden tot de raamovereenkomst was gunstig. 

Voorstel van beslissing:  

Deel te nemen aan de overheidsopdracht via FPD-GSD inzake de collectieve 

hospitalisatieverzekering. 

Afschrift van deze beslissing over te maken aan de federale pensioendienst (FPD). 

12. Sluitings- en brugdagen 2021 - aanpassing. 

Toelichting:  

De sportdag werd ingepland op 23 april 2021. Gezien de huidige coronasituatie, heeft de 

sportregio beslist geen sportdag in april in te richten. Bijgevolg is de gemeentelijke sportdienst 

zelf aan het nagaan om corona proof toch een soort van teambuilding activiteit te kunnen 

aanbieden aan het personeel van gemeente en OCMW. Dit om het moraal in deze moeilijke 
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tijden wat te kunnen opkrikken. Het voorstel is om deze activiteit in te plannen op 11 juni 2021 

omdat er dan meer kans is op mooi weer en vermoedelijk dit ook een gunstige invloed zal 

hebben op de corona situatie. Bijkomend staan we dan verder in de vaccinatiestrategie waardoor 

de corona maatregelen vermoedelijk verder versoepeld worden en zo meer in groep mogelijk is. 

Concreet wordt voorgesteld de sluitingsdag in functie van de sportdag op 23 april 2021 te 

verschuiving naar 11 juni 2021. 

Voorstel van beslissing:  

Het overzicht van sluitings- en brugdagen als volgt aan te passen. 

Omschrijving Datum Weekdag Type Gemeente BIB Sporthal 
BKO  

IBO + SOV 

Sportdag 23/04/2021 vrijdag dienstvrijstelling open open 

’s 

avonds 

open 
open 

Teambuilding 11/06/2021 vrijdag dienstvrijstelling gesloten gesloten 

’s 

avonds 

open 

alleen 

voorschoolse 

13. Aanpassing rechtspositieregeling - selectieprocedure 

Toelichting:  

Vaak zien we in de selectieprocedure dat goede profielen net geen 60% halen op het schriftelijk 

gedeelte en dus niet de mogelijkheid hebben zich te komen voorstellen aan de jury. 

Om de slaagkans bij het doorlopen van de selectieprocedure te vergroten, is een score van 50% 

op elk onderdeel beter haalbaar. Wel dienen de kandidaat sollicitanten op het totaal (schriftelijk 

en mondeling) van de selectieprocedure 60% te halen om geslaagd te zijn. 

Voorstel van beslissing:  

De rechtspositieregeling dient aangepast te worden. 

14. Aanpassing arbeidsreglement - uurroosters bibpersoneel 

Toelichting:  

De bibliotheek wijzigde haar openingsuren n.a.v. de resultaten van een tevredenheidsmeting bij 

haar gebruikers.  

Door de gewijzigde openingsuren, dient het uurrooster hierop afgestemd te worden. 

Het arbeidsreglement van de gemeente, meer specifiek hoofdstuk 5, afdeling 1 “uurroosters” 

dient gewijzigd te worden. 

Voorstel van beslissing:  

Het gewijzigde uurrooster van het bibliotheekpersoneel goed te keuren. 

VRAGEN EN ANTWOORDEN 

15. Vragen en Antwoorden. 


