
 

Gemeente Geetbets: Toelichting OCMW-raad 1/2 

OCMW Geetbets: toelichting OCMW-raad van maandag 30 september 2019. 

OPENBAAR 

NOTULEN 

1. Goedkeuring notulen en het zittingsverslag van 22 augustus 2019. 

Toelichting:  

De notulen en het zittingsverslag werden samen met de dagorde aan de leden van de OCMW-

raad bezorgd. Als er hierover geen opmerkingen zijn, kunnen deze goedgekeurd worden 

Voorstel van beslissing:  

De notulen goed te keuren. 

ALGEMEEN BELEID 

2. Informatieveiligheid: kennisgeving geïntegreerd veiligheidsbeleid en bijbehorend actieplan 

voor gemeente en OCMW 

Toelichting:  

Artikel 10 van het besluit van 15 mei 2009 bepaalt dat de veiligheidsconsulent voor het dagelijks 

bestuur een ontwerp van veiligheidsplan opstelt voor een termijn van drie jaar, met vermelding 

van de middelen op jaarbasis die vereist zijn om het plan uit te voeren. Dat ontwerp wordt 

minstens éénmaal per jaar herzien en zo nodig aangepast. Het ontwerp van veiligheidsplan wordt 

beschouwd als een advies. 

Het gemeentelijk veiligheidsbeleid en bijbehorend actieplan dateert van 2016 en dient 

geactualiseerd te worden. 

Bij het OCMW werd nog geen risicoanalyse o.v.v. informatieveiligheid uitgevoerd. N.a.v. de 

integratie van gemeente en OCMW is een geïntegreerd informatieveiligheidsbeleid en actieplan 

aangewezen. 

De veiligheidsconsulent heeft een risicoanalyse inzake informatieveiligheid uitgevoerd bij het 

OCMW. Op basis hiervan en het veiligheidsbeleid van de gemeente, werd een geïntegreerd 

veiligheidsbeleid voor gemeente en OCMW opgesteld waarin benadrukt wordt welke 

maatregelen de komende jaren dienen genomen te worden. Een bijbehorend geactualiseerd 

veiligheidsplan werd eveneens opgesteld waarin omschreven staat welke acties binnen welke 

termijn worden uitgevoerd in het wegwerken van de knelpunten die gebleken zijn uit de 

risicoanalyse. De twee documenten zijn als bijlagen aan dit collegepunt toegevoegd. 

Voorstel van beslissing:  

Neemt kennis van het geïntegreerd veiligheidsbeleid en geactualiseerd bijbehorende 

veiligheidsplan inzake informatieveiligheid. 

Intergemeentelijke samenwerking 

3. SACHA (Sociale activering Hageland) - toetreding van Begijnendijk en Zoutleeuw. 

Toelichting:  

Inzake arbeidstrajectbegeleiding en sociale activering doet het OCMW van Geetbets beroep doet 

op de dienst van de cluster onder promotie van Tielt-Winge. 

De OCMW-raad heeft de samenwerkingsovereenkomst goedgekeurd op 22 mei  2017 t.e.m. 

2019 met voor de jaren 2017, 2018 en 2019 respectievelijk volgende financiële bijdragen € 

3.933,83, € 11.335,31 en € 14.018,93 per jaar. 

De verlenging van de samenwerkingsovereenkomst werd op 15 januari 2018 goedgekeurd met 

voor de jaren 2018 en 2019 respectievelijk volgende financiële bijdragen € 7.707,42 en € 

14.018,93 per jaar. 
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De OCMW’s van Zoutleeuw en Begijnendijk treden respectievelijk toe op 01 september 2019 en 

01 oktober 2019. 

De kostenraming is als volgt. 

OCMW dagen bijdrage 2020 bijdrage 2019 bijdrage 2018 bijdrage 2017 

OCMW Bekkevoort 1,00 11.166,63 7.582,79 7.191,36 5.333,96 

OCMW Bierbeek 2,00 22.333,25 15.165,59 14.083,08 8.534,33 

OCMW Boutersem 2,00 22.333,25 15.165,59 14.382,72 8.534,33 

OCMW Glabbeek 0,00 0,00 0,00 5.992,80 4.267,17 

OCMW Kortenaken 2,00 22.333,25 15.165,59 14.382,72 8.534,33 

OCMW Linter 1,50 16.749,94 11.374,19 10.487,40 6.400,75 

OCMW Lubbeek 2,00 22.333,25 15.165,59 11.985,60 1.777,99 

OCMW Geetbets 1,00 11.166,63 7.582,79 7.191,36 2.133,58 

OCMW Zoutleeuw 1,00 11.166,63 2.527,60 0,00 0,00 

OCMW Begijnendijk 2,00 22.333,25 3.791,40 0,00 0,00 

OCMW Tielt-Winge 2,50 27.916,57 18.956,99 16.779,84 8.534,33 

TOTAAL 17,00 189.832,65 112.478,12 102.476,88 54.050,77 

De samenwerkingsovereenkomst loopt tot eind 2019 en wordt voor de duur van één jaar telkens 

stilzwijgend verlengd. 

De gewijzigde samenwerkingsovereenkomst moet goedgekeurd worden. 

Voorstel van beslissing:  

De gewijzigde samenwerkingsovereenkomst waarbij de OCMW's van Zoutleeuw (01 september 

2019) en Begijnendijk (01 oktober 2019) toetreden, voor de duur van één jaar telkens 

stilzwijgend verlengd goed te keuren. 

TOEGEVOEGDE PUNTEN 

4. Stopzetting thuisdiensten en ontslagen personeel OCMW Geetbets 

Toelichting:  

Raadslid I. Claes heeft op 24 september 2019 via mail dit punt aan de agenda toegevoegd: 

Eind augustus is het personeel van de thuisdiensten uitgenodigd op een formele vergadering, 

waarin door het bestuur werd meegedeeld, dat hun tewerkstelling ten einde zal lopen eind 2019 

en dat de werking van de thuisdiensten (poetsdienst en keuken) wordt stopgezet. 

Omdat het hier gaat over een stopzetting van een zeer belangrijke dienstverlening, met ontslagen 

van personeelsleden tot gevolg, vragen wij als CD&V-fractie tekst en uitleg.  

Op welk niveau of door wie is beslist om deze dienstverlening stop te zetten? Wat is er juist aan 

het personeel verteld en welke maatregelen neemt het bestuur?    Waarom wordt deze 

dienstverlening op deze manier stopgezet? Wat gebeurt er nu met de cliënten? Wordt er voor hun 

naar een passende oplossing gezocht?  


