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OCMW Geetbets: toelichting OCMW-raad van maandag 29 april 2019. 

OPENBAAR 

NOTULEN 

1. Goedkeuring notulen en het zittingsverslag van 25 maart 2019. 

Toelichting:  

De notulen en het zittingsverslag werden samen met de dagorde aan de leden van de OCMW-

raad bezorgd. Als er hierover geen opmerkingen zijn, kunnen deze goedgekeurd worden 

Voorstel van beslissing:  

De notulen en het zittingsverslag goed te keuren. 

ALGEMENE FINANCIERING 

2. Gemeentefonds: aandeel van het OCMW - aanpassing 

Toelichting:  

De gemeente en het OCMW kunnen in onderling overleg bepalen welk aandeel van het 

Gemeentefonds rechtstreeks aan het OCMW wordt gestort. Een wijziging van de verdeelsleutel 

voor het aandeel uit het Gemeentefonds voor jaar X moet aan Agentschap Binnenlands Bestuur 

worden meegedeeld vóór 30 juni van jaar X-1. 

Naar aanleiding van de inwerkingtreding van het Decreet Lokaal Bestuur, waarbij de verdere 

integratie van het OCMW in de gemeente wordt nagestreefd, is het opportuun het financieel 

management, en het thesaurie beheer in het bijzonder, te centraliseren. 

Tussen het gemeentebestuur en het OCMW-bestuur wordt overeengekomen om vanaf 2020 het 

aandeel van de gemeente Geetbets in het Vlaams Gemeentefonds volledig (100%) over te maken 

aan de gemeente. Er wordt geen deel rechtstreeks aan het OCMW gestort. 

Gezien de verplichting van de gemeente om er voor te zorgen dat het OCMW steeds zijn 

financiële verplichtingen kan nakomen, heeft deze beslissing verder geen financiële gevolgen 

voor het OCMW. 

Voorstel van beslissing:  

Tussen het gemeentebestuur en het OCMW-bestuur wordt overeengekomen om vanaf 2020 het 

aandeel van de gemeente Geetbets in het Vlaams Gemeentefonds volledig (100%) over te maken 

aan de gemeente. Er wordt geen deel rechtstreeks aan het OCMW gestort. 

OMGEVING 

Milieu 

3. Herbevestiging samenwerking met IGO inzake energiehuis (DAEB) 

Toelichting:  

Geetbets doet momenteel beroep op de diensten van het Energiehuis van IGO div in verband met 

het verstrekken van de Vlaamse energieleningen.  Sinds 1/1/2019 is de 2% lening voor 

particulieren weggevallen, de 0% lening voor de doelgroep blijft overeind.  De Vlaamse 

Overheid koos er in zijn beslissing van 14 december 2018 echter voor om het energiehuis ook 

andere opdrachten toe te bedelen. 

Uit een bespreking met IGO blijkt dat de gemeenten de samenwerking met een energiehuis 

dienen te herbevestigen. 

De intergemeentelijke samenwerkingsverbanden Wonen, zullen vanaf 2020 enkel nog subsidies 

voor wonen ontvangen en niet meer voor activiteiten in het kader van het energiehuis, een niet 

herbevestiging betekent dat de subsidies dus niet meer ontvangen worden. 
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Omwille van de besprekingen met de intergemeentelijke samenwerkingsverbanden kon deze 

beslissing niet meer tijdig door de OCMW-raad genomen worden. 

In de overeenkomst zijn een aantal automatische vervaltermijnen opgenomen om zo de nodige 

garanties te hebben dat de gemeente weet welke impact de werking van het Energiehuis gaat 

hebben op de begroting. 

Voorstel van beslissing:  

De samenwerking met IGO te herbevestigen. 

4. Samenwerkingsovereenkomst IGO en gemeente Geetbets betreffende het Energiehuis - 

Afvaardiging leden beleids- en kredietcomité 

Toelichting:  

In het beleids- en kredietcomité van het Energiehuis van IGO dient er een vertegenwoordiger 

van het OCMW aangeduid te worden. 

Lid van het vast bureau Chris Jamar wordt voorgesteld als effectieve en voorzitter van het vast 

bureau Jo Roggen als plaatsvervanger. 

De aanduiding dient te gebeuren door middel van een geheime stemming. 

Voorstel van beslissing:  

Lid van het vast bureau Chris Jamar als effectieve en voorzitter van het vast bureau Jo Roggen 

als plaatsvervanger aan te duiden voor het beleids- en kredietcomité van het Energiehuis van 

IGO. 

ALGEMEEN BELEID 

Personeel 

5. Vaststellen van het bedrag van de werkgever voor de maaltijdcheques. 

Toelichting:  

Het bedrag van de maaltijdcheques is sinds 2008 vastgesteld op € 6,00 (4,91 werkgeversbijdrage 

en € 1,09 werknemersbijdrage). 

Er wordt voorgesteld om de werkgeversbijdrage te verhogen met € 1,00 zodanig dat het 

nominaal bedrag van de maaltijdcheque € 7,00 bedraagt. 

Dit werd voorgelegd aan het syndicaal comité van 27 maart 2019. 

Voorstel van beslissing:  

Het bedrag van de werkgeversbijdrage met ingang vanaf 1 mei 2019 te bepalen op € 5,91 en het 

bedrag van de werknemersbijdrage te bepalen op € 1,09, waardoor de totale nominatieve waarde 

van de maaltijdcheque €7,00 bedraagt. 


